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I PROLOGO

Un grupo de empresas eléctricas del pais a través de un comité ejecutivo
creado al efecto solicitd al SATI la realizacidn de un estudio de factibilidad

para crear un Centro de Tecnologia y Operacién de Plantas Témmicas.

Dicho Centro tiene por finalidad el de desarrollar capacidad propia para re
solver los problemas técnicos que se presentan en la adquisicién, recepcién, ope

Tracién y mantenimiento de Plantas Térmicas.

El estudio que tomar3a a su cargo CNEA estd referido a temas de tecnologia
de materiales, instrumentacidn y control e informitica y comprendié los siguien-
tes puntos:

- Anialisis de las dificultades que tienen los usuarios de plantas térmicas
en: especificaciones técnicas, control de calidad, reemplazos de partes

por fabricacidén nacional.

- Relevamiento de tipos de fallas y otros problemas que afectan la disponi-
bilidad y el costo de operacidén de Centrales.

- Evaluacién de la capacidad de investigacién y desarrollo y de ensayos que
ofrezcan institutos del pais.

- Estimacién de las &reas a desarrollar en el Centro para obtener capacidad
propia de decisién.

- Propuesta de mecanismo de funcionamiento del centro y una estimacidn de

requerimientos de personal e inversiones.



II  FORMA DE OPERACION PARA EL ESTUDIO

En base a la experiencia de los especialistas participantes se encard el

presente estudio en las siguientes etapas:

a) evaluacién de las caracteristicas del trabajo y redaccidn de los cuestio
narios para la obtencién de informacién necesaria (caracteristicas de

plantas de generacidén, problemas existentes en las mismas, etc.).

b) distribucidn de los 11 cuestionarios a los integrantes del convenio a
través de la Secretaria CETOPT.

c) estudio y evaluacién de las respuestas obtenidas por parte de 8 empre-
sas.

d) visitas a 5 plantas generadoras para entrevistar su personal técnico a
fin de ampliar la informacidén obtenida.

Empresas visitadas: Agua y Energia, Central San Nicolas;
Cia. Italo Argentina de Electricidad;
DEBA, Central Necochea;
SEGBA Central Costanera;
SEGBA Central Puerto Nuevo;
Central NUCLEAR en ATUCHA

e) visitas a distintos centros de Investigacidn y Desarrollo y de ensayos
del pais a fin de identificar centros de apoyo a las actividades del
CETOPT.



III EQUIPOS DE TRARAJO

El personal que participd en el estudio es el siguiente:

Corrosion Dr. J. R. Galvele
Soldadura Ing. J. Fritzsche
Reemplazos de componentes por Ing. C. Lerch
fabricacidn nacional Ing. A. Rivelis
Temologia de materiales Ing. M. Sarrate
Ing. L. Velo
Ensayos no destructivos y Mantenimiento Ing. J. N. Baez
Informatica Dra. S. V. de Tanis
Capacitacidon Dra. N. A. de Libanatti
Relevamiento Institutos de Investigacién Sr. R. Lopez
Instrumentacidn Picard
Coordinador General del estudio Ing. M. Sarrate

Coordinadora Alterna Dra. S. V. de Tanis



IV RESULTADOS DE LA ENCUESTA Y RECOMENDACIONES SOBRE LAS ACTIVIDADES A DESA-
RROLLAR EN EL CENTRO

IV.1 PROBLEMAS DE CORROSION EN CENTRALES TERMICAS

Practicamente todos los consultados (1, 2, 3, 5, 7, 8) mencionan problemas
de corrosién en condensadores. La mayoria sufre problemas de corrosién por el
refrigerante, con aparicién de fisuracién o picado de los tubos (1, 2, 5, 8).
Los casos de corrosidén por el condensado aparecen con menor frecuencia (2, 3).
En un Gmico caso se presentaron problemas muy serios de corrosifn que llevaron
al reentubado completo de los condensadores (7). La causa de esta falla no se
pudo conocer por cuanto la reparacidén fue hecha por el proveedor bajo garantia.

Otra forma muy frecuente de corrosidn es la falla de tubos de caldera por
corrosion del lado agua. Mencionan problemas de este tipo: (1, 3, 5, 7, 8).

Le siguen en importancia los problemas de corrosidn de tubos de caldera del
lado 1lama: (1, 2, 3, 7, 8).

Los problemas de corrosién arriba indicados son de gran importancia por
cuanto, en aquellos casos en los que se presentaron estadisticas (1, 2, 3, 8),
fueron causa de falta de disponibilidad de la planta.

Las pérdidas en un condensador se detectan midiendo la conductividad del
condensado (1, 2, 3, 7) o analizando el condensado (3, 4, 5, 8). Conocida la
aparicién de una falla en el condensador, los criterios a seguir son variables.
Aquellos que utilizan agua de mar como refrigerante (7, 8) anulan la zona falla-
da o realizan su reparacifén en forma inmediata. Los que trabajan con agua de
rio en cambio (1,2,3), deben supeditar las posibilidades de parada a las condi-
ciones de servicio. Resulta asi que el condensador fallado sigue trabajando va-
rios dias, semanas, y hasta un mes, antes de realizar la reparacidn.

Con referencia al lavado interior de calderas, las centrales con calderas
de menos de 100 Kg/cm2 (4, 5, 6, 7) no tienen experiencia al respecto, y en algu
nos casos se mira con temor la posibilidad de su aplicacién. Esto es particular
mente importante si se tiene en cuenta que el mismo personal atenderd calderas
mayores que se instalen en las mismas centrales. Corresponderia al CETOPT su-
plir tal deficiencia.

En las centrales de mds de 100 Kg/cm? (1, 2, 3) se acepta como norma necesa
ria el lavado 4cido de calderas. Sin embargo no hay unidad de criterio respecto
a cuando debe tomarse la decisién del lavado.
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Otros problemas de corrosidn que se presentan en centrales térmicas, y cuya
solucidn deberia encararse, son: Corrosién en precalentadores (3,>7); corrosidn
en tamices rotativos (2, 3); Corrosién en estructuras y equipos accesorios (1,
2, 3, 6, 7, 8. Quienes deben usar agua de mar como refrigerante tienen proble-
mas serios en bombas y otros equipos accesorios (7, 8).

IV.1.1 Temas a encarar por el Centro
- Corrosidn en condensadores y criterios de parada

Se considera que este es el principal problema a encarar en una primera eta
pa. Se sabe que la mayoria de las roturas de tubos de caldera se deben a conta-
minaciones introducidas por el condensador (10, 14).

En la literatura se mencionan tres condiciones de operacidn de calderas(14):
la normal, donde la composicidén del agua estd en especificaciones; 1la condicio-
nal, cuando se detecta una falla y donde se aumenta la purga y se inyectan fosfa
tos hasta poder reparar la pérdida (sdlidos entre 0,5 y 2 ppm); 7y la de emergen
cia, cuando los sb6lidos superan 2 ppm'y mediante purgas no se baja de dicho va-
lor en un plazo de 8 horas. En este Gltimo caso se procede a la detencidn de la
caldera. |

E1l CETOPT deberia analizar este tipo de normas, asi como los criterios ac-
tualmente en uso en nuestras Centrales Térmicas, a fin de establecer los mis ade

cuados.

- Evaluacidn econdmica, falta de disponibilidad por fallas en condensadores;
costo de lavados frecuentes de calderas, costo de una planta de purificacidn.
Cuando las pérdidas en condensadores son frecuentes y las condiciones de
servicio impiden las paradas inmediatas -tal como se observa- debe considerar-
se seriamente la introduccién de técnicas de purificacién parcial del condensado
mediante resinas intercambiadoras o similares (14, 16, 17). Esta decisidn debe-

ra basarse en la evaluacién econdmica indicada.

- Andlisis de la factibilidad de un método de reparacidn de fallas en condensa-
dor que no requiera la detencidn del servicio.
Las té€cnicas de deteccidén de fallas en un condensador son:
i) por inundacién del condensador con agua conteniendo 40 ppm de fluores-
ceina y deteccidn con lamparas de rayos ultravioleta (9). Esto permi-
te detectar pérdidas 'normales' y es utilizado en varias centrales (1,

3, 7, 8).
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ii) con el condensador bajo vacio, utilizar un papel pldastico que es absor
bido por el tubo pinchado (3, 4, 5). En algunas centrales (4, 5, 10)
esta técnica se aplica con la unidad marchando a media potencia y per-
mite una reparacién rdpida. Este método no es utilizado por las demas

centrales, que esperan una detencidn para las reparaciones.

1ii) Analisis de los diferentes métodos de deteccidn sonora.
Se trata de un desarrollo reciente (10), se debera recomendar el méto-

do mas adecuado para cada central.

Confeccitn de un historial de planta -para cada una de ellas-, recopilando
tipos de fallas sufridas, muestras de materiales corroidos, tomar muestras de
tubos de condensador en uso, etc., a fin de poder prever los problemas de co-
rrosidn antes de que estos aparezcan.

En esta misma historia deberia establecerse la frecuencia de lavados a reali-
zar en las calderas, tipos de lavados, etc. (14). Se completaria la informa-

cidn mediante wuna:

Evaluacidn de la agresividad de los diferentes sistemas mediante el uso de tes
tigos tales como los del ensayo ASIM-NDHA (11), cuyo uso deberia introducirse

en nuestro medio.

E1 CETOPT deberia normalizar las técnicas de lavado de calderas, asi como eva-
luar nuevas, como por ejemplo las que usan soluciones de hidrazina (13) evitan

do asi el riesgo de utilizar soluciones acidas.

Otro problema que se menciona en la literatura (12) y que deberia ser conside-
rado por el CETOPT es la corrosidén de turbinas y equipos accesorios durante

el almacenaje en planta y durante la construccidn de la central.

La corrosidn-erosidn en zona de hogar es un fendmeno aln no totalmente aclara-
do, por lo que también deberia seguirse todo posible desarrollo sobre el tema.

Debido al bajo contenido de azufre y vanadio de los combustibles en uso en
nuestro medio, no se utilizan aditivos. E1 CETOPT debiera prever el criterio
a tomar si en un futuro cercano fuera necesario utilizar combustibles de otro

origen, con mayor contenido en contaminantes.
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- Debiera evaluarse ademas la introduccién de nucvos materiales. Por ejemplo la

utilizacién de tubos de cupro-niquel 90-10 en la zona de enfriamiento de aire
de los condensadores.

Actividades a encarar por el Centro:

En el AREA de CORROSION las actividades del CETOPT deberian desarrollarse en
tres etapas:

1) Desarrollar mecanismos de comunicaci6n y homogeneizar conocimientos en-

tre el personal de las plantas, a todo nivel.

2) Promover la divulgacidén de los conocimientos actuales en corrosién entre
dicho personal.

3) Desarrollar nuevos conocimientos (por ejemplo: prever aditivos para nue-
vas condiciones de trabajo. Estudiar el comportamiento de metales a al-

ta temperatura. Preparar normas para futuras plantas a instalarse en el
pals, etc.).
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15.
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17.

REFERENCIAS

SEGBA Central Puerto Nuevo. Cuestionario CETOPT, 1974.

SEGBA Central Costanera. Cuestionario CETOPT, 1974.

CIAE Central Puerto Nuevo. Cuestionario CETOPT, 1974

Agua y Energia. Central Térmica Lujan de Cuyo. Cuestionario CETOPT, 1974.
Agua y Energia. Central Témmica San Nicolds. Cuestionario CETOPT, 1974.
Agua y Energia. Central Térmica Independencia. Cuestionario CETOPT, 1974.
DEBA. Central Térmica Necochea. Cuestionario CETOPT, 1974.

EIMA. Elementos tipicos. Cuestionario CETOPT, 1974.

CEGB. Modern Power Station Practice. Pergamon Press 1971. Vol. 7, p. 471.
CEGB. Modern Power Station Practice. Pergamon Press 1971. Vol. 3, p. 269.
M.F.Obrecht. Cause and Cure of Corrosion in Steam-Condensate Cycles.

2nd International Congress on Metallic Corrosion, N.Y. 1963, NACE p. 624.
T.P.Hoar. Report of the Committee on Corrosion and Protection. Department
of Trade and Industry, London 1971.

N.N.Mankina. Some aspects of hydrazine application at power plants. High
Temperature High Pressure Electrochemistry in Aqueous Solutions, Interna-
tional Conference, Surrey, 1973.

S1. Goostine y J.L.Kurpen. Corrosion and Corrosion Product Control in the
Utility Boiler-Turbine Cycle. Combustion, May 1973, p. 7.

T.H.Gladney y H.S.Fox. TVA'S Power Plant Maintenence Program - Philosophy
and Experience. Proceedings of the American Power Conference 1972, Vol. 34,
p. 331.

K.M.Abdullaev, K.A.Bragina y I.A.Malakhov. Water Conditions in High Pressure
Steam Generatiors when Condensers are Cooled by Sea Water. Combustion,
February 1972, p. 24.

L.Stanisavlievici. Condensate Polishing and Optimal pH in the Cycle.
Combustion, December 1969, p. 37.



1IvV.2. METALURGIA

IV.2.1. Soldadura

En las tareas de reparacidn y/o construccién que realizan las empresas
eléctricas se aprecia la necesidad de definir las técnicas de soldadura a em-
plear, esto es: (1, 3, 8) indicacién de parametros de soldadura, seleccién de
electrodos, tratamientos de relevamiento de tensiones, técnicas de inspeccidn y
control.

Por otra parte existe necesidad, en varias empresas (1, 3, 8) de lograr una

mayor capacitacidn en sus soldadores.
Actividades a encarar por el Centro:

- Prestar asistencia témica en soldadura, especificar técnicas, definir los pa-

rametros correspondientes.
- Coordinar y/o realizar capacitacién y calificacidn de soldadores.

- Asesorar en técnicas de inspeccidn y control de soldaduras.

Con referencia a temas de metalurgia, se encuentran diversas fallas que
afectan la disponibilidad y el costo de operacién de centrales.
La siguiente es una breve clasificacidn de las que se estiman como de fre-

cuente aparicidn.

i) Sistema generacién de vapor: Corrosién en tubos de caldera (2, 8, 1,
3). Sobrecalentamiento en tubos de caldera (1). Deformacién en ca-
liente de tubos (creep) (2, 1) (Esta falla se presenta en los casos de
centrales de alta generacién). Fallas en soldaduras de tubos (1, 3, 4,

7). Fallas atribuibles a material (se estiman como no frecuentes)(2,4).

ii) Sistema turbogenerador: Fallas en tubos de condensador (1,2,3,5,7).
Fallas en dlabes de turbina (1,2,3,8) (estas se presentan con alguna

frecuencia en miquinas de alta potencia). Fallas en vdlvulas de segu-
ridad y cierre ripido (1, 2, 4). Erosién en &dlabes y carcasas (1, 2,
3, 4). Fallas en carcasas de combustién de turbinas de gas (9).
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iii) Ciclo Térmico: Se prescntan fallas cn bombas de alimentacién y conden

sado (2, 3, 8). En menor proporcién se tienen cn vdlvulas, intercam-

biadores (1, 3) y otros elementos.
Actividades a encarar por el Centro:

Encarar la solucién de problemas a corto plazo.

Realizacitn de andlisis de fallas.

Transferir a otros centros el estudio parcial o total de los problemas que
presentan las plantas, colaborar con ellos y mantener el control de los trabajos

que se realicen.

La posibilidad de un creciente reemplazo de piezas y/o componentes impor
tados mediante fabricacién nacional se ve perjudicada por razones diversas:

- existencia de variedad de equipos y por ende utilizacién de normas dife-
rentes. Estas a su vez suelen diferir de las que utiliza el fabricante

nacional;
- inconvenientes en la obtencifn de materia prima;

- existe en algunos casos reducida capacidad té€cnica y de fabricacidn por
parte del proveedor nacional;

- en muchos casos el fabricante nacional no se interesa, dadas las reducidas
cantidades del pedido de fabricacién.

Se encuentra que las especificaciones de compra del componente se realiza
en las empresas. Requieren completarse con especificaciones de fabricacién.

Cuando las miquinas estin en garantia existen inconvenientes para introdu-
cir reemplazos de'origen nacional. |

Existen problemas, en algunas de las empresas, en la evaluacién de la capa-
cidad de los fabricantes nacionales como asi también el de detectar nuevos provee
dores.
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Accidn a desarrollar por el Centro:

redactar especificaciones de fabricacién y de control de calidad
asesorar en la seleccién de materiales

realizar seguimiento de fabricacién

ofrecer asistencia técnica al fabricante nacional

supervisar las tareas de ensayos no destructivos y de control de calidad
realizar andlisis de capacidad de fabricacién del proveedor nacionai y
efectuar su evaluacion.

arbitrar a requerimiento, s/aceptacién del alcance de normas.

REFERENCIAS

1. Segba Central Puerto Nuevo, Cuestionario CETOPT 1974.

2. Segba Central Costanera, Cuestionario CETOPT 1974

3. CIAE, Cuestionario CETOPT 1974

4. Agua y Energia Central Lugan de Cuyo, Cuestionario CETOPT 1974
5. Agua y Energia Central San Nicolads, Cuestionario CETOPT 1974
6. Agua y Energia Independencia, Cuestionario CETOPT 1974

7. DEBA Central Necochea, Cuestionario CETOPT 1974

8. EIMA, Cuestionario CETOPT 1974

9. Informes SATI

Iv.2.

S 5ot QG sty oofiisunginf i iy Sy sl SR nipi i DAl et

Se encuentra que ensayos y andlisis convencionales no constituyen preocu

pacidn para las empresas.

L.as empresa utilizan ensayos no destructivos en mantenimiento preventivo

y correctivo.
En general contratan con compafifas y/o instituciones dichos servicios.

No se aplican sistemas de mantenimiento predictivo.
Se menciona como problema la disponibilidad de tecnologia de montaje de

maquinas

Actividades a encarar por el Centro:
Supervisién de tareas de ensayos no destructivos que se contraten a ter-

ceros.
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b) Estudio e implementaci6n dec ''Sistemas de Mantenimiento Predictivo" que
permitan aumentar la disponibilidad de la planta aplicando cspecialmente
métodos de Ensayos no Destructivo durante el servicio. Para ello comen-
zard con el desarrollo y aplicacidén del '"Método de Andlisis de Vibracio-
nes''. En esta tarea se debera combinar el desarrollo de conocimientos
con la prestacién del servicio y la acumulacién de historiales de planta

organizando un "programa de mantenimiento predictivo''.

c) 'Tecnologia de montaje alineacidén y balanceo de miquinas''. Preparar un
programa de capacitacién tebrico-practica que permita brindar a las em-
presas un servicio de asesoramiento y de formacidén de personal en esta

tecnologia.

De la encuesta realizada se desprende que ''creep' es un tema que debiera
requerir atencifn, dado que en Centrales de alta generacidn demuestra ser una fa
1lla que influye en la indisponibilidad de la planta.

El comportamiento de materiales a alta Temperatura afecta las propiedades
mecanicas apareciendo el fendmeno de creep (fluencia lenta bajo cargas menores
que la del 1imite eldstico). No existen en el pais grupos de trabajo en este te
ma y muy poca capacidad de equipos para su estudio.

Es por ello que se recomienda la formacidn dentro del CETOPT de un pequefio
grupo para trabajar en comportamiento de materiales a alta temperatura.

Las lineas a desarrollar son las siguientes:

- Evaluacién de las propiedades mecdnicas de los materiales utilizados a
alta temperatura.

- Realizar ensayos de recepcién y/o de caracterizacién de materiales.

- Caracterizacién de las siguientes aleaciones utilizadas en diferentes
rangos de temperatura:
a) aceros al carbono
b) aceros de media aleacién de Cr, y Cr-Mo (crolloys)
c) aceros de alta aleacidn, inoxidables austeniticos.
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INFORMACION

De acuerdo a las respuestas recibidas podembs concluir las siguientes ob-

servaciones:

a)

b)

el nimero de profesionales es bajo, oscila entre 10 y 20 para centrales

grandes, 1legando a 1 profesional en una central pequefia. E1 nimero de

técnicos y supervisores representan aproximadamente el 20%, operarios con

oficio el 50% y sin oficio el 10%, resto son empleados.

Los servicios del centro deberan responder, por consiguiente, a la deman

da de dos niveles:

. para un grupo de profesionales, ofrecerles informacién general de plan
ta, desarrollos técnicos y capacitacién;

. para el grupo de técnicos y supervisores, informacién y capacitacién.

De acuerdo a los resultados de la encuesta y de visitas a las bibliote-
cas de las centrales se concluye: algunas centrales estdn suscriptas a
revistas técnicas,la consulta de libros es poca, la circulacién de las
Tevistas es limitada por el sistema con que cuentan en la actualidad por
diversas razones. La mayor fuente de informacién de los profesionales
son los fabricantes por lo tanto el centro deberd encarar otro sistema
de informacidn para elevar la difusidn de los conocimientos y proveerlos

a quien los necesite en forma mds rapida y eficiente.

Para el desarrollo del servicio de DISEMINACION SELECTIVA DE LA INFORMA-
CION ya existen temas que la Divisidn Informitica deberd proveer: deter-
minados componentes de centrales, medicidn y control y procesos como co-

rrosioén, etc.

Actividades a desarrollar en el Centro:
Informacién

El sector comprendera las siguientes secciones:

1) Relaciones externas

2) Documentacibn

3) Normas y patentes

4) Publicaciones
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- La seccitn Relaciones Externas comprende las siguientes actividades:
difundir las funciones del Centro entre los posibles interesados: profesio-
nales, técnicos y supervisores de plantas térmicas, proveedores de componen
tes de plantas térmicas, laboratorios de investigacién, desarrollo y ensa-
YOs que tengan areas en comim con las tareas que ha de desarrollar el cen-
tro.

promover el contacto de los grupos que tienen tareas similares a través de
reuniones semi-formales para desarrollar temas especificos, promover mesas

redondas, visitas técnicas de los miembros a las plantas, etc.

- La seccidn de Documentacidn comprende las siguientes actividades:
crear un servicio de biblioteca a través de pfestamos interbibliotecarios,
servicio de fotocopiado, adquisicidén de copias articulos, documentos de po-
ca divulgacidn, libros de otras bibliotecas del Gran Buenos Aires y del ex-

terior a través de la contratacidn de algln servicio.

crear un servicio de informacién a través de la preparacién de bibliografias,
respuestas de preguntas especificas con la provisién de datos. A través de
revisiones de publicaciones secundarias crear un servicio de diseminacién
selectiva de la infommaci6n en temas especificos y donde exista una real de
manda por parte de los usuarios y su nimero sea mds o menos importante. Cla
sificar todo el material para disponer de un sistema eficiente de recupera-

cidn de la informacién ingresada.

crear una biblioteca que esté formada especialmente con los titulos de re-

vistas que no adquieren otras bibliotecas del pais, duplicar aquellos titu-
los que son imprescindibles para su consulta de los usuarios y miembros del
centro. Debe darse especial énfasis al sector de biblioteca de nommas, cb-
digos, especificaciones, copias de patentes; como asi también suscripcién a

servicios de seleccién de informacifn ya existentes en otros paises.
Crear una catalogoteca de proveedores del pais y del exterior, con especial

énfasis a los componentes que serdn objeto de estudio para reemplazos de
partes importadas.

Crear un servicio de consultoria y asesoramiento canalizando las preguntas
que no se puedan responder con bibliografia existente a las otras divisio-
nes del Centro.

crear banco de historial de plantas.
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seccidn de Normas y Patentes comprende las siguientes actividades:
seleccibn y clasificacién de las normas y especificaciones de acuerdo a las
necesidades y sistema de recuperacién de la informacién que se utilice en
el sector 2.

servicio de fotocopiado para los usuarios del centro, promocién de su utili

zacifn en concordancia con la divisién que desarrolle actividades de con-
trol de calidad.

dar apoyo a las comisiones que actualmente trabajan en normalizacién en el
pais.
seleccionar y clasificar patentes del sector eléctrico vigentes en el pais

y que interesen a las actividades del centro.

suscribirse a servicios internacionales de patentes para la revision de te-

mas que se encuentren en desarrollo en el Centro.

seccion Publicaciones comprende las siguientes actividades:
publicar el servicio de Diseminacidn Selectiva de la Informacidn y distri-

buir entre los interesados.

promover la publicacién de los resultados de los desarrollos que realicen

miembros del centro en acuerdo con la compafiia contratante limitando su di-

vulgacién a expresa solicitud del mismo.

promover un servicio de intercambio con centros, laboratorios y otros entes
similares de sus publicaciones, también deberan celebrarse acuerdos de cola
boracién en determinados sectores con similares centros de otros paises es-
pecialmente el ERA (Gran Bretafa), Electricité de France (Francia), ASINEL

(Espaiia), EDISON (EE.UU.), etc.
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IV.4. CAPACITACION

En la mayoria de las empresas existen Centros de Capacitacién para los ni-
veles de operario con oficio y/o técico.

Se realizan cursos de capacitacidn fuera de las empresas para niveles su-
pervisién media y operacién.

S6lo una empresa manifiesta encarar la capacitacién a niveles de direccidn

y alta y media supervision.
Accidon a desarrollar por el centro:

Despertar la inquietud por la necesidad de capacitacidén técnica del personal su-

perior y de supervisidn media. Para ello se considera fitil la realizacién de las

siguientes actividades, en forma progresiva:

1) Seminarios para tratar los principales temas objeto de preocupacidn detecta

dos por las diferentes &reas, como: Corrosién, Sodadura, END, etc.
Es importante la metodologia de estos Seminarios que debe consistir en wna
puesta en comin de los prdblemas a cargo del personal de las Centrales y de
disertaciones a cargo de especialistas o investigadores.
Los Seminarios deben ser de corta duracidn para posibilitar la asistencia
de personal de todas las Centrales; deben ser sobre temas concretos; deben
dejar a la vez soluciones inmediatas de emergencia e inquietud hacia el es-
tudio profundo de las disciplinas que conduzcan a soluciones definitivas.

2) Asesoramiento acerca de los cursos o entrenamientos factibles en el pais o
en el extranjero para el reciclado del personal de las Centrales.

3) Organizacidn de cursillos especializados de nivel creciente.
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Iv.5. INSTRUMENTACION Y CONTROL

De la informacidn obtenida de las visitas a centrales y de los cuestiona-

rios realizados se obtienen las siguientes conclusiones:

1) la mayoria de las centrales tiene carencias importantes en lo referente
a facilidades de ensayo de instrumental,

2) no existe un criterio uniforme en cuanto a las normas de ensayo del ins-

trumental;

3) cuando se hace uso de facilidades de otros organismos o entidades, estas
no son siempre las mismas y al no haber uniformidad de normas, los crite

rios de recepcién son variables;

4) los escasos ejemplos de provisién nacional de equipamiento no resultan

coherentes con una politica de desarrollo de proveedores nacionales.
Recomendaciones para las actividades del Centro

1) Cubrir las carencias de facilidades de ensayo mediante un centro o centros
que llenen esta finalidad ya que no parece técnica ni econdmicamente razona
ble recomendar que cada central tenga facilidades completas para ensayo de
instrumental. Se admite en cambio la posibilidad de crear centros regiona-
les que atiendan cada uno de ellos un cierto grupo de centrales. Esta solu
cidn contemplaria también aspectos de desarrollo regional y resolveria el
problema de lejania entre el centro y las centrales que debe atender.

2) - E1 centro debera poseer facilidades de movilidad y comunicacién que permi-

tan un servicio eficiente en calidad y tiempo de prestacién.

3) Especificidad de recursos adoptados al servicio y tipo de centrales que

atiende.
4) Personal profesional y técnico con formacién electrfnica y electricista.

5) Estimular el desarrollo de la Industria Nacional a través de las siguientes
medidas:

i. establecer normas de ensayo y especificaciones de operacion uniformes

para el instrumental a emplear y a ensayos que permitan la produccidn



ii.

iiiy

iv.
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en serie o cuasi-seriada con la calidad requerida, asegurando rentabi-

lidad aceptable a la industria nacional que encare su fabricacién;

establecer nomas de ensayo y especificaciones de operacidn que contem
plen lo indicado en i) y respondan (a condicién de calidad y confiabi-

lidad necesarias) a un concepto de desarrollo de la industria nacional;

en la gestidn de compras establecer un compromiso razonable (a condi-
cidn de calidad y confiabilidad necesaria) entre menor precio y desa-

rrollo industrial;

programacién de las inversiones a hacer en el rubro de interés de los
items a adquirir y el tiempo en que se haridn las mismas interesando a
la industria nacional en el problema a través de una discusién conjun-

ta.

establecer contacto con otras instituciones y organismos cuyas necesi-
dades en instrumentacién sean similares, a fin de incrementar el volu-
men de suministros sobre normas y especificaciones comumnes que apunten

hacia la finalidad indicada en los items ii e iii.
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V.2. NECESIDADES DE PERSONAL

Director
Secretarias
Técnicos
Administrativo

_xw[\)_x

Division Corrosidn : 4 profesionales
Divisién Informacidén: 1 profesional, 1 técnico
Divisitn Materiales : 8 profesionales

Dicho personal estard integrado de la siguiente manera:

Personal dependiente del CETOPT : Director, 4 técnicos, 2 profesiona-
les de divisidn de Corrosidn, 1 pro-
fesional de la Divisién Informacién,
5 profesionales de la divisidn Mate-

riales.

Personal dependiente de las empresas: 2 profesionales para la divisidn
Corrosidn, 3 profesionales para la

divisibn Materiales.
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V. 3. FORMACION PROFESIONAL PARA LOS RESPONSABLES DE AREAS

Divisién Corrosién: Para los 4 sectores presentados en el punto V.1 1los
conocimientos requeridos al personal son: Ingenieros o Doctores en Quimica, sien
do necesario que el profesional a cargo de la divisién cuente con una experien-
cia de 10 afios en investigacidn en corrosidn o electroquimica, la experiencia en
planta serd muy valiosa pero se considera indispensable una adecuada experiencia
en investigacidn.

Para el resto del personal se requiere experiencia de 2 a 3 afios en corro-
sion o en electroquimica. Se considera indispensable que 1 o 2 de ellos hayan
tenido de 2 a 3 afios de experiencia en planta de Centrales Térmicas. La razén
de esto es tratar de evitar el aislamiento entre el personal de laboratorio y
planta, que se observa en instituciones similares de otros paises. (ref. 12, pto.
Iv.1).

Divisién Informacidn: Para los 4 sectores se considera que en la primer
etapa del Centro podrad ser desarrollada por 1 profesional que tenga los siguien
tes conocimientos:

Ingeniero con conocimientos mecinicos y/o eléctricos, o profesional de otra
disciplina pero que tenga conocimientos de materiales. Debe conocer técnicas de
documentacién y organizacién. EI1 Técnico debe tener 5 afios de experiencia pre-
via, tener preferiblemente titulo de bibliotecario o similar, que se haya desem-

pefiado minimo 3 afios en una industria metalGrgica o central térmica.

Divisidén Materiales: Para el sector 1 (del punto V.1) se requiere 1 inge-
niero con buena formacién en metalurgia, preferiblemente con experiencia de tra-
bajo en fabrica y contando con actividades en investigacidn tecnolégica aplicada
al afea de materiales, especialmente en fractura y fatiga.

Para el sector 2: se requiere ingeniero electromecinico y electrdnico con
conocimientos metalGrgicos, con un minimo de 5 afios de experiencia en temas rela
cionados. Para montaje debe ser un ingeniero o técnico mecdnico con conocimien-

tos en disefio, mecanica, con 5 afios de experiencia en el tema.

Para especificaciones y seguimiento de fabricacién: 1 ingeniero con buena
formacién metallirgica con un minimo de 3 afios de expefiencia.

Para el sector 3: ingeniefos metallrgicos con experiencia en investigacidn
tecnoldgica en materiales. El jefe de la divisién deberia pertenecer a este
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sector en cuanto a su linea de trabajo propia, ya que en ella podrad capitalizar

sus conocimientos generales respecto de propiedades de los materiales.

Del director dependerdn las secretarias que proveeran servicios a todo el
personal, los técnicos que seran: 1 quimico, 2 mecanicos que asistiran a todos
los grupos y un administrativo o gestor que auxiliard con semi-dedicacién a la

divisién Informacién.



V.4,

NECESIDADES DE EQUIPOS

- 2 maquinas de ensayos de creep

hornos para usar en dichas maquinas, con los elementos
de medicién y control

equipos, accesorios de medicidn, control y registro
pulido mecanico, 2 maquinas

pulido electrolitico 1 equipo

Microscopio Optico (1 banco metalografico)
Facilidades de fotografia

Suscripcion a revistas, asociacién a otros centros
Analizador de vibraciones entre 2Hz hasta 15/20 KHz
Filtros acoplables seleccionables en octava

Filtros acoplables seleccionables en tercios de octava
Acelerdmetros de baja y alta frecuencia

Calibrador de acelerdmetros

Grabador magnético en FM de canales miltiples
Registradores graficos, osciloscopios

2 potenciostatos

2 milivoltimetros

reguladores

electrodos de referencia

equipos de laboratorios, accesorios

TOTAL

U$ 15.000
U$ 600
U$ 2.000
U$§ 5.000
U$ 100
U$ 5.000
U$ 15.000
U$ 11.000

U$ 53.700
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INSTITUTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y ENSAYOS QUE ACTUARINA
COMO APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO

E]l objetivo de este trabajo de blisqueda y relevamiento es detectar centros
e instituciones que pudieran actuar como centros de apoyo a las actividades
del CETOPT, estableciendo asi la capacidad instalada en el pais que el cen-
tro podria considerar como infraestructura cientifico-técnica utilizsble.
Este relevamiento se limita a las 4reas de metalurgia, corrosién, ensayos
no-destructivos, ensayos mecanicos, andlisis de tensiones y maquinas térmi-
cas; entendiéndose bajo la denominacién de metalurgia todo lo referente a
metalografia, andlisis quimico de metales, andlisis de fallas, problemas ge
nerales de corrosidn, soldadura, tratamientos térmicos, etc.

Se han dejado expresamente de lado los temas de combustién, miquinas eléc-

tricas y transmisidén de energia.

Este trabajo se ha realizado a partir de la informacién acumulada por el
Departamento de Informacién y Estadistica, de la Secretaria de Estado de
Ciencia y Tecnologia, para el Inventario del Potencial Cientifico y Técnico
Nacional realizado en 1969. En muchos casos se han realizado visitas perso

nales a las instituciones citadas en ese Inventario.

La informacién recopilada se vuelca en el cuadro I. En &1 se indica el nom
bre de la institucién, la regién geografica en que se enéuentra, si fue vi-
sitada o no, se analizan las actividades y servicios prestados, indicdndose
el nivel de excelencia estimado para el centro visitado.

El nivel de excelencia es estimado sobre la base de un juicio personal del
visitante acerca del equipamiento y recursos humanos del centro visitado, y
ha sido clasificado en tres categorias: A, By C. La categoria A se aplica
a aquellos centros bien equipados y con suficiente personal especializado,
y que acredite formacidn y experiencia en el tema en consideracién. La ca-
tegoria B se reserva para los centros que no llenan alguno de los requeri-
mientos anteriores, o que se encuentran en una situacién intermedia entre
las categorias Ay C. La categoria C se aplica cuando el centro no llena
ninguna de las condicicnes anteriores; pero no indica que el centro sea po-
co confiable, sino s6lo que su equipamiento y personal no parece suficiente
como para considerarlo un centro auténomo y desarrollado que pueda absorber
un volumen mas o menos grande de trabajos en el tema especifico en conside-

racién.



25

Las casillas en blanco indican que la institucidn analizada no presta servi
cilos o no desarrolla tareas en el tema de esa columa. Los asteriscos se
usan para aquellas instituciones, que, no habiendo sido visitadas, realizan
alguna actividad en el tema de esa columa tal como consta en el listado

del Inventario mencionado en el punto anterior.

Del estudio realizado puede deducirse que, salvo una muy desigual distribu-
citn de las capacidades regionales, puede encontrarse para cada regién al
menos un centro de calificacidn A para los temas: metalurgia, corrosién, en
sayos no destructivos, ensayos mecanicos y andlisis experimental de tensio-
nes. Las excepciones son los temas creep y maquinas térmicas, donde nc sé-
lo es dificil hallar un grupo de trabajo en el tema, sino que los pocos
existentes estan pobremente dotados en equipamiento y personal. Como reco-
mendacion puede decirse que el CETOPT deberia darse una politica a largo
plazo de promocidn de las capacidades regionales para que en el futuro pue-
dan hallarse centros de servicios en las proximidades de las centrales que
puedan necesitarlos.

E1l CETOPT deberia en el corto plazo instrumentar el desarrollo de grupos de
trabajo en propiedades mecanicas a altas temperaturas y en problemas vincu-
lados a maquinas témmicas. Esto podria efectivizarse ya sea a través de la
creacion de grupos propios o, si se pfefiere que estos sean limitados, a tra
vés de convenios con instituciones que desarrollen ya actividades incipien-

tes en esos temas.
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mira. | ESA- mi'
RIGION INSTITUCLONES vist g YOS N0 ORRY NORMAL TER
TAIX (A bES SHN NOR S AR
LA TR MAL A TEM  CREEP MICAS
o PERAT.
niversidad Nacional de Tucuadn
N Facultad de Ciencias Exactas y Te-
0 nologia
R Instituto de logenieria Civil
o i) Laboratorio de Ensayos Je Mate
L riules 3 sl C
s ii) Laboratorio de Ensayo de es
T tructuras S1 B
t iniversidad Catblica de Salta
Facultad de Ingenieria
Instituto de Mecinica y Matemdtica
Aplicada NO . -
thiversidad Nacional del Nordeste
NORD - Facultad de Ingenierfa, Vivienda
ESTE y Plancamiento
Departamento de Estabilidad NO . .
INTL-Universidad Nac. de Cérdoba
Centro Investigac.MetalGrgicas St A B B B
¢ tniv. Nac. de Cérdoba. lacultad de
E Ciencius Exact.Ffsicas y Naturales
N Centro de Investig.lesarrollos y En
T sayos Je Maq.y sus Instalaciones S1 B
('} Fuerza Aérea Argentina.Fca . Militar
de Aviones.Instituto Aerotémico de
Investig.Aerondutica y Espaciales SI C A
Universidad Nac. de Rosario
Inst .Meclnica Aplicada y Estruct, Si ] B A B C
MLY niv.del Litoral. Facultad do Ing.
Qufmica.Inst.de Metalurgia SI C C
Dopartanento Fisica y Radioisftopos  SI C
o Univ.Nac. de Cuyo Facultad de Inge-
nierfa, Citedra Miquinas T&éimicas NO L]
Instituto Nac. de Tecnologia Indus-
trial.
INTI, Dto.Mecénica Sl A A A A
Dto.Cons trucciones SI A
5 Dto.Metalurgia sI A A
5 Comisi6n Nacional de Energia Atbmica .
o Deptos. SATI y Metalurgia Sl A A Q! B [+ C B
§ Bscuela Nac.Educaci6n Téaica Otto '
A Krausc.Lab .Ensayo Materiales y me-
1 talogr, SI C B B C
: Univ.Nac.de Buenos Aires. Facultad
s de Ingenierfa
Bto.Mecfnica Aplicada NO * .
Lab.Invest.Experim.de Estructuras NO .
Ejército Argentino Escucla Sup.Téc-
nica i . »
tnive.Nac. de La Plata. Fac. de Inge
nierfa.
Dto.Construcciones NO * hd
Dto.Invest.de Metalurgia y Dto.
Moclnica NO .
L Univ.Nacional de La Plata
A Instituto Investigaciones Ffsico
Qufmicas TeSricas y Aplicadas SI 4(2)
P Ministerio Obras Ptblicas de 1a Prov.
L dJe Buenos Aires-LEMIT
A Dto.Anblisis y Ensayo de Materiales SI A(3)
T
A Dto.Ingenierfa Eléctrica, Hidréu-
lica, Mec#nica NO . B * .
Univ.Nacional del Sur. Departamento
e Instituto de Ingenierfa
Laboratorio Anflisis Experimental y
Tensiones y Modelos Estructurales S1 B
S
Laboratorio Ensayo de Materiales SI A B
u Lab .Metalurg.yTecnolog.Mecénica SI B
Lab.Proyecto de Miquinas y Lab.
R Area Miquinas Térmicas NO .

Dto.Quimica.Lab.Ingenierfa Elec
troquimica NO

Univ.Tecoldgica Nacional. Facultad
Regional de Bahfa Blanca .

(1) Especializado en corrosién por ataquc localizado y bajo tensitn
(2) Especializado en corrosion por sales funclidas
(3) Corrosion en gencral con especializacifn en pinturas y proteccifn catédica
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BEotre AGUA Y INIRGIA SLECTRICA (A y E), JOMPALIA ITALO AR-
GIONTINA DE ELZCTRICIDAD. (CIAZ), SOMISION NAGICHAL DZ EHZR-
GIA ATONICA (CNEA), EMPRESA LINZAS MARITINAS MPJﬁNTI“AQ,.WT
(ELMA), FIAT CONCORD SAIC, INSTITUTO RACIOKNAL DE TECKOLOGIA.
INDUSTRIAL (INTI), SZRVICIOS ELZC.LRICCS DEL GRAN BUEBNOS AI-
RES (SEGBA) y SIRVICIO KAVAL DE INVESTIGASICN Y DISARROLLO _
(SEIID)_representadas por las personas.que lo susc¢riden se_

lebra un convenio sujeto a las sigulentes_clausulas: - =

PupEp—.

ARTICULO 1lo,- OBJETO: Se realizard un estudio de factibili_

dad de creacidn ge un_CENTRO DE TECNOLCGIA Y OPERACION DE_ .

PLANTAS TERMICAS. = = = = = = e e e e o e - -

RPISUTO 20.- APORTES: Prra la realizecidn del estudio ob-

——

Jjeto de _este convenio se efectuurdn los siguientes aportes:
SEGBA 2 37.000 (TRIIETA Y gIETB_HIL PLS0S); IRTI $.15.000
(QUINCE MIL PESO0%); FTIAT Concord SAIC J 15.000 (QUINCE MIL_;

PES05); CIAZ 3 10.000_(DIZZ ¥IL PE303).. -

Por su parte el SINID gestionard la_asig nac1on de un aporteb
de 3 10.000 de acuerdo con_ lo expresado en su oficio NQ@;S&/
73 del 10 de octubre de 1973 (Anexo IO 1). - = = = = f.f“—:
IZstos aportes se harén efectivos a medida que se requieran
de acuerdo con lo previsto en el articulo 40, = =~ = = = = —
£l aporte de la CNEA consistird cn lg participacién de pro-
NN

fesionales, de acuerdo con lo previsto en el Anexo 2 que

integra el presentes = = = = = = = = = = = = = = - --——- -

)

' ARTICULO 3°.- DIRECSION: La dircceidn del estudio estard
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jcgrgq_dc_un comité Coordinador constituido por 1los rspresen
tantey que designen los_Tirmantes de este convenio. E1l Comi
.t¢ terdrd un Secretario Ejecutivo el que serd responsable -i
:dgﬂimplemcntar_sus decisiones y de administrar los aportesi

Las resuniones del Comité_sec realizerdn por lo menos.una.vez
por mes y serén convocadas con la debida antelacidn _por el.%
l ;

Secretario Ejecutivo, labréndose acta de_lo resuelto en ca-

d?‘ re unl él’l . T T L T T T -
ARTICULO 40,- B¥PLTO DE LCS APORTES: Los aportes comprometi-

1
3

dos sezln 1o previsto en el articulo 2° serdn entrezados.al:

-

Secretario Ejecutivo, el que los empleard de acuerdo con 1o,

que decida el Comité Coordinador,_debiendo rendir_cuenta en
. , i
las _oportunidades. que éste dertermiNe. = = = = = = = = = o =

Los fon ogngerénwujilizadDSUprefﬁrﬁnxemcnje_para;el_pago«de;

honorzrios, subsidios y viéticos, _que se estimen_necesarios

¥

para la concrecidn del estudio. —_-

|
HRTICULO 59,- PLAN DZ TRATAJO: Z1 estudio se _realizard de a-
cuerdo con los lineamientos del anexo 3, que integra el. pre.:

sente, elaborado sobre la _base de 1o propuecsto oportunamen-

!
w

:te por SIGBA a las demés partes firmantes y las observacio

res formuladas por éstas. Las partes facilitarén la infor-.

acidn requerida para el estudio, que no tenga cardcter re~

Servadle = = = = = = = - . e e e e e e e = — = e
ADTICULO 6°,- PARTICIPAJICH DE OTROS =NDES. JARACTER DE LA

JIFORIIACION RESULTALNTE: Queda entendido_que podrén particie'
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par del presente estudio otros entes piblicos o priveados _ -

nacionales. que lo soliciten. La_informacidn resultante del
i

)
i
I presente estudio gstard a disposicidn de cualquier ente
l
l publico o empresa nacional quée la requisrée = = = _= = = = '

E_ARTIJUI.O 70 .~ INFORME SOBRE RESULTADOS DEL ESTUDIO: A la |

_finelizacidn del estudio, que deberd realizarse dentro de .

_los seis meses_sa contar_ desde la fecha de suseripcién del_

1

__presente, . se_preparard un_informe _que contendri una anf—
1
' ‘lisis de_la informacién obtenida y las _conclusiones y_reco

:_mendaciones correspondientes. = = = = = = = = = = = = - -

: -
1

| En_prueda de oconformidad las partes suscribén ocho (8) e-~_
' jewmplares de identico texto y a un solo efecto en la ciu
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ANEXO I1

INDICE DE CUESTIONARIOS
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CUESTIONARIO N° TEMA INFORMA
1 Datos generales de los equipos y de
la empresa Empresa
2 Corrosidn Cada una de
las centrales
3 Soldadura idem
4 Tuberias, valvulas y soportes de poten
cia idem
5 Métodos de ensayos no destructivos y
de mantenimiento preventivo y correcti
vo empleados idem
6 Tipos de fallas m3s frecuentes que a-
fectan a la disponibilidad de la cen-
tral idem
7 Instituciones, empresas o técnicos que
ban prestado asesoramiento iden
8 Reemplazos de piezas y/o componentes
importados mediante fabricacidn nacio-
nal. Realizacidén de controles de cali-
dad idem
9 Informatica idem
10 Facilidades de ensayo de instrumental
de control y medicidn idem
11 Capacitacion Empresa



EMPRESA __ _.

-------------------

INFORMANTE

---------------------

CUESTIONARIO N© 1

Tema: '""DATOS GENERALES DE LOS EQUIPOS Y DE LA CENTRAL",

1) Indique los siguientes datos de los equipos de cada una de las unidades de la cen-
tral,

a) Datos de la caldera: Marca........ ceesesas e ennas et esrececen

Toneladas vapor hora ...........c.uun. ceeeces
Temperatura de salida del vapor ,.............
Presibnde trabajo ......co0vevnnnennnnn
Afio de instalacibn

Nbmero de unidades

b) Datos de la turbina de vapor: Marca.......... ceseesas
Potencia ..,... . . cececrsescecanannsonnn
Aiio

Niamero de unidades

l:'x)Datosdelaturbinaagas: Marca .,.,..... ceseas
Potencia,........ Ceveescnsrasiaesasns cevenees
Velocidad ......

Afio de instalaci6n

NO de unidades



EMPRESA

CENTRAL

INFORMANTE _

CUESTIONARIO N© 2

Tema: "CORROSION" N° por afio de tubos cambiados
1) Tipos de problemas que ha sufrido la central:
a) Corrosién en tubos de caldera:
radiaci6n

convexibn

b) Fisuracibén o picado de tubos de condensa-

c) Corrosibén en la zona del hogar ..........

d) Fisuracibén por corrosién en 4labes de tur-
bina ,.............

e) Corrosi6n en equipos g¢cesorios ,........
f) Corrosién en domos ..
g) Corrosibn en estructuras ...... e ssnas

h) Citar otros tipos

L R A} ® o000 0 oo s 0000 ¢0 00 0000000

Dé orden de calificaciébn por mérito en el ca-
sillerode 1 a 7.



2)

3)

32

Realizan lavados o limpieza mecé4nica del interior de la caldera?

e o e e

a) Con qué frecuencia lo realizan?

------------------------------------------

® 0 00 s 00 s00 00000000000 LRI B R I R R R B A I B R B B Y 20 0e 00 @ e s 0000000 s

d) Indicar el tipo de lavado adoptado ......... ctecocsnssesenean

¢t 00000 s @ e 0 o8008 0 900 C0 0L LN LN NGLLCs ST NEPLEPLPSIOIIORNCIEBEOIELTOENGEOIEITRTSES

Cémo detectan una pinchadura en tubos de condensador? ....

e o0 senvsenee ® 000000000 O & 20 08 2000 S NI O L0 LSO NLEPSPLONRSOESIOIEOLIOEOENINEOCEONOEOITOITORES

a) Como individualiza la pinchadura? .......coeeeerveeccneees

e 6 2000000 LRI A R I A A A I A N BRI I B B R S A B SR A S A ) ¢ 9 0000000000008 000600s000s0s0e

b) Cuénto tiempo puede transcurrir entre la detecci6én de la misma y la posibilidad

derepararla? ® ® e o 00 0 ..l'...0.....""Q..l..l.............‘.I...'..‘......

® 62 0 0000000050005 0600000000600 0 0800800000002 0060000000000s0085000000000e060ssu0000

4) Han cambiado tubos de condensadores? ........... .

5)

a) Cantidad aproximada ............. Cereeeraaraeenanen s
b) Causas principales ............
c) Dificultades halladas luego del cambio ...vviieeeeeeereeeeereensoesseencanes
d) Realizan un control peri6dico del estado o del comportamiento de tubos del con-

densador? . ....eevenrnninnnacananan
€) QUE MELOdO USAN? L. uvuuuurieneeesnarosnnsososasssactossoscssnssssasaoes
Tratamiento de agua de caldera, Calidad de agua de reposicién y de agua del ci-

clo, Limites miximos de impurezas admitidos ,......c.... cesececsnarsscsasee

e o 00800000 e e 800000 # 0 0 00 0 00000 C BN LN 000N P EES SN P EGELLBEONRCEIILOIBSEBOEIEOIOSTBTES

805000000 r0 0000800000000 0 8 0 4 0000000000000 0 0080000600000 s 00800 0bssss0seoe



a) Aditivos P80 0s 000000 00 0008000000000 00000000000s0s00cse

b) Mencione problemas, ., .

c¢) En la prictica actual de la Central el control de calidad del agua se realiza. a
nalizando un cierto nimero de imMpurezas? .v...eeeeeoess.

Indique cuiles se determinan ......

® 00 060006000002 00600000000000000

Con qué frecuencia las realizan? .......

Qué técnicas aplican ?

e e v os e @ e co s 0 0006000000800 0000 00

6) Agua de refrigeracién del condensador y de auxiliares.

Indicar su origen, composicién y si se le aplica alglin tratamiento ....

AL A AN B AN I A A R I I I I B A R A B B N B A A A IR IR A A A I I A I I I A A A A A N N N X I YA Iy

® 8 5 00000 08 0000000000000 00000000 E0ELPOL G0 S0P OIOPI S INOIESSPEEEIIENLPEOOTLE e

7) a) Tienen problemas de corrosién en placas de condensador y/o envuelta? ...

b) Indicar cufles,.,,...........

6 ¢ 8 08 08 000080000 E 0 SEEL IR LE0L00s eSS RERTROESTCERETSTS

¢) Indicar si los condensadores tienen alguna forma de proteccién catédica interna.

AL A I A AL I I A A B A B I B B B A A I B R A R A A I A AR I I A A I A A I I I I A A I A I S R A S A A N I N I BCRC A I A )

8) Indicar si hay en la central instalaciones que estén protegidas cat6dicamente (cafie-
rfas sumergidas o enterradas), tanques de combustible, etc. Si las hay indicar fe-

cha aproximada desde la cual se aplicé dicha proteccién y resultados obtenidos

@ 8 6 9 8 2000000000000 0 W SN0 EP LI 0LE PO INPEEIOLLCN00I0OLEELITPOECRNOEINORNRSESIOIEBIOTOCIEDOIOEEOETS

@ 0 200000 0000000120000 050000000000c0006000480000 0000800600000 0000 0000860 0c06e000cs00os

9) Indicar si considera necesario usar aditivos para evitar corrosién en el hogar

S 0 8 2 5480000000000 020000000090 0280000000000 000¢000000800000600008606000066060 0006000000 ae0

@5 8420002008000 0609000000000 0000000000000 06060060000 0606000606008 0600PFs08 00006000060 seec0



CENTRAL ...ovvvvvnnnnnn...

INFORMANTE ..............

CUESTIONARIO N° 3

Tema: "SOLDADURA"

1) En soldaduras de reparacién y/o de construccién se hacen ensayos? .........
a) internos
b) externos
c) lista

2) Qué dificultades se presentan con mayor frecuencia para realizar las soldaduras?



CENTRAL _,

INFORMANTE .

® 6 0000000000000 000 00

CUESTIONARIO N© 4

Tema: "TUBERIAS, VALVULAS Y SOPORTES DE POTENCIA" (alta presi6n)

1) Qué tipos de problemas se les presentan en las tuberfas de potencia y si es posi-

ble cuantifiquelos en porciento:

%

S 600000 s00 00000000 s e mosossceresssensr e

a) Vibraciones ,
b) Tensiones térmicas, ,,,

¢) Corrosibn

s e o000 0000000 o e e 00 ®ecoso0c e LRI B B R A N I o 00000

d) Erosib6n

© 90000 ss00e00 0000000000000 ®0 s 0s s 000000

e) Problemas con los materiales

s e 0co0 e @0 00 08P cses s e0000 0

f) Fallas en soldaduras

o0 0o 0se0 0000000 s 0800 ssccrasveeso s

g)Otros(indicar) ® & 0 90 00 080 00000 e LN ® 5 0% 2@ 02008 0 0PV e e
2) En caso de no ser posible cuantificar en porciento los problemas enunciados, in-

dique cuil o cuiles se les presentan con Mayor freCueNCia. o o veveeeoeeeesnns..

3) Describa dificultades para especificaciones y ensayos, ...veeun... cesecenconune

© 0855 00 004908000 000000000000 TEEIB LIS OPPEEIEEEENNSIIELEEISICIOIOTOEOIEIOGEBNROBSOEBROIOESE

® o000 000 r 0000000 00ss 00000000 ® 900 000 PSR ERTILOEEL ROV CEERCEOERNOEOIOCEITOEOINBIEOINOSOERIROOS



CENTRAL

LR A A R R LR ]

INFORMANTE

CUESTIONARIO N© 5

Tema: "METODOS DE ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS Y DE MANTENIMIENTO PRE
VENTIVO Y CORRECTIVO EMPLEADOS™

1) Describa los métodos y normas empleados de ensayos no destructivos y su apli-
cacibn a piezas determinadas. (Por ejemplo magnaflux y tintas sensible en 4la-

bes de turbina, radiografia en soldaduras de tubos de caldera u otras piezas,
etc.) vovunnn.n

® 0 0959 0000000 0000800000008 00 0B SOPLSEIE0CIBEREBRECPSISEEE

$ 09 000001000900 000000 0000000000000°0006006060 906000006 s00600000600e60000006OsO0OLILBIEER

© 00 0000000000000 000020000200000000aP00RNEEILELIEEGEEECEOEEEEOEOIOEOOEONOCEOESEIOEOIOEBSEOEREESTIEOOITTS

© 6000000000000 00000°00000000000000000000000v00s0000s000000s0R0O0OGCRSIOGEOSRIOEOIGOEES

2) Describa los mantenimientos preventivos m4s usuales que realizan y en base a

qué criterios lo determinan (horas de marcha, nimero de arranques, amplitud
de vibracién, etc.)

© 2400500000000 0000020000000°0000000000000sePLRsOOIREOLIPREEES

S8 @ 900000060000 0000 000000000000 00000°0000000600060060006800scs000ss00SEEECBGCSEES

@80 2000000000000 000000060000000060000000000000600000006000000000000060ss0000E0

© 96005000000 00090000000 0050000000000 000000006 0000000008000 000006806e6s0060080

3)NGmero de horas anuales que estuvo no disponible cada unidad de la central en:el
el perfodo indicado por mantenimiento(preventivo + correctivo),

1970 1971 1972 1973

Unidad 1

Unidad 2

* v 809000

Unidad n




CENTRAL | |

® v s s s 000000 s ere « a0

INFORMANTE

0600 s0 et e s ereec

CUESTIONARIO N© 6

Tema: "TIPOS DE FALLAS MAS FRECUENTES QUE AFECTAN LA DISPONIBILI-
DAD DE LA CENTRAL"

1) Sistema de generaci6n de vapor:

Fallas en tubos (sobrecalentadores, recalentadores de agua) debido a:

N° de tubos anula-
dos o cambiados

1 ]2 3

Sector de la caldera
radiacion convexidn

a) Corrosidn,..........

b) Sobrecalentamiento

c)Creep cvevecennenne.

d) Fallas en soldaduras

e) Atribuibles a fallas de
material...D..'.‘ll‘

f) Otras (indicar) .......

LI AR I IR I I AR BN A 3 ]

Numerar en orden de im
portancia / frecuencia

del 1 al s
Unidad 1 Unidad 2 Unidad 3

g) Horas fuera de servicio por uni
dad debido a estas fallas en pe-
rfodos 1970 - 1973 .....00vuue.

2) Sistema turbogenerador de vapor y gas,

N© fallas en perfodo 1970/73

Unidad 1 Unidad 2 U nidad 3

a) Fallas en tubo de condensador.....

b) Fallas en 4labes de turbinas ......

c) Fallas enbandajes ,......c0euuu.e




48

NO de fallas en perfodo 1970/73

Unidad 1

Unidad 2

Unidiwd o

d) Fallas en ruedas fijas ., .,

06 co00e0ves

e) Fallas en vilvulas de regulacién y de
cierre ripido

f) Dep6sitos salinos, , ...

g) Horas fuera de servicio por unidad de
bido a estas fallas en perfodo 1970/73

h) Se ha observado erosi6n en 4labes, car
casas de turbinas? .......000veuennn

i) Se ha observado corrosibn en 4labes y
carcasas de turbinas?

3) Ciclo térmico. ) Unidad ‘1

Unidad 2

Unidad 3

Indicar los problemas mis comunes en:

a) Bombas de alimentacibn ...........

b) Bombas de condensado....oeve.ue..

c) VAlvulas ...vevinerenneencenncnnns

d) Intercambiadores ......cecevevenes

e) Otras (indicar) ......ccvveevivnnne

f) Horas fuera de servicio debido a fa-
llas en dichos componentes en perfo
do 1970/73 ......

ooooooo @600 o0 e

4) Sistemas auxiliares

a) Fallas en bombas ,,.....
(tipo de bombas y falla mis frecuente)

® 8 0080000000000 sBPeesL NGOG L0sRNeNS

b) Filtros

¢) Otros (indicar)

® 8 000000000 0000000000000 see0R000OS

d) Sistemas de regulacién y control,

5) Entidades consultadas habitualmente para superar las fallas y/o supervisi6n de
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mantenimiento en calderas y turbinas ..

oo 0 0 00 o 00 00 00000 PecLPEL IO IEL DN

5 a) Servicios solicitados

oooooooo € 8 0 0000 PSR 0L NP LIS NCONEECOETIOIRIEIOEEEETTES

5b) Personal:.......... nacional /J extranjero {_)

6) Dificultades halladas al realizar dichas consultas........

® e 8906000000000 0000 r00s0r00 00 ® 009 000800000000 000N EO PSSP EEOINSLIPIGEEBILIEOLEEOEOSIOGTEN



CENTRAL _ .

INFORMANTE

®O 2000000 r0000000

CUESTIONARIO NO 7

Tema: "INSTITUCIONES, EMPRESAS O TECNICOS QUE HAN PRESTADO ASESO-

RAMIENTO EN LOS SIGUIENTES TEMAS",

Tema

Nombre de la Institucién, Empresa y/o

NaGmero de con-
sultas en el pe-

técnico consultado rfodo 1970 / 73

Corrosién

Tratamiento de

aguas ® @000 s0000000r0000c000cn

Anilisis de fallas
Control de calidad
y ensayos no Des-

tructivos

Informaci6én Técni

@0 000000000080 0000000

ca ® 8 0000000000000 0veers

Disefio y/o especi-

ficaciones técnicas

Control durante la
fabricaci6n de pie-
zas y/o componen-
tes ceces

Soldadura

Supervisidn de
montaje/repara-
ciones en:
calderas = .....
turbinas de vapor
turbinas de gas

motores

e s0 e rc00cc 00

® s a0 0 8090 0000
. e . o LI Y ..
. e . . . .

s e reecssencen

0 es 000000000y,

e s e s s0s 00000

L . e L ]
® o 8 & w . » * .
¢ T e s 0 0000

® ¢ s 0 0 0 008 00 e e
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0 0s 000 v 00000000000

CENTRAL ....

INFORMANTE

®e oo v s 0000009000000 ee

CUESTIONARIO N© 8

Tema: "REEMPLAZOS DE PIEZAS Y/O COMPONENTES IMPORTADOS MEDIANTE
¥ ABRICACION NACIONAL'" REALIZACION DE CONTROLES DE CALIDAD,

1) La redacci6n de especificaciones técnicas de compra y de fabricacién son realiza-
das en la empresa?

2) En caso afirmativo, Qué apoyo técnico (por parte de un Centro de Tecnologfa) con-
sidera necesario para complementar esta tarea?

@0 00 P 0020000000000 0 0006000000,

® 9 0000050000 0000 OD00ENN 000000000 BRLCCEP S0 L0000 SO0 NPOSETEOPEOETIOGES

3) El control de calidad y aceptaci6n de las piezas y/o componentes es realizado en
su empresa o contrata un servicio para realizarlo?

05 005000000080 0000000009 00008060000000C00600000 006000600008 0000000cC0CEsoasnocssosoe

4) En caso que lo realice su empresa se pregunta 1o mismo que en 2,

®ov e o000 0e 00

LR A I A I I B N A B R A R R I N R I N I I A R R N I A I R N R X X T T

5) En casos de reemplazos de piezas y/o componentes de origen extranjero, Qué in-
convenientes ha encontrado para que los mismos sean fabricados en el pafs?
Si estos inconvenientes se originan en problemas de materiales, diseiio y c4lculo,
control de calidad, técnicas de fabricaci6én, dimensionales, etc. o se deben a que
su fabricaci6n en cantidades reducidas los hace antiecon6micos?

® R & 0 0200000000 P SCEN 08P L 00E0000EP00 A0SO TTLEN0LELE OGO OOLPLLESIBEEOENESIOEOOGIRTEOEES

95 8 000068060 000008000 0008000005 00000000 000060068800600000000080s0s0P00C0LIRSLICIOGIEOIVGPEOEIEONITSEES
© 0 0 0 00NV P ORPCLL NP OIT 00PN CENGI L0000 E00E00NE00E00C0CE0e0SSOICSIIOROSIBROIIEGEE

© 0 8 6000000000000 2000 L0 P00 L LSO LOO0 P OPILOLP N SOOI LGNNI OOLCSOIODNIESIOCEROSBOIEBOES

6) Le ocasionarfa inconvenientes en cuanto a garantfas dadas por el fabricante ex-
tranjero del equipo original el realizar reemplazos de origen nacional?

7) Valor anual estimado de los reemplazos (piezas y componentes) adquiridos en el

perfodo 1970/73 en millones de pesos moneda argentina discriminados en; de ori-
gen nacional o importados,

9 0 6 0 500005005 00000000000 O RELLELILE00SPO0 OO0 0 E0EEOLBAOESIEBsOGGBOCEOIOIONINOIOTN

8) a) Tiene dificultades para realizar la evaluacién de proveedores nacionales,

b) Idem para detectar posibles proveedores nacionales de piezas que actualmente
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son de origen extranjero

L A RN R RN E Y R NN

.--'Qooaoooa--.-t'-..c.-oooc--ooo.on.-.clo-o.oooooto'--ooo-ocvtol..---



CENTRAL

® 200000000000 s 0000000000

INFORMANTE

® e 00 e s e s v n

CUESTIONARIO N© 9

1) Personal ocupado en la Planta de Generacibn,
Consignar la cantidad de personas afectadas a tareas de operacién y mantenimien
to existentes al 31 de diciembre de 1973, discriminadas entre permanentes y tran

sitorias, - -
TOTAL Profes,| Técnicos Operarios Empleados
y supervis. | c/of. s/of
Permanente
Transitorios

Se entiende por profesional toda persona con tftulo universitario, producto de una
carrera de 5 afios universitarios como mfnimo o conocimientos y experiencia e-
quivalente,

Se entiende por técnico toda persona con carreras universitarias menores de 5 afios
o tftulo secundariq técnico o con formacién equivalente,

2) Para cada una de las tareas relacionadas con operacién, mantenimiento, disefio y
control de calidad, qué fuentes de informaci6n ha utilizado?

Publicaciones periédicas,,....... . Principalmente de qué origen ., .......
Revistas de referencias ., ,....... Principalmente recopiladas por , _, .. ..
OF:17: 1 o= o - Libros especializados ,,,,...........

3) Consulta servicios de informacién y documentacién?

4) Qué requerimientos tendrfa como usuario de un servicio de Informacién Técnica
especializado en temas de plantas térmicas ?

5) Qué acceso tiene a informacibn técnica de equipos adquiridos en el exterior o a
proveedores del pafs?

ninguna mucha poca

Planos de origen

Especificaciones

Catdlogos completos

Continia recibiendo informacién con respecto a modificaciones posteriores de de
terminados equipos, proporcionadas por el fabricante ?

(*) ¢/of = con oficio s/of = sin oficio
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6) En qué forma recibe la asistencia técnica del exterior ?

7) Historial de planta, c6mo la efectfia ?

!

@O 00 000000000000 000 PO OREBOOENCDB P00 S0P OSRPCOEOOINOISSOROLGTLEPOEEOOCEGCOIOIPEILES
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CENTRAL

INFORMANTE...ooouuaoc.o..onto.l

CUESTIONARIO N© 10

Tema: "FACILIDADES DE ENSAYO DE INSTRUMENTAL DE CONTROL, MEDICION
Y REGULACION" (Servomecanismo )

1) Existe servicio propio para ensayos de instrumental de control y medicién?
" " " " " " " "  regulacién?
2) Detallar las facilidades que posee en:
a) Superficie (€N M2) .. ..veeennnnas
b) Personal:

NGmero de profesionales .......

" " técnicos L....000en..
" " OperarioS,...cec.ce..
" " administrativos.....

c) InStrumentall..l.'.‘-.-.i.-'ol.....00..000..-00‘...‘0!'.l.cooo.l..tn.o..c
@ 5 5 0 00 00606060 0000006000006 0060 8900060006008 5000605856006°086060s060006000e600000008s060600608s000
© 0 8 £ 0002 0000 0000 BCE N 0SS POCCOLLBLPNO 000 PSP 0000D0 GBS TEOVSSEIENLESGECTSNISIITLTS

N NN N NN NN NN RN R RNNNE RN ENENENRENENNERNENENENENENNENE RSN NN N

3) Hace el ensayo periédico del instrumental en uso?,.......

En caso negativo indica.-r dbnde Se hace“.l........l......0'.'.'..‘.........
4) Hace el ensayo de instrumental que ha sido reparado? ......

En caso negativo indicar d6nde se hace sveeesveresscssscccesscassascccssssas

080 ¢ 0600000000000 000606000600000006c0000R0000CRGCE00IELELO0RPRENNEIECNISOEOIOIRPECOEIOTPLIOIOITOEESE
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5) Hace el ensayo de instrumental recién adquirido de origen nacional o extranjero?

En caso negativo indicar dénde S€ haCe ceveeeeecsercrccrreenoeescooconnencnan

6 0000000000000 00800200000 I0BOEELI B ELI GGG POCLOIBLIECOPOLCOOPITERNOGEIOIEOEOEONDBIOLS

. B 0 000000000000 LE0LNL T 0000 N0LLINILPEPISPSNCGOPPPEOLNEPSIIBLIOIECEPOLLONORPROSBOPROEPROEOEDDTTDBES

6) Elabora las normas de ensayo?

Algunas .........0

La totalidad ........
7) Quién provee las normas que N0 €labora? c.veeieeeeccccococeroonsococeosonsss
8) Se hace uso de servicios exteriores al laboratorio de ensayo? .......

En caso afirmativo detallar cuiles son y en qué caso se recurre a ellos,

T8 6 # 8 © 8 8 6 6 6 @ 0 @ P S 6 S S T O 0 S LG 4P SO E O E O LS LSS OO N0 e s O S P gaep000000e0

SO 0000 0000000000000 000000000000060050 00000000080 00008000800006060060060800080v0sssese

9) Enumerar los equipos para ensayo de instrumental que han sido provistos por la
Industria Nacional,

@O 05 000000000000 000000000 BCLIEB0000PE0sEPPPRPEOIBNNRLLEEIPIAEBOEBOIGEOIOEOETIPIES
SO 2 0040000008000 0000000000000080000000008 000 000000006 000600606000000006R0CNOIEIRIES
® 9000000005 00000 0000000000000 0060000060 0000000000000 00 0000 06ce0000RcCOERBSGIEOIEGESIOIE

G850 0000000000000 00000005 0000000800060 0000006000686 006 0600000600006 0 0006000600080 080



EMPRESA

--------------------------

INFORMANTE

----------------------

CUESTIONARIO N© 11

Tema: "CAPACI TACION"

I- Capacitacién técnica en la central,

1) Tiene la Central un Centro de Capacitacibn Técnica?

Si lo tiene
a) Qué cursos organiza?

-------------------
-------------------

b) Qué niveles se capacitan?

Direccibn

--------------

Alta supervisién

oooooooo

Supervisibn media

Operacibn ,,

c) Ademés de una capacitacién interna, tienen necesidad de capacitacibn ex-
terna? .

d) Si tienen necesidad de capacitaciébn externa, en qué temas?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

IT - Capacitacidn técnica fuera de la Central,

1) Donde se realiza la capacitacién técnica del personal? ,,.. .
2) Qué niveles se capacitan?

Direccibn

ooooooooooooo
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Supervisidn media ......covi0vennn.n

Operaciébn ,......... Ceeiaee

3) Qué necesidades presentan méis dificultades de ser cubiertas? ............

L A A LI R N R I R I I I R I R S R I S R R A I I R R R R R R I R LR R B T B B R I I

o s 050 0 e S 0 8 05 0 0 0 50 000 0 LS E PO EE ET ST S 0 GG SR 000 L8 GSELL0LILELIEBESEISLOETSLTE

III - Politica de Reciclado Técnico de los profesionales de la Empresa.
(El término reciclado alude a que todo estudio sistematizado encarado por un
profesional significa, de alguna manera, un nuevo paso por el ciclo universi-
tario),
1) Tiene la Empresa una politica de reciclado de sus profesionales? ......
2) Si la Empresa tiene polftica de reciclado:

a) Cu4l es su finalidad?

- Mantener al dfa los conocimientos de los profesionales en su 4rea de
trabajo actual?

[¥]

- Preparar al profesional para una nueva funci6én inmediata ?

- Dar al profesional conocimientos para tener a la Empresa alerta ante
las innovaciones tecnolégicas, aunque no parezca tener utilidad inmedia
ta?

b) Cémo realiza el reciclado?

- Enviando a los profesionales a cursos de la Universidad Argentina?

- Enviando a los profesionales a cursos en instituciones oficiales o pri-
vadas dentro del pafs?

- Enviando a los profesionales a cursos de las Universidades extranjeras?
- Haciendo estadfas en institutuos o empresas extranjeras?
- Organizando cursos dentro de la Empresa?
- Invitando a expertos extranjeros para dictar Seminarios ?
¢) En qué temas se reciclaron profesionales en los Gltimos 3 afios?

Detallar temas y nimeros,

3) Si la Empresa no tiene polftica de reciclado, cree que es necesario para su
futuro? .....
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En qué especialidad en particular tiene su empresa dificultades en lograr
personal técnico y/o profesional? ,

- Tecénologia de materiales (soldadura, etc.) ...cvcvivoervcernesans

-~ Ensayos mecinicos ....

LR R S R R R R R O RN I BRI N R S R L R R A AT I I I )

- Supervisién y evaluacién de ensayos no destructivos ..

L R A R I I

- Mecénica de fluidos ......

- Termodinimica ...

L R I N O I I I I I R I I I R I S A I R A I I R AR N A N N )

- Electricidad .....

0 0 5 6 5 00 0 8 200 0 2 G0 EL0 L L0 00LLLIECLIEOENLOLIOIOGCEOESIOEIEROSIOOEORTTS

- Electronica ....iiiiiiieiiircrieenrtcectnctcsanssnsanssennsssonns
- Mecélnica general .......
- Mecinica de precisién ,.......
- Montaje .....

® ® 00 0 08 20 P eI LEN P EL 0L 0000000 N00E0ENLEIIGLIELILBIOEODEDSLTSIO

- Otras (indicar) ..oeeeeees.
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ANEXO IIX

Electric Power Research Institute, EE.UU.

Instituto formado en 1972 con el propésito de expandir 1la
investigaoién y desarrollo en el campo de la energia con el apoyo volun-
tario de empresas electricas (empresas del gobierno, privadas o en coo-
perativa).

Sus objetivos son el de desarrollar programas de tecnolo-
gia®avanzada para mejorar la producoién de energia eléctrica, su trans-
mision y distribucion.

Las areas fundamentales de investigacién son: Energia Nu-
rlear-Combustibles fosiles y Sistemas Avanzados de Energia-Transmisién
y Distriburion de Potenria-Sistemas Energétioos, Medio Ambiente y Con-
serva~ion.

En la formarion del EPRI partiriparon el Electrir Research
Counr il -~on representantes de: Edison Elertrir~ Institute, Tennessee
Valley Authority, Ameriran Publi~ Power Association, National Rural
Ele~tri~ Cooperative Ass., U.S. Department of Interior.

El ERC determino en 1971 que dada la rrisis energétioa
prevista, las inversiones a realizar en Investiganién y Desarrollo, por
parte de empresas elértrircas, gobierno y fabricantes requeriria 1000 mi-
llones de dolares anuales hasta el afio 2000.

Ello deridi6 la rreacion del EPRI, que sucede al ERC, ab-
sorbe los programas de I y D del Edison Electric Institute.

Los objetivos del EPRI son: promover, conducir, patrocinar
Investigaoién y Desarrollo para la producoién, transmisién, distribucion
y utilizacion de la energia eléctrica. -

Descubrir, a traves de la Investigacién, medios para mejo-
rar la produooién, transmisién, etc, buscar soluciones a problemas del
medio ambiente (relacionado con la energia eléctrica en todas sus etapas)

Coordinar esta accion con las Empresas Electricas, fa-
brirantes de equipos y gobierno. Necesidad rencararla - en base a esfuer-
zo rooperativo

A comienzos de 1974 EPRI contaba con 400 organizaciones
miembros.

La formula para contribuciones de I y D de los miembros
es equivalente al §,5% de los beneficios o bien un decimo de milésimo
de dolar por KW generado.

El presupuesto para 1974 es de 68 millones de dolares

Se estima que, en pleno fun-~ionamiento de 1la organizanién
requiriran 200 millones anuales.Con los fondos artuales tienen sufirien-
te para -~omenzar.

El 90% de los fondos se distribuyen en los rentros de es--
tud os ya existentes en USA, el 10% restante se destina al Staff térni-
~o del Epri.
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En pleno funrionamiento EPRI alranzara a 200 personas téc-
n'-as y 100 administrat vas.
de La mitad de los térniros sera personal permanente la otra
mitad personal ~on sa.al i~os, post graduados o en prestamo por otras
organ’ zar ~ones
El Staff térniro del EPRI esta compuesto de cuatro divi-
siones (ver organigrama adjunto)
Potenria Nurlear-Proyerto en seguridad Nuolear,(ingenieria
de Materiales)
Combustibles Fosiles-Nuevas tecnologias en el uso de com-
y sistemas Avanzados:bustibles posibles, especialmente el
carbon- desarrollos en conversion y
almacenamiento - nuevas fuentes de
energ{a:fusién,solar, geotermia, mag-
netohidro, dinamica, celdas combusti-

bles
Sistemas energéﬁi Estudios de demanda y suministro de
cos,medio ambiente energ{a, consideracion del medio am-
y conservacion biente, conservacion de la energia
Transmision y dis Transmision bajo tierra, transmision
triburiodn de altura en CC y CA.

¥

La responsabilidad de estas divisiones es la de hacer
re~omendariones sobre los programas a desarrollar y controlar los pro-
ve~tos subvegrionados por EPRI

La determinacion de la investigarion tennologloa a reali-
zar la provee el Senior Resear~h Advisory Committee. Son 22 personas
relevantes (presidentes de empresas elér~tricas, universidades, fabrican-
tes et-.)

Los dire~tores de division tienen a su vez un romité ase-
sor y grupos de trabajo.formados por esperialistas de industria y de
un versidades.

Dado que EPRI esta en formarion encara la investigarién
en los lugares donde mejor pueda realizarse:universidades, laboratorios
de fabrirantes y del gobierno etr., ron estrecho control del Staff de
EPRI

EPRI podra operar (y poseer) facilidades de algiun tipo
Esta fa~ilidad se ubicara donde el talento y la infraestructura existen-
tes lo hagan mas productivo. Las facilidades de EPRI se desarrollaran
en centros regionales

EPRI no ha decidido aun la incorporacién de miembros ex-
tranjeros. Lo ven con interés.No esta definida la condicion economica
para esa inoorporarién

La informacion aqui descripta fue obtenida en visita rea-
lizada por el Ing. M. Sarrate a EPRI el 25 de Marzo de 1974. Siendo
atendido por el director de Administracion Mr. David Saxe y Mr. Robert
Sandberg Director de Comunicaciones.



Direrrion de EPRI1

Hillview Ave

P.O. Box 10412

Palo Alto, California 94304
(415) 493-4800
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