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l'.a Honorable C¿mare (lo Minutados de la  Provincia de la .  Pampa, 

sanciona con fu erza  c e : '
; . I  3  Y : ' • •

A rtic u lo  1°_. -  Selnfcorvóroao a p a r t ir  de la  fecha do l a  promulgación  
. .. ae la  presente le y , a todo e l  personal dependiente de

la  adm inistración p ú blica  p ro v in c ia l y de todos lo s  organismos e e -  

nendientcs d o l Estado P r o v in c ia l, ya sea .que pertenezcan a l a  admi­

n istra c ió n  c e n tra l o a lo s  organismos d escen tra lizad os y  au~ .r e a l ­

eos, oue haya ciclo declarado cesante o p rescin d ib le  a p a r t ir  d e l  24 

de m r so  de 1976 y h asta  l a  fecha de asunción del gobierno constata  

cional e leg id o  e l  30 dS octubre de 1 9 3 3 , por razones p o l í t ic a s  y /o  

grem iales o que hubiere sid o  declarado cesante s in  sumario previ o ,

• aun cuando no se esp ecifiq u e  que lo  fue por la s  razones airees in d i­

cadas, en tanto no se hayan observado para declarar su c e sa n tía  o 

: p re sc in d ib ilid a d  lo s  procedimiento:; que a t a l  e fe c to  pr evé l a  le y

"■'•*ov5 r.c5 i l  n° 643 (E statu to  del Empleado Público P r o v in c ia l)  y /o

la s  le y e s  óuc protegen a lo s  organismos dependientes, o que hubiere  

sido dado de b aja  mediante cualquier otra  forma probada de s e g r e la ­

ción a r b itr a r ia .

Artic u lo  £ ° . -  Reconócesele a l  personal comprendido en e l  a r t íc u lo  

a n te r io r , la  antigüedad que le  hubiere corre;-pcn áilo  

hasta l a  fech a  de promulgación de la  presente le y  en e l  supuesto de 

nue no hubiera sido separado de su cargo, a lo s  e fe c to s  de la  boni­

fic a c ió n  por antigüedad y /o  cualquier otro b e n e fic io  que le  pudiere  

corresponder pot ta l  concepto. *

Art íc u lo  3 ° . -  R econócesele, a s i  mirra o , a l oitado p erso n a l, c-1 dere­

cho a la s  promociones que razonablemente podría  baber 

obtenido en e l  supuesto de haber continuado en e l  e je r c ic io  de su  

cargo, debiendo e sta b le c e r  e l  Poder E jecu tiv o , por v ía  r e  ¿lamer. Ja­

r la ,  la  fo rra  en que se deber;? determinar la  categoría  presv.pu?:sv.:-.- 

r:la -.ue ar. cad;-. ease corre'.mondev,ía  ? signar t i  personal de r " 0  •~¿ 

t.'atcj. L.*e fvroaeeiesj:í C i i r s l r .  : - r ,  ce...o mínimo, de una eate ;>r:' 

ñor cada tr e s  arios de s e r v ic io s  computados?, sin  p e r ju ic io  de uo-iar 

en cuenta la s  dennts circu n stan cias que pudieren s ig n i f ic a r  para e l  

agenlic e l derecho a un;*, promoción superior.

A rtícu lo  £ ® .-  Reconóceselo también a l personal connrenñido en e l  ar- 

t ít i l lo - I o da e sta  le y , e l  derecho a perci b i r  una in ­

demnización equival ente a l monto de lo s  sa la r io s  no p erc ib id o s cor
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motivo de cu separación «3e l cargo que detentaba a l  •nowjüto de l a  

n re o c in d ib ilid a a  o c e s a n tía , in de.m isación  da l a  cual üe deberá de­

ducir e l  imaorta n erc ib id o  su concepto de t a l ,  en lo s  casos en oue 

e l agenta haya p ercib id o  indemnización con m otivo de l a  c e sa n tía  e 

p re sc in d ib ilid a d .

ir t íc -ílo  ? 0 . -  lo s  montos corrar'.pondientos a la s  indem nizaciones a

pus se r e f ie r e  el a r t íc u lo  a n te r io r , deberán ser  a c -  

tu a lisa d c s  en función  de la  v a ria c ió n  de la  asign ación  correspon­

d iente a la  c a teg o ría  *er. 'sus r e v is ta b a  e l  abanta a l  momento de su 

separación del cargo. De ig u a l forua se a ctu a liza rá n  lo s ' son tos da 

l a  indemnización iv£ hpbiere p e rc ib id o , en su c a so , a l o s  f in e s  de 

su deducción.

A rtíc u lo  6 ° . -  31  uersonal comprendido en lo s  b e n e fic io s  de esta  le y ,  

para te n e r  derecho a lo s  -aloraos, deberá presentarse  

dentro de lo s  tr e in ta  d ía s  corrid os de l a  promulgación de la-m ism a, 

ante la  D irección  de P ersonal dependiente de l a  S e c r e ta r ía  General 

de l a  Gobernación, la  que deberá confeccionar l a  r e sp e c tiv a  nómina' 

de b e n e fic ia r io s . . .
•

A rtíc u lo  7 ° . -  Cróaso una comisión ad-hoc para que procesa a l a n á li ­

s i s  de cada uno de lo s  casos de lo s  agentas que se

asesen -en Tcra aco/rerse lo s  b e n e fic io s  otorgados por la  -rá sen te

l e y ,  y qwe deberá determinar s i  se encuentran encuadrados :• r, lo s  r e ­

q u i s i t o s  e lig id o s  para ten ar derecho a l o s  mismos, y e sta b le c e r  la  

categorizaciór- o a n c a silla n ie n to  d e fin itiv o  que l e  corresponda a l  

agente. Sata com isión a.-rtará integrada poi» dos diputados por el b lo ­

que le g i s la t i v o  m ayoritario  y uno por cada uno de lo s  bloques mino­

r i t a r i o s , un rapresantánte d e l Poder E jecu tiv o  p r o v in c ia l, na repre­

sentante del Poder ‘J u d ic ia l de l a  p ro v in c ia , un representante de la  

A sociación  de Trabajadores del Estado ( A .T .2 . ) ,  un representante de 

la  Comisión Permanente de Agentes P rescindidos y un representante de 

l a  \sociación  de T>imlea:los Judieiales__de 1?. p rovin cia  (.¿ .D .E .J . )•

A rticu lo  ?.r . -~r\'.r;aOí ce -/'ren d íd es en lo s  t e n .-f ic ic s  ~üe 1 _  presen":: 

le y  lo s  agentes qiie al tiemr'o de se r  de clarad o- ce­

santes o p resc in d id o s, re v ista ra n  en organisnos nacionales o empre­

sas d e l Estado nacional y que posteriorm ente hayan sid o  tr a n s fe r i­

das a l  Tiatrimonio del Estado p ro v in c ia l y  continúen a la  fecha en

ta l  s itu a c ió n .

i- ‘
t **.

í

!



A r t í c u l o ^ . -  2 1  r>ersonal corjprendido cu lo s  b e n e fic io s  de 1  i r e ­

cente -ley , que nú so presente dentro d e l p laco e s ta ­

b lecid o  en el - - t i c u lo  6 ° n i ¿us h in qu e fehacientem ente ou im posi­

b ilid a d  de. hacerlo , perderá e l  derecho a s o l i c i t a r  dicho b e n e fic io .

A j e n l o _ 1 C * . -  31 personal oua so presente dentro d el p laco e s ta b lq -  

crao cr. e l  a r t . 6o y --.ue y. o cea re ubi c::do o r e e n e a si-  

l la d o # por la  comisión formada sejó.n l o  d isp u esto  en e l  : i r t .7 ° ,  comen­

zará a p e rc ib ir  e l  monto de cus haberes corresoondie n tes a l -  c -t '» — -  

r ía  x s ?  en rae re v ista b a  a l  momento de cu c e sa n tía -o  p re sc in d ib ilid a d  
t r e in ta  d ia s  después de l a  prom uljación de esta  le y  y h asta  que sea  

d isp u esta  por la  comisión su u bicación  d e f in i t iv a , s in  p e r ju ic io  del 

derecho a p e rc ib ir  la  in fe r e n c ia  que hubiere entre l o s  }>abercs uue 

p ercib a  y lo s  oía  lo  correspondan'en caso de se r  rcubicado en una 
c a teg o ría  superior.

•j A r tíc u lo  1 1 ° . -  Se in v ita  a la s  m unicipalidades de l t  p rovin cia  a d ic -

; ta r  ordenanzas con l a  misma fin a lid a d  reparadora que
i añina a la  presente le y , tomando en consideración  lo s  casos que se

j presenten en cada una de e l l a s  y sus p o s ib ilid a d e s  presunuestarias.

1  Crease una cuenta e sp e c ia l en e l  Presupuesto General "

'] ♦ de la  P rovincia denominada "S u b sid ios para iad ecn iza -

! . . c ie n e s ’1, corcel objeto de con cu rrir  en ayuda de la s  m unicipalidades  

' . que no puedan atender con su presupuesto e l  pa^o de la s  inde'mnica-

j cionés que corresponda abonar a lo s  agentes m unicipales declarados

-j eos-antes o u re sc in d ió le s  en la s  condiciones e sta b le c id a s  en e sta  le y . ‘

j A rtic u lo  1 3 ° . -  De forma. *|
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nv.jcallamiuni.o de uodos ?.og ocrecncs que e l  rógimen gobernante 
'produjo en e l oscur:- período que se i n i c i ó  e l  24 de m-rzo ¿o 1Q76 -  

míe concluyó con l a  entrega del poder a l  u bierno democrático s u r j i ­

co de loe* c o m ic io s 'd e l 30 de octubre .de 1Q33, no puede menos que l e ­

sion ar la  con cien cia  democrática del cor n a c io n a l, "tie repudió er s -  
° «

morjanto y repudia la s  a ctitu d es fa c c io sa --, so b erb ia s  y t o t a l i t a r ia s ,  

in to le r a n te s  cor. la  opinión -pie d is ie n t e , d e sp re c ia tiv a s  del derec'; c 
p o s it iv o  y  do lo s  derechos su b je tiv o s  de l o s  ciudadanos.

Y usa co n cien cia , que debió ceder fr e n te  a la  fuera a de la s  r r ' - . '  

y a l  uso abusivo e indiscrim inado do lo s  r e s o r te s  del Estado en fun­

ción p e rse c u to r ia , de Verdadera casa de tr a ja s , rostir ge indemne y  fo r ­

ta le c id a  por la s  exp erien cias su fr id a s  y se inpone a s í  misma e l  de­

ber ce re sta u ra r , en la  medida de l o  humanamente p o .ib le , la s  h---rid-s  

causadas por e l  desbordo del podar en lo s  ac ia g o s años de la  d ieiadu r-

Ss con t a l  in ten ción  que someternos a 1?. consideración  ce V ." ’. 

presente proyecto de le y  que pretende o to r g a r le s  a lo s  agentes del "V  

tado nro vine i  a l  in ju s ta  y arbitrariam ente separados de sus e r^ le o - 

— que en tnuchc3 casos habían ocupado por más de v e in -e  años__, vr." re­

paración c o n sisten te  en la  rein corporación  a l  organismo a l -ue p erte ­

necieran a l  momento de su cesan tía  o p r e s c in d ib ilid a d , con nao e l  re­

conocim iento de la s  promociones que razonablem ente debían habe*' o'->t->- 

nido en caso de liaber continuado ejercien d o e l  cargo , de l a  j>nti/iv* 

correspondiente a todo e l  tiempo de p re sta c ió n  de lo s  servici-co con 

másala del período de cesan tía  o p r e s c in d ib ilid a d , y  una indemnice-  

ción eq u iva len te  a -lo o  sueldo:.- no p e rc ib id o s  con motivo ce la  mecido 

segrefeateria , con deducción de lo s  im portas que pudieren haber -^ e -c i- 

bido de l a  adm inistración  en concepto de indem nización, todos lo s  mo ­

to s  a c tu a liza d o s en función de la s  v a r ia c io n e s  ?uo 'rny¡. sufrido 1 - 

asign ación  de la  categoría  que detentaba e l  agente a l momento de ser  
separado d el cargo.

La medida que a!:ora ce p rop icia  en cierra  un profundo sentido r e v r -  

rador de l a  in ju s t i c i a  cerne hjdrt nsr.-2 oa rebornr*n t  - oü ^ds^>mtc’rco ; 7  ~r”T— 

será -u iz á s  e l  basam-mta_^i t ; - J. debur ¿..:uL, slrsic-r ti cons­

tr u ir  de nuevo a l  p a ís , haciéndolo sobre bases ó t ic a s  7  co ra les , v  lc  

G2c ir  dando un verdadero golpe de timón a e s ta  nave en sue estábamee 

a punto de naufragar con motivo d el desgobierno a que nos habían con­

ducido lo o  respons b le s  de esa aventura .a u to g r á tic a  rué estuvo cerc¿  
de sumirnos en una verdadera guerra c i v i l .
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