
m
/ / : : o c 1.6 d a ínoro do 1 9 8 6 . -

(%

VICTO, e l  descargo nr 
a f  s . 3 9 A  0 } r  c s o e o i: o 
lacion a l  manejo* de 1 - 
v i  s i  c n y C o o r ü i n a c .i. A n 
de dicha in f  o ? a a c i ón , 
art .  25 Inc. d) d e l  3;

^11 i t . •'a <r- i  •- ̂  a , (í t  i. 1 
l a  CI'ííjAj en l o s  t r  r,ii; 
s i g ü i e n t e ,  e s t a  i n :■ t r ;• 
puntos  l o  y 19 de l a s  
Ga'í'TI se h a l l a  i n c u r s c  
a r t .  58 I n c .  d) d e l  c i  
por d i e z  d í a s .  -  -  -  -

' I’ ‘ V ‘ ' l , ?  0 1 0 1 . 'ír  • -  rn e s t o  ñ aú 1  GATTI, a l a  c a l i i  icac ión  de su conducta con •
J-jj formación existente en la Div. Guner- 

y analizada nuevamente la  característ i^n  
2 (\ .  uCP\  ll lSar respecto a l  en en adre del ’ 

a ou ¿ o, c.e la  CUSA, en razón de no co*ñ-
1  r ' tegre e l  Patrimonio de
i ; , - V  a, - ,3y Contabilidad; por con- 
o ' (; Llrna acento lo  expresado en lo s  
woncLUsiones, que e l  Sr.  Ernesto Raúl ‘ 

en la  causal que preve y reorirne e l  
ado esta tu to .  Tía,ti£íquese y*dí«?e v is ta

Á).
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