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VISTO lo propueslo por la Comisidn Nacional do ¥nex
gfa Atémica, y

CONSIDERANDO:

Quec en cumplimiento de les disposiciones del FPoder
Ejecutivo sobre Ordenamiento y Transformacidn Racional de la
Administracién Pdblica Nacional sc debe poner en Ffuncionanien-

to la nueve estructura orgdnica con su wisién, funciones y do--

tacién de perscnal de le Comisidén Necional de Encrgia Atduica;

Que en la estructura que se propone han gido tenidos
en cuenta los principios que informen la politica dispuesta

vor el Poder Ejecutivo en la materia;

Que a los efectos de la Inimediato puesta en marcha
de le citeda orgenizacibn, es indispensoble faculior & la men-—
cionada Inst lucibdn a proponer al Toder Ejecutivo el sistema

de Jerserquir: cidn de su personal;

(ue asimismo, debe facultarse a la misna a estable-
cer un sisioma adecuado para seleccionar al personal gue ha de
cubrir Jou cargos nrevistos en le nueve orgdnice, confoiue lo
establece cl Artfculo 11° de la Ley N° 17.343;

Que cumplida este ¢iirya de ordencmiento y transfor-
macién racional de la Comisids Jacicnal de ¥nergfa Atémice, co
rrensponde otorger lce fecultuden concedidas pow ¢l Decreto N°
5.593/68;

Por ello, vy en veo Ge la atribucidn conferida pox
1 Y
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la Ley N° 17.614;
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.— Apruébese con cerdcier provisional la estructura
orgénica de la Comisién Nacionzl de Emergia Atbémica, de confor
nidad con los orgenigramess y de acuerdo con la migién y les fun
ciones, egrupamiento funcional y dotaciones, que como Anexos I,
. Ia, Ib, Ic, Id, Ie, If, Ig, Ih, Il ¥ I1I, forman pzrte integran
te del presente Decreto.
ARPICULO 2°.- Fecdliese a la Comisién Nacional de Energie Atdul
ca, sezgln lo establecido en el Artfculo 11° de la Ley N° 17.343,
por esta Unica vez y a 1l0s efectos de poner este estiructura en
pleno e inmediato funcionamiento, a seleccionaer por entecedentes
de idoneidad y conocimientos el Dersonel’ a Ddromover 7 nombrar
para cubrir los carzos en ella dprevisias, medisnte un sistena 2
decuedo que es*zblecerd el Presidente de la Conisidn Nacional de
Enerzfa Atdwmica por Resolucién interna.
ARTICULO 3°.- La Comisién Facional de Energfa Atdnice propondrd
gl Poder Zjecutivo, el sistema de jererquizacién del personal
que se aprueba en el agrupamiento funcional incorporado al dre-
sente Decreto.
ARTICULO 4°.— F1 versonal que de acuerdo a2l Estatuto y ZIsca -
lafén del Persornzl de la Comisién Nacional de Fnergfa Aténi -
ca (Decreto L® 1.457/64) actueluente tiene asignada "funcién
de carzo" y que como consecuencia de la presente reesiructu -
racién se deje sin efecto la misma o se le esigne una de ni-
vel jerdrquico inferior, continuard percidiendo el importe

respectivo o la diferencia sezin corresponda, como sudlenen-
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to por cambio de "funcién de cargo'.

Los posteriores aumentos de remuneraciédn que correspondan al
agente por promocidén o por cualquier otra causa en cualquiera
de loc conceptos que intesran su remuneracidn, serdn tomados
del suplemento por cambic de "funcibn de cargo", hasta la ex-
tincibén del mismo.

ARTICULO 5°.- Queda facu’ inda la Comisién Nacional de Energia
Atbuica a aplicar el Decreto 1° 5.593/68 a cuyo efecto se in-
corpora a la néuina del Artficulo 1° a la mencionada Institu -
cidén en cuanto se refiere al egrupamicento funcional que se a-
pPrueba por cl presente Decreto.

ARTICULO 6°.- ¥l presente Decreto serd refrendado por el eefior
liinistro de Economfiz y Trabajo y firmado por el sciior Secretn-
rio de Estado de Hacienda.

ARTICULO 7°.- Comunfquese, publiquese, dése a la Dircccidn Na

cional del Registro Oficial y archivese.-
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BUENOS AlEs, SU-DIC.1968

VISTO la estructura orgdnico-funcional de la Comi-
si6tn Nacional de Energia Atémica aprobada por el Decreto N°
7.560/68, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.881 faculta al Poder 5 jecutivo para
asignar, transferir, modificar o suprinir funciones, faculta-
des y atribuciones en los Organismos del Estado;

Que la conduccién unipersonal del Organismo requiere
la asignacién de las funciones atribufdas en los Articulos 9°,
10 y 11 del Decreto-Ley N° 22.498/56 ratificado por 1la Ley N°
14.467;

Por ello, y en uso de la atribucibén conferida por
las Leyes N°s, 17.881 y 17.614,

EL PRESIDENTE DE LA NACICN ARGENTINA

DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase al Presidente de la Comisién Nacional
de Energia Atbmica las atribuciones y deberes previstos en los
Articulos 9°, 10 y 11 del Decreto-Ley N°® 22.498/%56, ratifica-
do por Ley N° 14.467, en cuanto no sc opongan a la Misibn vy
Funciones asimadas a la referida Comisién llacional en el De-
creto N° 7,560/68.
ARTICULO 2°,.- El presente decreto serd refrendado por el se-
Flor Ministro del Interior.
ARTICULO 3°,- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Ila
cional del Registro Oficial y archivece,

DECRETO pe 8921
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ANEXO II

COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA

MISION

Dirigir, proyectar y fiscalizar las actividades concer-

nientes a la energiz atbémica. Promover y coordinar su desarrQ

1lo por terceros y adoptar las previsiones necesarias para el

bienestar y seguridad de la poblacidn.

FUNCIONES

1)

2)

3)

4)

5)

Asesorar a los poderes publicos nacionales; provinciales,
municipales, entes estatales y &l sector privado sobre to-
dos los asuntos vinculados con enersia atdémica.

Entender en lo concerniente a la representacidén del Estado
Nacional en los émbitos interno e internacional, ante todo
organismo, autoridad o persona cuando se trate de cuestio-
nes relativas a sus actividades especificas.

Entender 2n los aspectos econdmico~financiero y politico
del aprovechemiento industrial de la energia atdmica.
Formar y capacitar personal cientifico y técnico constitu~-
yendo, cuando resulte necesario, centros de ensefianza, in-
vestigacibn y aplicacidn.

Entender en todo 1o concerniente a la autorizacién y con-
trol en todo el pais, en los casos previstos por las dispo
siciones legales, de las actividades de terceros en lo re-
lativo a la produccidn, industrializacién,. comercieliza -
cién y uso de los "materiales nucleares', "sustancias ra-
dioactivas" y "radiaciones ionizantes", el montaje y opera
cién de las instalaciones nucleares, les plantas producto-
ras de electricidad mediante energia nuclear y todo dispo-

sitivo que utilice esta forma de energia.
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6)

7)

8)

9)

10)

ANEXO II

Fomentar, realizar y controlar la prospeccién, explora-
cién y explotacién de los "yacimientos nucleares" y el tra
temiento e industrializacién de sus minerales.

Proyectar, construir, instalar y operar pleantas, dispositi
vos y equipos para la produccién y el aprovechamiento de
la energfa nuclear.

Entender en lo atinente a la produccién, utilizacidén y su
ministro, a t{tulo gratuito u oneroso, de "materiales nu-
cleares" y "sustancias radioactivas" y fomentar su produc-
cién y empleo por terceros,

Entender en la comercializacién en el pafs y en el extran-
jero, de elementos, minerales, materiales nucleares y los
productos resultantes de su proceso industrial,

Difundir les actividades espec{ficas que desarrolla lsa
Institucidén en cuanto sean de interés general y, en parti
cular, aquellas vinculadas con la proteccién de las perso-

nas y bienes,
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ANEXO II
GERENCIA DE MATERIAS PRIMAS

MISION
Entender en todas las actividades concernientes para sa-
tisfacer las necesidades nacionales de minerales, concentra=-

dos, refinados nucleares y otros conexos,

FUNCIONES

1) Dirigir y promover la prospeccidn y explotacidn de los ya
cimientos nucleares, la elaboracién de concentredos y refi
nados nucleares y la de los subproductos resultantes,

2) Dirigir y promover el desarrollo de técnicas y procesos,
planificacidén y abastecimiento requeridos para cumplimentar
los programas de trabajo,.

3) Fiscalizar el cumplimiento del Decreto-~Ley N¢ 22,477/56 y
de su reglamentarig, el Decreto N¢ 5,423/57 y entender en
relacién con los convenios suscriptos con las provincias,

en dreas de su competencia,
DEPARTAMENTO RECURSOS MINERALES

MISION
Entender en todo lo concerniente a la prospeccién de ming
rales nucleares, a la determinacién de sus reservas y a la coor

dinacién y fiscalizacién de la produccién de los mismos,

FUNCIONES

1) Asesorar y asistir en la elaboracidén de los planes genera-
les de desarrollo de los recursos uraniferos del pais,

2) Intervenir en le elaboracién de los planes generzles de
prospeccidén del pais, en los de exploracidn y evaluacidn
de los yacimientos uraniferos y controlar la adecuada ejecu

cidén de los mismos,
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3) Intervenir en la elsboracién de los planes de produccibn de
minerales nuclearese.
4) Supervisar el apoyo topogréfico y radimétrico para todos los

gectores de la Gerencia.
DPIVISION PROSPECCION GENERAL

MISION
Promover y dirigir los programas de trabajos conducentes
e 1a localizacién de los nuevos yacimientos de minerales nucleg

res y conexos en todo el émbito del pais.

FUNCIONES

1) Intervenir en la elaboracidén de los plenes generales de
prospeccidne

2) Supervisar los trabajos de gseleccién de dreas y los de ca-
récter geoldgico; los de prospeccién general y proponer

las etapas siguientes de prospeccién detallada.
PIVISION PROSPECCION DETALLADA

MISION
Asesorar e intervenir en la elaboracidén de los planes de
prospeccién detallada en todo el pedls.

FUNCIONES
1) Dirigir, supervisar y/o realizer los treabajos radimétricos,
geofisicos, emanométricos y de exploracién fisica preliminar.
2) Proponer los programas de evaluacién en los yacimientos re-
conocidose
DIVISION EVALUACION
MISION
Asesorar en la elaboracién de los planes generales de ex

ploracién fisica, evaluacién y desarrollo de las acumuleciones
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de minerales nucleares del pafs, definiendo los métodos explo

rativos a aplicar y las posibilidades econbmicas de los mismos.

FUNCIONES

1) Planificar y superviser los trabajos de exploracién fisica
y de desarrollo de nuevos yacimientos.

2) Intervenir en el desarrollo de los programas de evaluacidn
de yacimientos nucleares.

3) Intervenir en la elaboracidn y actualizacién de toda la in
formacidn referente a las reservas de minerales nucleares

en todo el pais.
DIVISION INGENIERIA DE MINAS

MISION

Programar, asesorar y supervisar todas las tareas inheren
tes a labores mineras de exploracidn, preparacién y explota-
cién que se realizan o cumplirén en los distintos yacimientos

nucleares del pais.

FUNCIONES

1) Intervenir en la programacidén de los plenes de produccién
minera.

2) Proyectar y dirigir las instalaciones de obras bdsicas de
ingenieria de minas.

3) Entender en el normal sbastecimiento de materiales y equi-
pos mineros para satisfacer todos los requerimientos de los
sectores de trabajo.

4) Elaborar las normas de higiene y seguridad minera; las de
mentenimiento de equipos, supervisando la aplicacién de
las mismas.

5) Supervisar la ejecucidn de los progremas de laboreo minero,

aconsejando las técnicas adecuadas para cada caso.
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DIVISION RESERVAS NUCLEARES

MISION

Entender en el establecimiento de los montos de las reser
vas uran{feras del pafs y del materisl producido cuidando su
permanente actualizacién, as{ como en el control de las reser
ves uraniferas disponibles y del material producido, asesoran-
do a la superioridad sobre el balance final, en relacién con

los plenes energéticos de Defensa Nacionel del pais.

FUNCIONES

1) Reglamenter los m&todos de célculo de reservas, tendiendo a
su normalizacién y dictar las normas correspondientes a ta-
les efectos.

2) Asesorar y fiscalizar a las dependencias del interior del
pafs en la evaluacién y actualizacidén permanente de las re-
servas de minerales nucleares.

3) Atender y centralizar toda la informacidn sobre el estado

evolutivo de las reservas uraniferas del pais.
SECCION SERVICIOS
MISION

Entender en el apoyo radimétrico, control y adaptacidn
de equipos electrdnicos; de comunicaciones radiales y de to-
pograffa y cartograffa para todos los grupos operativos y seg

tores de la Gerencia.

FUNCIONES
1) Coordinar y asegurar todo el apoyo sobre instrumental de

deteccién, medicién, registros redimétricos y equipos de
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radiocomunicaciones.

2) Asesorar, intervenir y/o realizar operaciones de instala-
cién y puesta en funcionamiento de equipos especiales de ra
dimetr{a y comunicaciones.

3) Coordinar las necesidades y garantizar la reposicién de ma~
teriales y/o la adquisicién de repuestos para los equipos
electrénicos y de telecomunicaciones de la Gerencia.

4) Prestar apoyo al Departemento Recursos Minerales y dependen
cias con sede en el interior del pafs ejecutando trabajos
regulares y/o especiales de topografia y cartografia.

5) Asesorar sobre la construccién de caminos, vias de acceso,
de campamentos, acueductos, etc., para las instalaciones mi

neras y fabriles de la Gerencia.
DIVISION ESTUDIOS ESPECIALES

MISION
Entender en todo lo concerniente a la investigacién mine-
ralbgica y petroldgica sobre muestras de minerales uraniferos y
conexos, atendiendo los requerimientos de estudio de rutina,as{
como al desarrollo de nuevos nétodos anal{ticos para aplicar so
bre muestras y productos de las distintas etapas de la industria
del uranio, atendiendo ademés los requerimientos de andlisis
de putina.
FUNCIONES
1) Dirigir la funcidn de apoyo que para la Gerencia cumplen
los sectores que realizan andlisis quimicos, especiales, pe-
trolbgicos, sedimentolbgicos y otros.
2) Coordinar las actividades de sus sectores propios,con los

laboratorios regionales de la Gerencia en lo que se refiere
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3)

e estudios y andlisis mineraldzicos y qufmicos, soore mues-
tras de menas, minerales y rocas, de etepas de procesamiento,
concentracibén o de purificacién de productos finales.
Intervenir en colaboracién con otros sectores, en la progra-
macién, ejecucibén y supervisibén de los estudios e investiga-
ciones sobre: geologf{a isotdpica, geocronologia, genética de

yacimientos y desarrollo de métodos analiticos.

DIVISION EQUIPOS

MISION

Entender en todo lo concerniente a la seleccibn, adquisi-

cién, acopio, distribucién y mantenimiento preventivo especia-

lizado de equipos, maguinarias y materieles necesarios para la

ejecucién de los trabajos geoldgicos, mineros y fabriles de la

Gerenciz.
FUNCIONES

1)

2)

3)
4)

Coordinar y ejecutar todas las tremitaciones para la adqui-
sicién y previsibén de materizles y equipos, contrclando su
correcta distribucibén a los distintos sectores, en funcién
de sus propizs necesidades parz el normal desenvolvimiento
de sus actividades y asegurar el mantenimiento de los stocks
niniros, todo ello con arreglo a los presupuestos asignados
para cada obra.
Asesorar y colaborar para la provisién recicnalizada y nor-
melizecidn de los equipos y mequinarias que respondan a les
necesidades de la Gerencia.
Supervisar el movimiento patrimonial general de la Gerenciz.
Controlar y supervisar la prevarazcién de los despachos a
Plantes, Delegacicnes, Yacimientos y otros sectores de la

Gerencia, de todos los elementos que por pedidos de provi-

sién formulan las respectivas jefaturas.
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5) Formular las previsiones del stock mfnimo que responda a las
necesidades indispensables para el normal cumplimienté de los
planes de trabajo.

6) Controlar y contabilizar la recepcién y expedicién de todos
los materiales, asegurando su correcta clasificacién y dis-

tribucidn.

DEPARTAMENTO DELEGACIONES

MISION

Entender y fiscalizar todo lo concerniente a la actividad
geoldgico-minera de las Delegaciones, asi como entender en la
confeccidn de los planes generales de prospeccidn, exploracién

y explotacidén de minerales nucleares.

FUNCIONES

1) Asesorar en la confeccidn de los planes generales de prospec—
cién, exploracidn y explotacién de minerales nucleares.

2) Fiscalizar el correcto cumplimiento técnico de los mismos.

3) Fiscalizar el correcto cumplimiento presupuestario de los

mismos.

‘DIVISION PATAGONIA

MISION
Intervenir representando a la Institucién en las tramita-

cioneg oficiales conceraientes a los trabajos de prospeccidn,

exploracidn, evaluacibn y explotacidn de yacimientos, minerales
nucleares y conexos ante las autoridades de las provincias com-
prendidas en su jurisdiccidn y administrar y supervisar los pro

gramas de trabajo encomendados a la Delegacidn.
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1) Intervenir en la elaborzacién de los planes de trabajo y admi
nistracién del presupuesto en el Ambito de su dependencia. '

2) Prestar apoyo y colaborar en los trabajos de prospeccibn ge~
nerel y detallada y de exploracién programados.

3) Dirigir y fiscalizar el cumplimiento de los planes de traba-

jo fijados para su dependencia.

DIVISION CUYO
MISION

Intervenir representando a la Iﬁétitucién en las tramita-
ciones oficiales concernientes & los trabajos de prospeccidn,
exploracién, evaluaciédn y explotacién de yacimientos, minerales
nucleeres y conexos ante las autoridades de las provincias com-
prendidas en su jurisdiccién y administrar y supervisar los D»rQ

gramas de trabajo encomendados a la Delegacidn.

FUNCIONES

1) Intervenir en la elaboracién de los planes de trabajo y admi
nistracién del presuduesto en el dmbito de su dependencia.

2) Prestar avoyo y colaborar en los trabajos de prospeccién ge-
neral y detallada,de exploracién y de produccién progremedos.

3) Dirigir y fiscalizar el cumplimiento de los planes de trada-

jo fijados para su dependencia.

SECCION PRODUCCION MINERA
MISION
Entender en todo 1o concerniente a la produccidén uirera y

a los trebajos de laboreo minsero para exploracidn, desarro-
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1lo y explotacidn, en los yacimientos de la Delegacién.

FUNCIONES

1) Asistir al Jefe de la Delegacién en los problemas especificos
de su Divisidn.

2) Atender la eficaz realizacidn de las tareas fisicas correspon
dientes a los laboreos mineros de explotacidén, desarrollo y
produccidn.

3) Asegurar el cumplimiento de los planes de produccidn minera

asignados a la Delegacién.

SECCION CONTROL GZOLOGICO

MISION
Entender en los trabajos de control y estudios geoldgicos

que se cumplen en la Delegacidn.

FUNCIONZES

1) Asesorar al sector minero sobre el emplazamiento de las labo-
res de exploracidén, preparacidn y explotacidn de yacimientos
nucleares.,

2) Realizar lse interpretacidn y evaluacién de la informacidn ob-
tenida por exploracidén y sondeos mecdnicos, perfilajes radiac
tivos, andlisis y correspondencia quimica radimétrica.

3) Colaborar en la plenificacidn de los trabajos de desarrollo
minero.

4) Efectuar el control sobre las leyes del mineral explotado ¥

el que se envia a concentracidn.

SECCION LABORATORIO

MISION

Entender en todns los trabajos relacionados con andlisis
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quimicos y/o radimétricos sobre minerales y preconcentrados y

los fisico-quimicos que se realizan en la Delegacidbn.

FUNCIONES

1) Atender los requerimientos snalfticos por uranio y elementos
conexos, en minerales y muestras procedentes de yacimientos
del dmbito de la Delegacién.

DIVISION NOROESTE

MISTON

Intervenir representando a la Institucién en las tramitaclo-
nes oficiales concernientes a los trabajos de prospeccién, explo-
racidn, evaluacidn y explotacién de yacimientos minerales nuclea~
res y conexos ante las autoridades de las provincias comprendidas
en su jurisdiccién y edministrar y supervisar 1los programas de

trabajo encomendados a la Delegacidn.

FUNCIONES

1) Intervenir en la elaboracién del presupuesito en el émbito de
su dependencia.

2) Prestar apoyo y colaborar en los trabajos de prospeccién gene-
ral y detallada y de exploracidén programados.

3) Dirigir y fiscalizar el cumplimiento de los planes de trabajo
fijados para su dependencia.

4) Prestar apoyo y dirigir las actividades de concentracidn de
los minerales uraniferos en los yacimientos del émbito de 1la

Delegacién.

SECCION PRODUCCION MINERA

MISION
Entender en todo lo concerniente a la produccién minera y
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a los trabajos de laboreo minero para exploracién, desarrollo y

explotacién, en los yacimientos de la Delegacidn.

FUNCIONES

1) Asistir al Jefe de la Delegacién en los problemas especificos
de su Divisidn.

2) Atender la eficaz realizacién de las tareas fisicas correspon-
dientes a los laboreos mineros de explotacién, desarrollo ¥
produccidn.

3) Asegurar el cumplimiento de los planes de produccidén minera

asignados a la Delegacidn.

SECCION CONTROL GEOLOGICO

MISION
Entender en los trabajos de control y estudios geoldégicos que

se cumplen en la Delegacidn.

FUNCIONES

1) Asesorar al sector minero sobre el emplazamiento de las labo-
res de exploracidén, preparacidn y ezxplotacién de yacimientos
nucleares. '

2) Realizar la interpretacidén y evaluacidn de la informacién obte
nida por exploracién y sondeos mecénicos, perfilajes radiacti-
vos, andlisis y correspondencia quimica radimétrica.

3) Colaborar en la planificacién de los trabajos de desarrollo mi
nero.

4) Efectuar el control sobre las leyes del mineral explotado y el

que se envia a concentracién.
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MISION
Entender en todos los trabajos relacionados con andlisis
quimicos y/o radimétricos sobre minerales y preconcentrados y

los fisico-quimicos que se rexlizan en la Delegacién.

FUNCIONES

1) Atender los requerimientos analfticos por uranio y elementos
conexog, en minerales y muestras procedentes de yacimientos
del dmbito de la Delegacidn.

SECCION PLANTA CONCENTRACION

MISION
Entender en todo lo atinente a la ejecucidén del program
de produccidn por lixiviacidn natural fijados en los planes co-

rrespondientes.

FUNCIONES

1) Asegurar la produccién de concentrados de uranio mediznte 1la
aplicacién del método de lixiviacién natural y concentracidn
por resinas de intercambio ibnico.

2) Compilar y fiscalizar la correcta registracidén de los datos

constituyentes de la documentacidn diaria.
DIVISION CENTRO

MISION

Intervenir, representando & la Institucidn en las tramita-
ciones oficizles concernientes a los trabajos de prospeccién, ex-
ploracién, evaluacidn y explotaciones de yacimientos de minera-

les nucleares y conexos, ante las sutoridades de las provincias
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comprendidas en su jurisdiccién y administrar y supervisar los

programas de trabajo encomendados a la Delegacién.

FUNCIONES

1) Intervenir en la elaboracién de los planes de trabajo y admi-
nigtracidén del presupuesto en el émbito de su dependencia.

2) Prestar apoyo y colaborar en los trabajos de prospeccién ge-
neral y detallada y de exploracidn programados.

3) Dirigir y fiscalizar el cumplimiento de los planes de traba-

Jos fijados para su dependencia.

SECCION DISTRITO CORDOBA

MISION
Entender en el cumplimiento de los planes de trabajo y apo-
yo técnico-operativo de las actividades de prospeccidn y explo-

racién minera del Distrito.

FUNCIONES

1) Dirigir y fiscalizar la ejecucidn de los trabajos de control
geoldgico, exploracidn fisica y desarrollo de yacimientos

2) Asistir al Jefe de la Delegacién en los problemas especificos
del sector.

3) Participar en los trabajos de prospeccidn general, detalladn
v de exploracién que se realizan en el dmbito de la Delegacidn

por intermedio de otros sectores de la Gerencia.

SECCION DISTRITO LA RIOJA

MISION
Entender en el cumplimiento de los planes de trabajo y apo

yo técnico-operativo de las actividades de prospeccién y explora
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FUNCIONES

1) Dirigir y fiscalizaer la ejecucién de los trabajos de control
geolégico, exploracién ffsica y desarrollo de yacimientos.

2) Asistir al Jefe de la Delegacién en los problemas espec{fi-
cos del sector.

3) Participar en los trabajos de prospeccidn general, detalla
da y de exploracién que se realizan en el dmbito de la Dele

gacién por intermedio de otros sectores de la Gerencia.

DEPARTAMENTO ELABORACION

MISTON

Entender en todo 1o concerniente al desarrollo de nétodos
de procesamiento para concentrar y refinar minerales de urenio,
realizar la produccién de concentrados de uranio y de refina-
dos con pureza nuclear, asi como fiscalizar las existencles de

concentrados y refifados de uranio

FUNCIONES

1) Asesorar e intervenir en 1a elaboracidén de los planes gene-
rales de produccidn.

?) Dirigir los programas operativos para obtencién de refina-
dos nucleares.

3) Asesorar y fiscalizar los programas operativos para la pro-
duccidn de concentrados, subproductos derivados y materiales
conexos de la industria nuclear.

4) Coordinar los planes de jnvestigacién asplicada el desarro-
1lo de tecnologfasespecificas.

5) Dirigir los estudios ¥y proyectos vinculados a las activide~

des asignadase.
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DIVISION FABRICA MALARGUE

MISION

Entender en lo referente al suministro de concentrados de
uranio de calided comercial a partir de minerales provistos por
el Distrito Minero o de otras zonas de influencia y entender en
el suministro de concentrados de cobre de calidad comercial, oOb=-

tenidos como subproductos de la explotacién de fébrica.

FUNCIONES

1) Dirigir la produccién de concentrados de uranio provenientes
del tratamiento de minerales y la recuperacién de concentra-
dos de cobre y asesorar en lo referente a su misidn especifi-
C2e

2) Coordinar la operacidn de la Planta de Tratamiento de Minera-
les y la de Acido Sulfirico.

3) Dirigir el control analitico del proceso de elsboracidén que
rezliza la Fébrica.

4) Administrar los fondos asignados a su dependencia.
SECCION PRODUCCION

MISION
Entender en lo concerniente a la operacién del complejo

fabril, asegurando el cumplimiento de los planes de produccién.

FUNCIOINZES
1) Dirigir las operaciones referentes a los planes de produccidn
de concentrados de uranio y cobre y de dcido sulfirico y asis-

tir en los problemas especificos del sector.
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MISION

Entender en todo 1o concerniente al mantenimiento preven-
tivo especifico y al instanténeo, agsegurando la normal opera-
cién de la fébrica y a la prestacién de servicios auxiliares

requeridos por los diversos sectores de la fébrica.

FUNCIONES

1) Coordinar la eficaz prestacién de los servicios de Talleres,
mantenimiento, abastecimiento de agua, energfa y vepor; man
tenimiento, reparacién y conservacién de edificios; movi-
miento y transporte de personal y materiales.

2) Participar en la elaboracidn de los planes de trabajo de la
fébrica en funcidén de los requerimientos de produccién.

3) Fiscalizar las registraciones correctas y actuslizedas de

las novedades y movimiento de bienes patrimoniales.
DIVISION ESTUDIOS Y PROYECTOS

MISION

Entender en todo lo concerniente a los estudios e inves-
tigaciones vinculados con los métodos de obtencidn y procesa-
miento de materias nucleares, y aplicar los resultados obteni-
dos al proyecto, construccibén y operacién de las plantas indus

triales.

FUNCIONES

1) Coordinar los estudios e investigaciones referentes al pro
cesamiento de minerales de uranio, a la obtencidn de mate—
rieles, nuclearmente puros y a la recuperacién de subproduc

tos.
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instalaciones de lixiviacidn en pilas.
3) Dirigir la realizacibén del proyecto, construceién y puesta
en operacidn de las plantas de concentracién y purificacidn

nuclear, y fiscalizar su funcionamiento.
SECCION HIDROLMETALURGIA

MISION

Entender en lo referente a estudios e investigaciones vin
culados con los métodos de procesamiento de minerales, de puri
ficacién nuclear y de recuperacién de elementos requeridos por

la industria nuclear.

FUNCIONES

1) Realizar los estudios e investigaciones referentes al pro-
cesamiento de minerales de uranio, a.los métodos de purifi-
cacidn nuclear y a la recuperacién de subproductos.

2) Intervenir en el desarrollo de proyectos y realizaciones
concernientes a la produccién de concentrados comerciales

y materias nucleares.
SECCION PRECONCENTRACION REGIONAL

MISION

Entender en 1o referente a la realizacidén de investiga-
ciones, ensayos y desarrollo en distintas escealas, dirigidos
o definir los métodos m&s convenientes para la recuperacién
primaria de uranio y metales acompafiantes, por lixiviacidén en
pilas en las zonas minerase
FUNCIONES

1) Ejecutar todos los estudios y ensayos sobre métodos para
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recuperacién primaria de uranio y metales de sus minerales.

2) Participar con la Seccién Ingenierfa de Plantas en la reali
zacién de los proyectos para instalaciones en plantas de
lixiviacidn.

3) Participar en la eleccidn de unidades de lixiviacién en pi-
las.

4) Entender en la determinacién de les normes operativas técni

cas pare la operacidén de estaciones de lixiviacién.

SECCION INGENIERIA DE PLANTAS

MISION
Entender en lo referente a proyectos, construccidén, instza
lacidén y puesta en marcha de los distintos equipos y plantas

de concentracidn y refinacidn de la Gerencia.

FUNCIONES

1) Atender la realizacién de los proyectos a su cargo.

2) Atender y controlar las construcciones e instalaciones de
equipos y plantas de concqgtracidn y refinacidn.

3) Intervenir en la puesta en marcha de las nuevas instalacio-
nes fabriles de la Gerencia.

4) Intervenir en la fiscalizacidén del funcionamiento de las

distintas plantas de concentracién y refinacién.

DIVISION PLANTA REFINACION URANIO

MISION

Entender en lo referente al suministro de concentrados
de uranio a partir de pre-concentrados primarios y a la elabo-
racién de materias uranf{feras de calid=d nuclear y dirigir la

operacién de la planta piloto para los ensayos en escala semi-
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FUNCIONES

1) Realizar la produccién de concentrados de uranio a partir
de pre-concentrados primarios; lg produécién de materias
uranf{feras de calidad nuclear y la recuperacién de elemen
tos y subproductos conexos con valor comercial.

2) Intervenir y participar en los ensayos en escala semi~in-

dustrial que se realicen en la Planta Piloto.

[
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GERENCIA DE TECNOLOGIA
MISION

Entender en todo lo atinente a satisfacer las necesidades
nacionales en relacién con la tecnologfa de los combustibles,

materiales y componentes de equipos nucleares.

FUNCIONES

1) Dirigir y promover la investigacién tecnolbgica de interés
nuclear; wmétodos de procesamiento y problemas de separaciébn
y/0 enriquecimiento de metzales, combustibles nucleeres y
otros elementos.

2) Entender en la produccién de materiales y desarrollo de e-
quivos de interés nuclear.

3) Asesorar, en materia cientf{fica y tecnolégica, 2 la indus-
tria nacional, a los efectos de propender al desarrollo de

una industria nuclear.
DEPARTLNENTO COLMBUSTIBLES NUCLEARES

MISION

Entender en todo lo concerniente al desarrollo y fabri-
cecidn de elementos combustibles en relacién con los progra-
mas actual y futuro de reactores de la Comisidén Ngcional de

Energia Atdmica.

FUNCIONES

1) Efectuar los estudios de los efectos de radiacibén, métodos
de procesamiento y problemas de separacién y/o enriqueci-
miento de metsles y combustibles nucleares.

2) Realizar la fabricacidn de los elementos combustidbles de

los reactores de investigacidn de la Institucibén y desarro-
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DEPARTAMENTO METALURGIA
HISION

Entender en todo 1o concerniente a la resolucién de pro
blemas de tecnologfa metalirgica, fisica de metales ¥y propie

dades de materiales.
FUNCIONES

1) Realizar trabajos de desarrollo en dreas de la metalurgia
convencional teles como Fundicién y Trabajaco lMecénico.

2) Realizar trabajos de investigacién en &reas especiales cQ
mo Solidificacién, Difusién, Defio por Radiacién y Difrac-

ciébn.
3) Asesorar a los otros Departementos en los temas antedichos.
4) Perticipar con el Departemento S.AJT.I. en el dictado de
cursos especiales.
DIVISION TRANSFORIIACION MECANICA

MISION

Realizar el estudio de los procesos utilizedos en la

transformacién de metales y eleaciones.
FUNCIONES

1) Realizer trabajos de investigacibn y desarrollo en temes -
de leminacidn, extrusién y trafilado de metales y aleacig
nes.

2) Asesorar al Departamento en problemas relacionados =z dichos

temes y estudiar el desarrollo de nuevos DProcesoOsS.—
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llar prototipos de elementos combustibles de potencia, as{
como estudiar y ensayar los elementos combustibles y proto
tipos fabricados.

3) Efectuar el estudio de los ciclos de combustibles y la re
cuperacién del material fisionable de los desechos de fa

bricacidn.
DIVISION ELABORACION

MISION
Coordinar y realizar la fabricacidén de elementos combus-

tibles y otros componentes de nicleos de reactores.,

FUNCIONES

1) Efectuar la reduccién del hexafloruro de urenio enriqueci
do a ser usado en los ndcleos de elementos combustibles,

2) Producir los nicleos y otras partes componentes de los

elementos y armar y fabricar los elementos completos.
DIVISION PROTOTIPOS

MISION
Efectuar el desarrollo de los prototipos de elementos
combustibles y estudiar su comportamiento, a fin de asegurar

su correcto funcionemiento,

FOUNCIONES

1) Efectuar el estudio de los problemas inherentes & elemen-
tos combustibles y desarroller métodos de produccidn.

2) Efectuar la evaluacién del comportamiento de los elementos
combustibles y prototipos en prueba fuers de pila o bajc

jrradiacidn.
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DIVISION SOLIDIFICACION Y FUNDICION

MISION

Realizar las investigaciones y desarrollos tendientes a
ampliar los conocimientos cientificos en lo que respecta a los
mecanismos de solidificacién e interfases sélido-liquidas y

sus eplicaciones a las técnicas de fundicién.

FUNCIONES

1) Realizar trabajos de investigacibén en el tema solidifica-
cibén y subestructuras producidas durante la solidificacidn.

2) Realizar trabajos de desarrollo en el tema fundicibn.

3) Asesorar al Departamento en los temas de estas especialida-

des.
DIVISION DANO POR RADIACION

MISION
Realizar los estudios sobre los efectos de la irradiacidn
neutrbénica sobre las propiedades fisicas de materiales de inte

rés nuclear.

FUNCIONES
1) Realizar travajos de investigacién en el tema Dafio por Ra-
diacidn.

2) Construir las facilidades de irradiacibn correspondientes.
DIVISION METALOGRAFIA

MISION

Atender las necesidades metalogréficas derivadas de los
planes de trabajo de éste y otros Departamentos.
FUNCIONES

1) Realizar el desarrollo y puesta a punto de las técnicas
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metalogrificas y los trabajos correspondientes que le sean
encomendados.
2) Colaborar con el Departamento ScA.T.I. en el dictado de cur

pos esvecialese.

DEPARTAMENTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA
(S¢A.TsI.)

MISION

Entender en todo lo concerniente a la capacitacidn nece-
saria para prestar asesoramiento cient{fico-tecnolégico a la
industria argentina en los problemas de interés para la Comi-
gién Nacional de Energfa Atémica y eveluar la capaclidad de la
industria nacional para su participacién en los programas nu-

cleares.

FUNCIONES

1) Realizar los asesoramientos que la industria requiera.

2) Promover el uso de nuevas técnicas por parte de la indus
tria nacional.

3) Estimular a la industria en la febricacién de productos

que en la actualidad sean resultedo de la importacién.
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DEPARTANENTO PROGRAMACION
MISION

Entender en todo lo concerniente a la preparacién de los
programas generales, planes de accién e informacién sobre asun

t0s nucleares nacionales e internacionales.
FUNCIONES

1) Preparar los programas generzles de la Institucibén y los
planes de accibén en particular, determinendo la oportunidad
de los objetivos a cumplir, teniendo en cuenta su importan—
cia.

2) PFijar resultados a obtener, tiempo en que debe lograrse y
supervisar el cumrlimiento de los programas en desarrollo.

3) Entender en la preparacién de la informacidn que relaciona-
da con asuntos nucleares, debe producirse pare asesoramien-
to de los Organismos encargados de la politica nuclear en
el orden internacional.

4) Entender en lo atinente a progremas de asistencia técnica,
organismos internacionales y tratados y convenios de coobe-

racidn cor instituciones nacionales y extranjeras.
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GERENCIA DE PROTECCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD

MISION
Entender en 1o relativo a la elaboracidn de los programas

de proteccién radioldgica y de seguridad, promoviendo la &apli-

cacibén de técnicas que contribuyan a tal fin.

FUNCIONES

1) Entender en 1o relativo a los programas de seguridad radio-
1l6gica e industrial, radioquimica ambientel, medicine radic
sanitaria e ingenieria de proteccidn, incluyendo seguridad
nuclear, tratamiento de residuos radioactivos e instrumenta-
cién de proteccidn.

2) Administrar, coordinar y supervisar las actividades que con-

tribuyan al cumplimiento de las funciones asignadas.
DEPARTAMENTO PROTZCCION RADIOLOGICA OPERACIONAL

MISION

Entender en lo atinente al mantenimiento a niveles acepta
bles los riesgos por radiacidn inherentes a las operaciones lle
vadas a cabo en las instalaciones de la Institucién y el uso de
radioisétopos en todo el pafs y fiscalizer el cumplimiento del

Decreto N° 842/58.

FUNCIONES

1) Efectuar el control radioldgico de las operaciones que se
realicen en 4reas de la Instituciédn o por cuenta de ell=a.

2) Entender en lo relativo al mantenimiento bajo adecuado con-
tralor la manipulaciédn, utilizacidén, almacenamiento y trans
porte de radioisdtopos por pvarte de personas y entidades en
el dmbito nacional.

3) Entender en el desarrollo de métodos rutinarios para el moni

toraje de la radiacibn y proponer la aprobacién de nuevos dis
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4)

5)

6)

ANEXO IT

positivos e instalaciones o modificaciones sustanciales

de los existentes desde el punto de vista de la proteccibn
radiolégica.

Establecer "&reas controladas" en los lugares de trabajo
que as{ lo requieran, dictando los reglamentos o cddigos
de préctica correspondientes y asesorar gsobre procedimien-
tos de proteccién a los distintos grupos de lea Institu -
cibne

Intervenir en situaciones de emergencia en 10 relacionado
a decontaminacién del érea involucrada y de los equipos.
Realizar las tareas correspondientes para la aplicacién

de lo dispuesto en el Decreto N° 842/58 y disposiciones

complementarias.

DIVISION ESTUDIOS AMBIENTALES

MISION

Entender en lo relativo a la evaluacién de la implican

cia para la poblacidén de toda entrada importante de materia

les radioactivos al medio ambiente sea en forma planificada,

en el 4dmbito nacional, o proveniente de actividades nuclea-

res en el exterior.

FUNCIONES

1)

Efectuar el andlisis de los riesgos potenciales para el

pafs debidos a explosiones nucleares realizadas por poten



i3

BL Lodor Cecustivo
cgzzzgkvuzéf ANEXO II

2)

3)

4)

clas extranjeras, contribuyendo adicionalmente con la infor-
macidn resultante a las tareas del Comité Cient{fico de Na-
ciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiacio
nes Atémicas.

Entender en 10 relativo al estudio y eveluacién de la inter-
relacién entre los aspectos ecolbgicos de una zona y la des-
carga al ambiente de efluentes radioactivos en la misma.
Entender en el desarrollo de métodos de medicibén de muy pe~-
quefias cantidades de materiales radioactivos en muestras de
componentes de la bidsfera.

Entender en el desarrollo de procedimientos de muestreo de

aerosoles radioactivos en distintas capas de la atmésfera.

SECCION RADIOACTIVIDAD AMBIENTAL

MISION

Entender en 1o relativo a la "polucidn" radioactiva de la

bibdsfera originada en explosiones experimentales de artefactos

nucleares.

FUNCIONES

1)

2)

3)

Efectuar el rastreo ambiental necesario para detectar la ocu
rrencia de detonaciones experimentales de armas nucleares,
midiendo ademds la cantidad de materiales radioactivos que
llega al pals originados en dichas explosiones.

Efectuar la medicidén de la contaminacién de componentes de

las cadenas alimenticias como consecuencia de lag explosiones
nucleares, estimendo la consiguiente conteminacién de la po-
blacibn.

Efectuar la medicidn de la contaminacién ambiental proveniente

de l&a reserva de materiales radiocactivos existentes en la es-
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tratésfera y originada en detonaciones nucleares pasadas.

4) Establecer los mecenismos que rigen el movimiento de distin

tos radionucleidos desde la atmbsfera hasta el hombre, permi
tiendo la prediccién de las contaminaciones resultantes de

las explosiones nucleares que se hagan en el futuro.

5) Establecer las cantidades de los radionucleidos de origen na

tural presentes en la atmésfera y en las cadenas alimenticias,
uséndolas como puntos de referencia para poner en perspecti-
va la importancia de la contaminacién causada por explosiones

nucleares.

SECCION RADIOECOLOGIA

MISION

Entender en lo relativo al estudio de la repercusién am-

biental de la liberacidén de efluentes radioactivos, en condi-

ciones normales o accidentales.

FUNCIONES

1)

2)

3)

Realizar la determinacién del comportamiento en suelos y ma
sas 1iquidas de los efluentes radioactivos liberados 2l an-
biente desde una instalacidn nuclear, evaluando los efectos
potenciales sobre dicho ambiente.

Efectuar el anélisis de los procesos ecoldgicos que pueden
reconcentrar estos materiales en la biota del lugar, deter-
minando en estos casos los "factores de concentracién y dis
criminacién" correspondientes.

Entender en el desarrollo de métodos de monitoraje del medio

acudtico a través de "indicadores biolbgicos'.

DIVISION HIGIENE RADIOSANITARIA
MISION

Tniencer en 1o referente a la deteccidn precoz y tratamien
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to de las contaminaciones radioactivas humanas, y en el conjun-
to de medidas de higiene radiosanitaria en el uso de la energfa

nuclear y sus subproductos.

FUNCIONES

1) Reelizar la estimacién de la conteminaciédn corporal del per-—
sonal expuesto a materiales radioactivos, detectando a tiem-
PO los casos en que la salud pueda encontrarse en riesgo.

2) Entender en el desarrollo y puesta en préctica de los trate-
mientos necesarios en casos de contaminaciones humenas acci-
dentales con materiales radioactivos a niveles importantes.

3) Realizar los estudios desde el punto de vista de la higiene
radiosanitaria, a los agentes que deban ser afectados por
primera vez a trabajos con radiaciones ionizantes y a aque-
Tos que hayan recibido accidentalmente désis superiores a
las fijadas por las normas internacioneles para estos casos.

4) Efectuar peridédicamente la evalumcidn del estado radiosanita=-
rio de cada egente directamente involucrado en trabajos con
radiaciones lonizantes, a partir de los detos de irradiaciédn
y contaminacidén, manteniendo los registros correspondientese.

5) Asesorar en el tratamiento de los casos de enfermedades por

irradiacién.
SECCION RADIQUETRIA HUMANA

MISION

Entender en lo relativo a la deteccidn y eveluacién de la
conteminacidén corporal con materiales radioactivos del personal
expuesto a ellos en el curso de sus tareas, de acuerdo con lo
aconsejado por las normas internacionales de proteccidn radiosa-

nitaria.
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FUNCIONES

1)

2)

3)

Efectuar en forma periddica andélisis microradiobioquimicos

en muestras de excretas del personal expuesto normalmente en
sus tareas a materiales radioactivos, determinando las conta
minaciones humanas emergentes.

Efectuar periddicamente la medicidén al personal expuesto a
radionucleidos emisores gamma en la instalacidén "Contador de
Todo el Cuerpo", determinando la carga corporal que pudiera
haberse originado por contaminacién.

Entender en el desarrollo y puesta en prictica de nuevas tég
nicas de evaluacién de la magnitud de contaminaciones humanas

con materiales radioactivos.

SECCION RADIOTOXICOLOGIA

MISION

Intervenir en 10s casos de contaminaciones humanas acciden

tales con materiales radiocactivos y en los casos de accidentes

por irradiacién externa.

FUNCIONES

L)

2)

3)

Efectuar el tratamiento de decontaminacidén de personas conta
minadas con materiales radioactivos a niveles superiores a
los admisibles y que impliquen riesgos significativos para
ellas.

Entender en el desarrollo de nuevas técnicas de decontamina-
cién humana estudiando experimentalmente el comportamiento
de los radionuclefdos de importancia sanitaria y la acciébn
de diversos agentes que influyen en su eliminacién del orga-
nismo.

Entender en el desarrollo de métodos de estimacidn de désis
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de radiacidén a partir de datos biolégicos paras ser aplica~
dos en el caso de accidentados por irradiacién.

DEPARTAMENTO INGENIERIA DE PROTECCION

MISION
Entender en los problemas de ingenieria de proteccién en

sus aspectos radiolégicos y nucleares.
FUNCIONES

1) Programar y obtener equipos y sistemas destinados a la pro-
teccidn contra radiaciones.

2) Entender en la resolucién de los problemas tecnoldgicos re-
Presentados por los residuos radioactivos producidos en la
Institucidn.

3) Entender en la verificaciédn de los aspectos de seguridad in-
trinseca de los reactores nucleares y de la manipulacién de
materiales fisionables especiales.

4) Asegurar el cumplimiento de los compromisos contrafdos por

el pais en materia de salvaguardias.
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GERENCIA DE INVESTIGACIONES

MISION

Entender en todo lo relacionado con la investigaciédn Pu=—
Ta y aplicada en los campos de la ffsica, qufmica y biologia,
vinculados con el progreso de la energfa nuclear y sus asplica-

ciones.

FUNCIONES

1) Entender en las investigaciones sobret las propiedades ¥y
reacciones de los nicleos atémicos y las partfculas sub-nu
cleares; las sustancias radioactivas ¥ no radioactivas de
importancia en la ciencia y la tecnologfa nuclear; la inter-
accibén entre la materia viva e inerte ¥y las readiaciones io-
nizantes; y las técnicas necesarias para realizarlas.

2) Promover la formacidn de personal cientffico especializado,
teniendo en cuenta los requerirmientos de la Institucién y

del pais.
DEPARTAVENTO FISICA NUCLEAR

MISION

Realizar y promover investigaciones sobre la estructurs
de los nicleos atémicos mediante el estudio de les interaccio
nes entre partfculas y ndcleos a baja, media y alta energia
Yy rPerticipar en la solucidén de los problemas técniéos que en
relacién con la Ffsica Nuclear se presenten a la Gerencia de

Investigaciones.

FUNCIONES .
1) Progremar las tareas a realizar en el campo de la Fisica

Nuclear y supervisar los proyectos en ejecucién.
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2) Entender en la organizacién de seminarios, simposios, con-
ferencias y publicaciones sobre la especialidad, las rela-
ciones cientificas con centros de investigacién afines del
pais y del exterior y la colavoracidén con las universidades
facilitando la realizacidén de trabajos de seminario y tésis
doctorales,
3) Asesorar en los problemas cientificos y tecnolégicos rela-

cionados con la Fisica Nuclear.,
DIVISION ESPECTROSCOPIA NUCLEAR

MISION

Realizar la investigacién de la estructura energética de
los ndcleos atémicos mediante el estudio de procesos de desin-
tegracidn radioactiva de elementos naturales y de los produci-
dos artificialmente, en particular de nuclefdos de vida media

muy corta.

FUNCIONES

1) Planificar, efectuar y dirigir experiencias destinadas a es-—
tablecer esquemas de desintegracidn de nicleos radioactivos
y realizar su interpretacidén a la luz de los distintos mode-
los nucleares,

2) Proyectar y dirigir los trabajos tecnolégicos destinados al
me joramiento de los espectrémetros P y( , del acelerador
Cockeroft-¥alton y de los separadores electromagnéticos de
isbétopos.

3) Promover el desarrollo de elementos y equipos destinados al
perfeccionamiento de las técnicas de deteccidén de radiacidn.

4) Asesorar sobre futuras instalaciones de espectrdémetros, se=

paradores electromagnéticos y aceleradores de particulas de

baja energia,
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DIVISION REACCIONES NUCLEARES

MISION

Realizar la investigacién de los procesos que tienen lu-
gar en las reacciones nucleares iniciadas por partficulas car-
gadas y artificialmente aceleradas ¥y elaborar los resultados

experimentales sobre la base de los modelos nucleares,

FUNCIONES

1) Planificar, dirigir y realizar experiencias en el campo de
las reacciones nucleares,

2) Proyectar y dirigir la realizacién de trabajos tecnolégicos
para el mejoramiento de las condiciones de operacidén del
Sincrociclotrén de 28 Me V.

3) Asesorar a la Superiorided sobre futuras instalaciones de
puevos aceleradores de particulas.

4) Supervisar el funcionamiento del servicio de irradiaciones

y produccién de radioisdétopos en el Sincrociclotrén.,
DIVISION PARTICULAS ELEMENTALES

MISION
Realizar la investigacién de los mecanismos de produccién
de partfculas subnucleares y el comportamiento de las mismas
en su interaccién mitua y con los micleos atémicos,
FUNCIONES
1) Planificar, ejecutar y dirigir experiencias destinadas al
estudio de los procesos que tienen lugar en la interaccién

entre partfculas y entre particulas y nicleos a muy alta
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2) Dirigir la confeccién y/o edaptacién de progrzmes de cémpu~
40 electrdnico para el procesamiento de los datos experimen-
teles.

3) Dirigir y orientar las tareas conducentes el mejoramiento

del equipo instrumental requerido por las experiencias.
DEPARTAMENTO RADIACIONES ATOMICAS Y MOLECULARES

MISION

Realigzar investigaciones sobre las estructuras y las pro-
piedades atémicas y moleculares de materiales nucleares y la
fenomenologfe de la accién ejercida por las radiaciones sobre
ellos y participer en la solucién de los problemas técnicos re

lacionados con esos temas.

FUNCIONES

1) Programar las tereas a realizar en el campo de la interac-
cién de la radiacién con 4tomos y moléculas y supervisar los
proyectos en ejecucidn.

2) Entender en la organizacién de seminarios, simposios, confe-
rencies y publicaciones sobre la especielidad, las relacio-
nes cient{ficas con centros de investigacién afines del pais
y del exterior y la coleboracibén con les universidades faci
1itando la realizacién de trabajos de seminario y tésis dogc
torales.

3) Asesorar en los problemas cientf{ficos y tecnoldgicos relacio
nedos con las estructures atémicas y moleculares y su inter

accién con la radizcidn.
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DIVISION ESTRUCTURA MOLECULAR
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MISION

Realizar la investigacién de técnicas especiales espectro
fotométricas y de irradiacidn para el esclarecimiento de los
procesos primarios de radiblisis, especialmente en fotdlisis

de destellos y procesos luminiscentes.

FUNC IONES

1) Planificar y ejecutar el desarrollo de técnicas para produc
cibén y deteccibén de pulsos muy cortos de luz ultravioleta,
rayos X y electrones.

2) Proyectar y dirigir la construccién de equipos de fotblisis
de pulsos y espectrofotometria rdpida para su aplicacién al

estudio de procesos primarios de radidlisis.
DIVISION FISICOQUIMICA DE RADIACIONES

MISION

Realigar la investigacién de los efectos de las radiacig
nes sobre sistemas quimicos, en especial sistemas formados por
compuestos luminiscentes y aplicer estos estudios a la detec-
cién de radiaciones y a la clarificacién de procesos primarios

de radidlisis.

FUNCIONES

1) Realizar el estudio y desarrollo de métodos quimicos de pre
paracién de compuestos luminiscentes especiales y de sustan
cias ultra puras para irradiar.

2) Efectuar la aplicacidn de técnicas analiticas instrumentales
especiales para uso de quimica de radiaciones.

3) Elaborar detectores para rayos gammz2 y neutrones y utilizar

fuentes de irradiacibn.
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DIVISION SEPARACION DE ISOTOPOS ESTABLES

MISION
Realizar el desarrollo y la investigacién de las técnicas
de separacién de isétopos estables para su aplicacién en los di

versos cempos de la energla =ibmica.

FUNCIONES

1) Planificar y ejecuter anédlisis isotdédpicos de productos ¥y
combustibles nuclesres sblidos, de trazas de impurezes en
sélidos y de datacién geolbgica.

2) Proyecter y dirigir la instrumentacién auxilier adecuada,
sistemas de alto vacfo y otros.

3) Promover el desarrollo y el mantenimiento de los espectré-

metros de masas instalados y e instalear.
DIVISION CRISTALOGRAFIA Y FISICOQUIMICA DE SOLIDOS

MISION
Realizar investigaciones sobre estructuras y transiciones

en sblidos cristalinos.

FUNCIONES

1) Plenificar y ejecutar técnicas de difraccién de electrones,
rayos X, microscopia electrdénica, endlisis termico diferen-
cial y determinacién de propiedades Spticas con luz visible.

2) Promover el desarrollo y fiscalizar el mantenimiento de los
equipos de difraccidén, microscopia electrdénica, endlisis

térmico diferencial y microscopia Sptica.
DEPARTANENTO RADIOBIOLOGIA

MISION

Realizar la investigacidén de los efectos de las radiacip
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nes ionizantes en los seres vivos a diferentes niveles (molecu

ANEXO II

lar, microorgenismos, células y animeles de laboratorio), con
el ovjeto de proporcionar conocimientos bédsicos dtiles para
Prevenir y controlar efectos perjudiciales y para elaborar nue
vos nétodos de tratamiento y :ontrol de enfermedades y de epli

cacidn de radiaciones a problemes bioldgicos.

FUNCIONES

1) Prograuzer las tareas a realizar en el campo de la Radiobio-
logfla y supervisar 1los proyectos en ejecucidn.

2) Entender en la orgenizacién de seminarios, simposios, confe
rencias y publicaciones sobre la especielidad, les relacio-
nes cienti{ficas con centros de investigacién afines deli pais
y del exterior y la colaboracidén con las universidades faci
litando le realizacién de traebajos de seminario y tesis doc

torales.

3) Asesorar en los problemzs cientificos y tecnolbgicos relacio
nados con la Radiobiologia.

4) Realizar estudios de diferentes materiales biolégicos irra-

diados utilizando el microscopio electrdnico.
DIVISION EFECTOS SOMATICOS

MISION
Realizar la investigacidn de los efectos de las radiaciones
ionizantes utilizando enimales de laboratorio, células cultiva-

)

das "in vitro" y microorganismos.

FUNCIONES
1) Reelizar ensayos sobre diferentes condiciones de irradiacidn
y estudiar nuevos métodos de dosimetr{a e irradiacién.

2) Realizar ensayos mediante el uso de material biolégico inocu
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lado (virus, bacterias, células, etc.) del couportamiento
del animal irradiado y menejar y controlar esnimales irradia
dos y tratados.

3) Efectuar la irradiacién de tejidos y desarrollar y aplicar
técnicas histolégicas para su estudio.

4) Proyectar equipos adecuados a estos fines y procesar y ana-
lizar microscdpicamente el material enviado por otros labo-
ratorios.

5) Realizar ensayos sobre los efectos de las radisciones sobre
microorganismos con diferentes caracterf{sticas genéticas.

6) Efectuar ensayos en medios de cultivo para microorgenismos

irradiados.

DIVISION FISIOLOGIA
MISION

Realizer la investigacidén de problemes de fisiologfa gene-
ral conectados con problemas radiobiolbégicos y proveer animales
de laboratorio de caracteri{sticas controladas a la Comisién Na-
cional de Energfa Atdmica y, eventualmente, a otros laboratorios.

de investigacién.

FUNCIONES

1) Efectuar el desarrollo y la aplicacién de técnicas redioiso
tépicas en el estudio de problemas fisiolbgicos conectados
con el efecto de las radiaciones ionizantes.

2) Realizar el estudlo sobre los efectos de las condiciones am
bientales sobre la radiosensibilidad.

3) Efectuar el desarrollo, actuslizacién y aplicacién de mé&todos
de crianza y de control de enimales de laboratorio.

4) Efectuar el control genético de cepas puras de enimales.
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5) Promover la formacién de nuevos planteles de animales desti

ANEXO II

nados a la investigacidn.

DIVISION GENETICA

MISION
Realizar el anélisis y la investigacidédn de los efectos de
las radiaciones ionizantes sobre las caracter{sticas heredita-

rias.

FUNCIONES

1) Efectuar irradiaciones de Drosophila melanogaster (mosca de
frutas).

2) Realizar el desarrollo y la aplicacién de técnicas de detec—
cibén de los efectos genéticos a nivel macroscédpico somdtico
y citolébgico.

3) Efectuar el ensayo de droges radiomimetricas y protectores.
4) Garantizar la provisi&n de cepas de Drosophila al laboratorio
y a otros centros de investigacién y mantener un cepario de

Drosopnila con poblaciones de diferentes caracteristicas gené

ticag.
DEPARTANENTO QUILIICA

MISION

Realizar investigaciones y desarrollos sobre las propieda-
des qufmicas de las sustancias rzdioactivas naturales y artifi-
clales y los materiales nucleares, y sobre los métodos de obten-

¢idn y andlisis de los mismos.

FUNCIONES
1) Programar las tareas a realizar en el campo de la Quimica y

supervisar los proyectos en ejecuciédn.
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2) Entender en la organizacidn de seminarios, simposilos, con
ferencias y publicaciones sobre la especialidad, las rela
ciones cientf{ficas con centros de investigacién afines del
pafs y del exterior y la colaboracién con las universidades
facilitando la realizacién de trabajos de seminario y tésis
doctorales.

3) Asesorar en los problemas cientificos y tecnolbégicos rela

cionados con la Quimica.

DIVISION MOLECULAS MARCADAS

MISION

Realizar la investigacién y aplicacién de los métodos pa
re Dpreparar sustancias orgédnicas marcadas con radioisétopos,
controlar su pureza y establecer los mecanismos de las reac-—
ciones de marcacién y utilizar sustencias marcadas en inves-

tigaciones quimicas.

FUNCIONES

1) Dirigir y fiscalizar la preparacién y control de los pro-
ductos gue se entregan para aplicaciones médicas.

2) Realizar el desarrollo de los métodos para preparar produc
tos marcados con Carbono-l4, Yodo-131 y otros radioisdtopos.

3) Efectuar le puesta a punto técnica de estudio de mecanismos
de reacciones orgénicas.

4) Efectuar la preparacién de los productos marcados especia-

les, a solicitud, parasu uso en investigacilones.
DIVISION QUIIIICA INORGANICA

MISION
Realizar el desarrollo de métodos de obtencién y control

de materiales nucleares de alta pureza e investigar las propig
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dades nucleares de elementos y sustancias por nétodos radio-

ANEXO II

quimicose.

FUNCIONES

1) Dirigir las investigaciones dara la obtencibén de materiales
de interés nuclear.

2) Realizar. la determinacién de funciones de excitacidn de
reacciones nucleares, sistematizar espectros de radiacién
gamme de matericles complejos irradiados por diversos ti-
pos de particulas y aplicar estos resultados & algunos ca-

sos especiales de andlisis.
DIVISION ESTUDIOS ANALITICOS Y ESPECTROGRAFIA

MISION
Realizar el estudio de los métodos iénicos de anélisis
para su aplicacién 21 control de los nateriales utilizados en

la industria nuclear.

FUNCIONES

1) Dirigir los trabajos e investlgaciones conducentes el esta-
blecimiento de nuevos métodos o el desarrollo de métodos
existentes y determinar la sensibilidad de cada método pro-
puesto y estudiar la influencia de las interferencilas.

2) Realigzar el desarrollo de métodos espectrogréficos de and-
lisis para su aplicacién en el control de los materiales
utiliz=dos en la industria nuclear.

3) Asesorar sobre los métodos enalfticos més apropiados para

cada casoe.

DEPARTAMENTO BIOLOGIA NUCLEAR APLICADA
MISION

Programar, desarrollar y aplicar técnicas con radioisé-
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topos en las ciencies nmédicas y agropecusrias y promover su
utilizacibn para realizer estudios y solucionar problemas en

es0s campos.

FUNCIONES

1) Programar las tareas a realizar en el campo de la Biologia
Nucleer Aplicada y supervisar los proyectos en ejecucidn.

2) Asesorar en lo referente a convenios de ayuda externa sobre
el uso de radioisétopos en los temas de incumbencia del De-
partamento, y controlar y administrar el funcionamiento de
los mismos.

3) Entender en la organizacidén de cursos, reuniones y conferen
cias sobre la especialidad y establecer relaciones con enti
dades nacionales e internacionales con fines educacionales,
de entrenamiento y de divulgacidn.

4) Asesorar en los problemas cientificos y tecnolbgicos rela-
cionados con la aplicacién de radioisétopos en ciencias mé
dicas y agropecuarias.

5) Realizar la investigacién de los mecanismos inmunoldgicos
y bioquimicos de los seres vivos y el efecto de la radia -

cidén sobre dichos mecanismos.
DIVISION MEDICINA NUCLEAR

MISION

Realizar estudios con radioisétopos en los campos de in
vestigacibén médica, el diagndstico y el tratamiento y promover
el uso de los mismos en esas dreas en el orden nacional ¢ in-

ternacional.

FUNCIONES

1) Planificar, dirigir .y realizar estudios e investigaciones
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2)

3)

4)

sobre la aplicacidén de radioisbtopos en medicina.

Ejercer la Jefatura Técnica del Centro de Medicina Nuclear
de acuerdo al convenio existente entre la Comisién Nacional
de Energfa Atdmica y la Facultad de Medicina de la Universi-
dad de Buenos Aires.

Promover el desarrollo de técnicas apropiadas para sus fines
y difundirlas, y formar profesionales y técnicos en dichas
técnicas.

Establecer programas de trabajo conjunto con grupos externos
mediante convenios tendientes a generalizar la utilizacién

de radioisétopos en las Ciencias Médicas.

DIVISION AGROPECUARIA

MISION

Realizar estudios sobre la utilizacibén de los radioiséto-

pos en las ciencias agropecuarias y promover la generalizacidn

del uso de las técnicas correspondientes.

PUNCIONES

1)

2)

Realizar el deserrollo de técnicas de aplicacién de radioi-
sétopos a las ciencias agropecuarias y difundirlas, y capa-
citar profesionales y técnicos en esas técnicas.

Establecer, desarrollar y promover programas de investigacidn
aplicados a temas de interés nacional inmediato o mediato en

colaboracibébn con otras institucionese.
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CENTRO ATOMICO BARILOCHE
MISION
Entender en la investigacidn y en la formecién de profe-
sionales en fisica, especizlizéndolos en campos de interés nu

clear.

FUORCIONES

1) Dirigir y promover vrogremas de investigacién en fisice nu-
clear, bajzs temperaturas, fisica de metales, fisica del es
t2do sélido y fisica de neutrones relacionadz con reactores
nucleares.

2) Dirigir y promover las azctividades del Instituto de Fisica
"Doctor José A. BALSEIRO".

DEPARTAMENTO INVESTIGACIONES

Dirigir las actividades de investigacién en las 4reas det
interacciones nucleares, metales, bzjas temperaturas, haces id
nicos, neutrones y reactores y resonancia electrénica paramag-

nética.

FUNCIONELS

1) Coordinar la elaborzcién de los planes de trabajo y presu-
puestos de los distintos grunos de trabajo como as{ tam-
bien de eguipo que puede ser de uso comun.

2) Supervisar la marcha y cumdlimiento de los plenes de tra-
bajo establecidos y cznszlizer la informacidn y los reque-
rimientos de y para los sectores subordinados.

DIVISIOK HACES IONICOS

IIISTON

stigzcibn bésica y aplicada, en el campo
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FUNCIONES

1) Proyectar y ejecutar trabajos de investigacién sobre la in
teraccién de particulas cargadas y neutras con la materia.

2) Operar y realizar el adecuado mantenimiento de las méquinas
aceleradoras de particulzs con que cuenta la Divisién.

3) Participar, dentro de su competencia, en la tarea formativa

del Instituto de Fisica.

DIVISION BAJAS TEMPERATURAS

MISION
Realizar investigaciones sobre propiedades de materiales

a temperaturas préximas al cero absoluto.
FUNCIONE

1) Progrzmar y proponer los planes de trabajo en cada ejercicio.

2) Operar, disefiar y mantener los equipos con los que se reali
zan las investigaciones.

3) Asesorar a los deméds sectores sobre problemas relativos a
bajas temperaturas.

4) Participar, dentro de su competencia, en la tarea formativa

del Instituto de Fisicea.
DIVISION NUCLEAR

LIISION
Realizar investicaciones sobre correlaciones angulares y

otras propiedades nucleares.
FUNCIONES
1) Programer y ejecutar experiencias a fin de medir parémetros

tales como correlzciones angulares perturbadas o no pertur-
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badas, vides medias, propiedades de niveles excitados de nd
cleos J otrese. |

2) Operar, modificar y mentener en condiciones de funcionamien-
to zdecuado al equipo exverimental.

3) Participar, dentro de su competencia, con la tarea formativa

del Instituto de Fisica.
DIVISION IMBETALES

MISION

Dealizar investigacidn bdsica y aplicada en Fisica de Me-

FUNCIONES
1) Programar y reelizer investi gacidn sobre las propiedades
eléctricas, mecdnicas y magnéticas de metales y aleaciones
y complementar su accién con la desarrollada vor la Gerencia
de Tecnolozla en el campo de la metalurgia.

2) Proyectar y reslizer las modificaciones y el mantenimiento

3} Perticipar, dentro de su couvetencia, en la tarea formativa

MISION

Realizar invectizaciones, desarrollos y mediciones en F{
sice de Rezctores y lNeutrones, fundementzlmente sobre la base
del acelerzdor lineal utilizado como fuente pulsada de neutro-

IS

FUNCIONES

1) Programer y proponer los planes de trabajo en cada ejercicio.

-
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2)

3)

4)

ANEXO II

Proyectar, operar y mantener los equipos con los que se
realizan las investigaciones.

Coordinar sus actividades con el Departamento Reactores
Nucleares de la Gerencia de Energia.

Participar, dentro de su competencia, en la tarea forma

tiva del Instituto de Fisica.

DIVISION RESONANCIA ELECTRONICA PARAMAGNETICA

MISION

Realizar trabajos de investigacién en fisica del esta

do s6lido empleando técnicas de Resonancia.
FUNCIONES
1) Realizer trabajos de medicién e interpretacién de espec-

2)

3)

4)

tros de Resonancia Electrénica Paramagnética en comple-
jos paramagnéticos.

Efectuar el desarrollo de equipos y adaptar los ya exis-
tentes para la operacibn en distintas condiciones experi
mentales de frecuencia, temperatura y campos magnéticos.
Participar con otros sectores de investigacién en temas
de interés comidn, por ejemplo: datios por radiacién en ma
teria orgénica e inorgénica, impurezas en cristeles, es-
tudio e identificacién de isétopos, radicales libres,
etce—

Participar, dentro de su competencia, en la tarea forma-

tiva del Instituto de Fisica.
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DIVISION INGENIERIA ESPECIALIZADA

MISION

Prestar apoyo técnico especizlizado a los deméds sectores

del Organismoe.
FUNCIONES

1) Coordinar los diferentes servicios de su competencia para
el éptimo rendimiento de sus posibilidades de atencién.

2) Entender en la resolucién de los problemas técnicos que le
requieren los demés sectores.

3) Realizar el mantenimiento de la infraestructura en lo que
se refiere a servicios eléctricos de talleres especializa-
dos y electrénicos, y prever lo necesario para adecuar

los servicios al crecimiento del Organismo.

SECCION ACELERADOR LINZAL
MISION

Entender en todo lo relativo a la operacién del Acele-

rador Lineal.
FUNCIONES

1) Reelizar la operacién y el mentenimiento del Acelerador
Lineal.

2) Proyectar y ejecutar las modificaciones que permiten el mé~
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3) Asesorar al resto de los grupos usuarios sobre la mejor forma
de utilizacién del egquipo.

4) Perticipar, dentro de su competencia, en la tarea formativa
del Instituto de Fisica.

SECCION ELECTROMECANICA

MISION
Reslizar las tareas de apoyo que en materia de electrénica

y electromecénica sean requeridas por los demds sectores.

FUNCIONES

1) Dirigir los servicios de su dependencia para resolver los
problemas tecnolbgicos que se presenten en la prestacidn de
los servicios y coordinar las prioridades y reelizar el man
tenimiento de mequinarias y redes eléctricas del Orgenismo.

2) Proyectar y construir los equipos electrdnicos que se requie-
ran para los progrezmes de investigaciones, asesorar sobre sisg
temas electrdnicos a emplearse y realizar el mantenimiento en

materia de electrdnica requerido por los demds sectores.
SECCION INFORMACION TECNICA

MISION
Entender en todo lo referente a las necesidades que en mate

ria de informocidn cientffico-técnica requierz el Centro Atdmico.

FUHNCIONES

1) Realizar todas las tareas concernientes a la recopilacidn,
eveluacién y difusidén de le informacidn cient{fico-técnica.

2) Reelizar la edquisicién del materizl bibliosrdfico y mante-

ner al dfa les publicaciones peribdicas especializadas que se
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requieren.

3) Realizar las tareas de ordenamiento del material bibliogrdfi-
co y supervisar el funcionamiento de la Biblioteca del Cen-
tro Atémico.

DIVISION ADMINISTRACION

MISION

Entender en todo 1o concerniente a brindar el apoyo con-
table, edministrativo y el de servicios de su dependencia a to-
dos los sectores del Organismo.

FUNCIONES

1) Colaborar con la Gerencia en la determinacién de los presu-
puestos y planes de trabajo del Organismo y conformar los
balances y rendiciones de cuentas remitidos a la Sede Central
de la Comisién Nacional de Energfa Atémica.,

2) Programar y controlar la ejecucién de la obras civiles del
Organismo.

3) Entender en la tramitacibén de toda la informacidén oficial
recibida o emitida por el Centro Atémico Bariloche.

SECCION CONTABILIDAD

MISION

Supervisién de todas las tareas contables del Organismo.

FUNCIONES

1) Supervisar el mantenimiento de los registros contables exi-
gidos por la ley o por las reglamentaciones de la Institu-
cién,

2) Efectuar las imputaciones y saldos de las distintas cuentes
que componen el presupuesto y conformar las rendiciones de

cuentas.
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3) Supervisar la confeccidén de belances y estados de cuentas,
las adquisiciones del Organismo y el movimiento de almacenes.

4) Controlaer la confeccidn de los registros sobre bienes patri-
moniales del Centro Atémico y la existencia y movimiento de

fondos de la Tesorerfa.
SECCION Pz=RSONAL

MISION

Supervisar las actividades derivades del control, ingreso,
egreso y promocidén del personal del Organismo y las correspon-
dientes 21 servicio de seguridad y entender en todo lo relativo
a la administrecidén de las viviendas oficiales y pabellones de

glojamiento colectivo del Centro.

FUONCIONES
> 1) Supervisar las gestiones en general relativas al personal

del Centro Atdmico.

2) Realizar la confeccidn de registros y lezajos de personal.del
Centro Atdmico.

3) Supervisar le prestacidn de servicios médicos y asistenciales.

4) Controlar el funcionemiento del Servicio de Seguridad.

5) Realizar las tarezs relativas a la gestidn de los alojamien-
tos y viviendas a su cargo y la prestacidn de los servicios

correspondientes.
SECCION MANTENIMIENTO

MISION
Supervisar y coordiner los servicios de transporte y de

construccibdn y mantenimiento de obras civiles.

FUNCIONES

1) Plenificar juntemente con el Administrador los trabajos de
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2) Programar, controlar y ejecutar las tarees de mantenimiento
en edificios y construcciones, y el movimiento de. vehfculos
de carga y pasajeros.

3) Supervisar la adecuada prestacibén de los servicios centrali-
zados de agua caliente y celefaccién.

4) Realizar la adquisicién de materiales de obra para satisfa-—
cer las necesldades previstas.

5) Controlar la conservacidn y llevar registros actualizados
de las disponibilidades de zlojemiento del Centro Atdémico.

6) Suvervisar el mantenimiento de la flota de vehficulos del

Centro Atémico.
SECCION TESORERIA

MISION
Entender en todo 1o relativo a la tenencia y movimiento

de fondos.

FUNCIONES

1) Efectuar los pagos tanto de proveedores como 1los de perso-
nal, llevar los registros rubricados exigidos para el movi-
miento de fondos y contebilizar los ingresos de efectivo.

2) Controlar los estados de las distintas cuentas bancarias y

mantener en custodia las disponibilidades de efectivo.

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE FISICA
MISION

Formar vrofesionales e investigadores especializados de
nivel universitario en el campo de la F{sica y disciplinas

conexas.,

FUNCIONES

1) Dirigir y asdministrar las actividades del Instituto.
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2) Coordinar y superviser los planes de estudio.
3) Propiciar la difusidn de las actividades del mismo y entender
en todo lo relativo a las relaciones con otras instituciones

gimilareg.-
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GERENCIA DE ENERGIA

MISION

Entender en todo lo relacionesdo con reactores nucleares,
reprocesauiento de combustible muclear y aplicaclones de fuen=-
tes de radiacién que contribuye el abastecimiento energético y

el bienestar general.

FURCIONES

1) Dirigir y prowover las actividades relacionadas con el pro-
yecto, construccibén y mantenimiento de reactores de experi-
mentacidn, produccibén y potencia.

2) Dirigir y promover el reprocesamiento de combustibles y ma-
teriales irradiados, la produccidn de radioisdétopos y el em-
pleo de otras fuentes de radiacién y fomentar su aplicacién.

3) Dirigir y promover las actividades vinculadas con el disefio

y produccién de instrumentacidn nuclear.
DEPARTAMENTO REACTORES NUCLEARES

MISION
Programar, coordinar y supervisar las actividades relacig

nedas con reactores nucleares en el pais.

FUNCIONES

1) Realizar tareas de investigaciédn y de desarrollo relativas
a los reactores nucleares.

2) Proyectar nuevos reactores o las modificaciones que se esti-
men necesarias en los ya existentese.

3) Dirigir le operacién y mantenimiento del Reactor RA-3 del
Centro Atémico Ezeiza y de los Reactores RA-l y RA-2 del Cen
tro Atémico Constituyentes.
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4) Formar el personal del departamento en leas disciplinas y téc

nicas relativas a las actividades del mismo.
PIVISION INVESTIGACION Y DESARROLIOS

MISION

Realizar la investigacidn bédsica tebrica y experimental
en 1o referente a los reactores nucleares y 1lo que con ellos se
relacione con el objeto de prestar adecuado asesoramiento en

los proyectos a cargo del Departamento.

FUNCIONES

1) Efectuar el andlisis y los cédlculos de los reactores nuclea-
res.

2) Realizar investigacién bésica y aplicada en los campOs de
1a fi{sica de reactores, quimica de reactores y de la termo-
dindmica y fluidodinidmica de reactores.

3) Programer y adaptar métodos de cdlculo y efectuar los cémpu-

tos necesarios a las funciones precedentese.
DIVISION RA-3

MISION
Realizar la operacién y mantenimiento del reactor RA-3

ubicado en el Centro Atémico Ezeiza.

FUNCIONES

1) Progremar la operacién y el mantenimiento del reactor.

2) Realizar la inspeccién metédica de las distintas partes que
constituyen el reactor y proceder a su puesta a punto o re-
cambio de las mismas.

3) Realizar el control de los materiales que se irradian.

4) Entender en lo concerniente al control radioldgico de segu-
ridad sobre el personal y el movimiento de materiales radlac-
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tivos.
5) Asesorar y colaborar en las exveriencias que se deben realizar en

o
P2

el reactor.
DIVISION RA-1 y RA-2
MISION
Realizar la opveracién y el mentenimiento de los conjuntos eriti
cos RA-O y RA-2 y del Reactor RA-1 ubicados en el C.A.Constituyentes.
FUNCIONES
1) Programer la overacidén y el mentenimiento de los conjuntos criti-
cos RA-O y RA-2 y del Reactor RA-1.
2) Coordiner y progromar las experiencies e irradiaciones con la Di-
visién Investigacién y Desarrollo y otros sectores interesados.
3) Asesorar a los otros sectores del Departemento en las realizacig
nes mecdnicas de prototipos y montaje de experiencias.
4) Entender en lo concerniente al control radioldgico del personal
y de los materieles.
DEPARTAMENTO REPROCESAMIZENTO
MISION
Entender en todo lo conceraniente al revrocesamiento de material
fisionable irradiado.
FUNCIONZS
1) Realizar el reprocesamicnto de los materisles fisionables irra-
diedos y en particular de los elementos combustibles de los reag
tores actuclmente en operacidn.
2) Efectuar el desarrollo de los métodos enalf{ticos necesarios para
los trabajos de reprocesamiento.
3) Realizar estudios sodbre la quimica de los elementos transurania-
nos.
4) Formar un vlentel de técnicos con cepacidad para disefiar, cons-

truir y operar plantas de reprocesamiento.
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DEPARTANMENTO INSTRUMENTACION

MISION
Entender en todo lo relativo a los requerimientos de la Gg

ANEXO II

rencia vinculados con instrumentacién para medicién, control ¥y

enflisis de datos en el campo de la energfa nuclear.

FUNCIONES

1) Proyectar, construir y desarrollar la instrumentacidn aplica
da al control de reactores nucleares y para la deteccidn,
evaluacién y andlisis de la radiacién lonizante.

2) Efectuar el servicio de mantenimiento requerido.

3) Promover la intervencién de la industria priveda en el cam-
po de la instrumentacidén nuclear.

DIVISION DESARROLLOS ELECTRONICOS

MISION

Entender en todos los problemas vinculados con la instru-

mentacién para la deteccidn, evaluacidén y andlisis de la radia

cién ionizante.

FUNCIONES

1) Efectuar el desarrollo de equipos electrdnicos de uso gene-
ral en la fisica nuclear, aplicaciones biolbgicas, indus-
trisles, asf como el estudio y la promocién de aplicacibn
de nuevas técnicas y elementos.

2) Former personal en las técnicas usuales del desarrollo
electrénico nuclears

DIVISION CONSTRUCCION Y MANTENIMIZNTO

MISION

Realizar el mantenimiento, construccidén y calibracibn del
instrumental de la Gerencia.

FUNCIONES
1) Construir prototipos en coordinecién con la Divisién Dese~-

rrollos Electrdnicos.
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2) Realizar las tareas de mantenimiento y calibracién del ins-
trumental de la Gerencila.

3) Construir a pedido de otros Departamentos aquellos equipos
que la industria privada no pueda proveer.

4) Asesorar sobre el uso del instrumental y confeccionar las

especificaciones para su adquisicién.
DEPARTAMENTO RADIOISOTOPOS

MISION
Entender en todo lo relativo al abastecimiento de la de-
manda de radioisdtopos y de compuestos radiocactivos y promover

la eplicacién de los mismos.

FUNCIONES

1) Realizar la producciédn, elaboracién, fraccionamiento y con-
tralor de los radioisédtopos y los compuestos radiactivos.

2) Proyectar, construir y mantener las instalaciones necesarias
para la produccién y la manipulacidén sin riesgos de materia-
les radiactivos.

3) Promover e incrementar la aplicacidén de radioisétopos.

4) Former profesionales en las técnicas de radioisdétopos y di-
fundir los benefiocios de su aplicacidu.

DIVISION PRODUCCION

MISION
Asegurar le satisfaccidén de la demanda rutinaria de radio-

188tovos y compuestos radiactivos y proveer las instalaciones

necesarias para la produccibén de materiales radiactivos.

FUNCIONES
1) Realizar la produccidn y elaboracién de los radioisétopos de

uso rutinario asf{ como el fraccionamiento y expedicidn de



Gg?232i£%~4§2%xa§¢v*
égzz;;obfazé’ ANEXO II

los preparados radiactivos producidos o importados por la
Institucidn.

2) Proyectar, construir y mantenexr las instalaciones del De-
partamento necesarias para la manipulacidén sin riesgos de

los materiales radiactivos.
DIVISION DESARROLLO Y PRODUCTOS ESPECIALES

MISION

Entender en todo lo concerniente a orientar y mejorar la
produccidn de compuestos radiactivos con miras a las neceslda-
des futuras de 1los usuarios y cubrir las necesidades de radilo-
isétopos y compuestos radiactivos especiales o de uso no ruti-

pnario.

FUNCIONES

1) Realizar estudios y desarrollar métodos y procedimientos pa-
ra la obtencién de materiales radiactivos.

2) Realizar la produccidn de compuestos radiactivos de uso no

rutinario.
DIVISION APLICACIONES

MISION

Promover e incrementar la aplicacidén de los radioisdtopos
en la industria y otras actividades, capacitando a profesiona-
les en las técnicas de utilizacibén y difundiendo los beneficios

de su aplicacién.

FUNCIONES
1) Dirigir el desarrollo y puesta a punto de equipos y técnicas
radioisotépicas aplicables a la industria, geof{sica y otras

disciplinas.
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2) Prograzmar y ejecutar la promocién de las aplicaciones de
los radioisdtopos,

3) Programar y coordinar la realizacién de cursos bdsicos es=
pecializados sobre la aplicacidén de radioisdtopos,

4) Asistir a instituciones oficiales y privadas en el desarrQ

110 y uso de técnicas y equipos radioisotdpicos.
DIVISION FUINTES INTENSAS DE RADIACION,

MISION
Entender en todo lo relativo a las fuentes intensas de

radiacién, su desarrollo, utilizacién e investigaciones afines,

FUNCIONES

1) Dirigir y programar las tareas relativas a: dosimetria y
tecnologfa de utilizacién de las radiaciones; efectos qui-
micos y biolégicos de las mismas y desarrollo de la inves-
tigacién de apoyo correspondiente,

2) Promover la utilizacién de radizciones ionizantes.-

II
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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y METODOS

MISTION

Entender en 1la realizacidn de estudios analfticos de las
estructuras, organizacidén, métodos de travajo, procedimientos
y trdmites, a fin de mejorar los distintos servicios, disminuir
sus costos y optimizar la utilizacidén de los recurscs asignados

g la Institucidn.

FUNCIONES

1) Entender en todo lo concerniente al estudio y andlisis de
la estructura orgdnico-funcional y a la racionalizacidn de
servicios y métodos de trabajo, determinando dotaciones de
personal y medios que deben satisfacer los mismos,

2) Efectuar andlisis y propuestz de normas de eficiencia y
productividad y de los {ndices resvectivos en relacidn con
las funciones y resultados y vroyectar la mecanizacidén dro
gresiva de 1l-s taress.

3) Entender en todo lo concerniente a la racionalizacidn de
espacios de locales y oficinas, equipamicento e instalzacio=-
nes y formularios,

4) Entender en todo lo concerniente al desarrollo y aplicaciédn
de 12s técnicas de Investigacidn Operztiva, utilizando los
modelos mctemdticos que resulten m2s convenientes para op-
timizar los procesos y la utilizacidén de recursos y efec=-
tuando la progrzmacidén por camino critico de los proyectos,
planes y programas que Sean necesarios,

5) Mantener la actualizacidén de las técnicas de Orgznizacién
y Métodos e Investigacidn Operativa mediante inform=cidn

bibliozréfica y contactos con organismos nacionales y ex=-
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tranjeros de avanzads en 1la materia,

6) Entender en todo lo concerniente a la confececién y actuali
zacidén de los reglamentos que sean necesarios para fijar
1as normas y/o disposiciones que deben regular el gervicio

de la Institucidn.,
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ANEXO II

GERENCIA DE LOGISTICA
MISION

Entender en las actividades relecionadas con el apoyo 10
gi{stico y servicios auxiliares de mantenimiento y reparaciones
que contribuyan al cumplimiento de los planes de la Institu-

cidn.
FUNCIONES

1) Proyectar y ejecutar las obras electromecénicas que requig
ran los Organismos Princivales en cumplimiento de sus plae-
nes especificos de trabajo.

2) Coordinar la intervencién que competa a la Gerenciaz en las
prestaciones y servicios que requiera la construccibén de
centrales nucleares.

3) Efectuar los servicios auxiliares de mantenimiento y repara
cién de Sede Central y Centros Atdmicos Ezeiza y Constitu-
yentes.

4) Proyecter, ejecutar e inspeccionar las obras civiles espe-
ciglizadas.

5) Entender en la tramitacién para la seleccidn, movimiento y
contralor del personal.

6) Asegurar, mediente adecuada vigilancia, la seguridad y pro-
teccidn de 1los bienes patrimoniales de la Instituciébn.

7) Entender en todo 1o concerniente 2l cumplimiento de las dig
posiciones legales reglamentarias referentes al personal, a
s{ como su asistencia médica y dem#s beneficios de previsién

socizl.
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DIVISION DESPACHO

ANEXO II

MISION
Yender en el registro de la correspondencia centralizan
do su recepcién y expedicidn; y en todo 1o relacionado con los

proyectos de leyes y decretose.

FUNCIONES

1) Efectusr la recepcién y expedicidn, registro y clasifica-
cién de toda la correspondencia oficial que entre o salga
del organismo y su distribucidn.

2) Supervisar el cumplimiento de las normas sobre redaccidn
y diligenciamiento de la documentacibén administrativa.

3) Efectuar la confeccibén de los proyectos de leyes y decre-
tos y realizar las gestiones relativas el trdmite de los
mismose.

4) Realizar la confeccién y distribucibén de los boletines ed-
ministrativos de la Institucidne.

5) Entender en el archivo general de la documentacién.
DIVISION INFORMACIQN TECNICA

MISION

Entender en lo referente a la informacidn para faciliter

la investigacidn cient{fico-técnica en energia nuclear.

FUNCIONES

1) Coordinar el enlace con 1los centros de investigacién del
pefls y del extranjero.

2) Efectuar la geleccidn de los métodos para locelizar la in-

formacibn.

3) Rezlizar la clasificacién de la informacién cientifica y téc
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nica que deba darse a publicidad.

4) Atender las traducciones cient{ficas y técnicas.

5) Promover las relaciones externzs con otros Centros de Infor
macidn, nacionales y extranjeros.

6) Coordinar el funcionamiento de las bibliotecas dependientes

de otros orgenismos de la Institucidn.

SECCION IL[PRENTA
MISION

Entender en lo referente a trabajos gréficos especializa-

dos.
FUNCIONES

1) Efectuzar el proceso tecnozridfico de publicaciones y folletos
cientifico-técnicos.

2) Efectuar las tereas de encuadernccidn en general.

SECCION FOTOGRAFIA
MISION

Entender en lo referente a fotograf{a, material de exvpcsi-

cién y audiofondia.

FUNCIONES

1) Realizar los trabajos de fotograff{a especizlizada.

2) Asesorar en la confeccién de modelos y la preparacién de ex—
posiciones.

3) Atender los equipos audiovisuzles en conferencias y simpo-
sioa.

SECCION BISLIOTECA

MISION
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Entender en la informecidn bibliogréfica cienti{fico-téc-

nica.

FUNCIONES

1) Coordinar la adquisicién y distribucién del material biblio
gréfico y efectuar el proceso técnico de las vpublicaciones
recibidas.

2) Realizar canje o intercambio con las bibliotecas de los
Centros o Instituciones Cient{ficas del pafs y del extran
jero.

3) Efectuzar las traducciones técnicas.
DIVISION PRESTACIONES

MISION
Entender en todo lo atinente a la preparacidn y ejecucidn

del plan de trabajos de la Gerencia.

FUNCIONES

1) Entender en la vlanificacidén y ejecucibén de los vlanes de
trabajo asignados para prestar el apoyo logistico técnico.

2) Realizar en basg a los plenes de trabajo, la confeccidén del
presupuesto anual de la Gerencia, manteniendo informadas a
las devendencias respecto a su ejecucidn.

3) Entender en lo relzscionado con ‘el movimiento mensual de
"stocks" e informar al respecto a le Gerencia de Econom{a.

4) PFacilitar los datos estadf{sticos necesarios para regular la
renovacibén de "stocks".

5) Fiscalizar la entrada y salida de materiales.

6) Enternder en el estado de cuentas de "trabajos intergerencia-

les" y para "terceros'.
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7) Coordinar los medidzs parz el mantenimiento y adecuacidn

ANEXO II

de la Reserva Ezeiza de acuerdo con la futura expansién del
Centro Atémico.
8) Entender en la confeccidén de informes y memorizs de la Ce-

rencia.
DEPARTANENTO TECNICO
MISION

Entender en lo referente al estudio, proyecto y construc
cibn de las obras civiles, mecénicas y electromecénicas que
requiera la Institucién, atendiendo a las necesidades de su

mantenimiento.
FUNCIONES

1) Entender en los pedidos de las obras civiles, mecdnicas y
electromecénicas, su oportunidad y forma de ejecucidn.

2) Coordinar los aspectos técnico-administrativos a los fines
de la ejecucidén de las obras.

3) Promover las condiciones que posibiliten la concrecidn de
los odjetivos de racionalizacibén en los distintos servicios

del Departemento.
SECCION ESTUDIOS Y PROYECTOS
MISION
Entender en los proyectos electromecédnicos especiales.
FUNCIONES
1) Efectuar el proyecto de mecanismos o dispositivos especia-

les de uso en tareas de investigacibn, produccibn y desarro

1100"
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2) Realizar los planos de despiezo de los mecanismos y dispo

ANEXO II

sitivos especiales, Dvara su ejecucibn en taller.
3) Confeccionar grificos sobre procesos en base a las informe
ciones suministradas por otras dependencias de la Institu-

cién.
DIVISION ARQUITECTURA ESPECIALIZADA

MISION
Intender en el estudio y proyecto de las construcciones

especiales requeridas por la Institucién.

FUNCIONES

1) Realizar los proyectos de obras conforme a las necesidades
especi{ficas de los distintos organismos.

2) Promover la actualizacidén y perfeccionamiento de su perso-
nal en el estudio y proyecto de obras nucleares y laborato-
rios radiocactivos.

3) Efectuar la recopilacién de bibliogreffa técnica especifica
acerca de materiales especieles, procedimientos de construc-
cidn y condiciones de seguridad.

4) Ejecuter el proyecto y célculo de las estructuras resisten-
tes.

5) Efectuar el estudio y proyecto .de las instelaciones especia
les complementarias que especificamente requiera cada cons-
truccién.

6) Realizer los pliegos de condiciones y esvecificaciones +téc-
nicas especializadas.

7) Entender en todo lo relativo a cémputos métricos y presu-

puestos.
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ANEXO II
DIVISION OBRAS CIVILES
MISION

Entender en todo lo relativo a la construcciédn de

0PrasSs
FUNCIOHE

1) Intervenir en la solucidn de los problemas técnico-admi
nistrativos relacionados con les construcciones.

2) Suvervisar las tareas de control de la ejecucién de las
obrase.

3) Dirigir el planeamiento de ejecucién de los trabajos por

administracidne
SECCION INSPECCION

MISION

Entender en todo lo concerniente al control de la
construccidn de obrase.
FUNCIQONES

1) Realizar la inspeccién de las obras en ejecucién.
2) Fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones contrac
tuales.

3) Dirigir los trebajos que se ejecutan por administracién.

SECCION CONTRATOS
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MISION

Entender en todos los aspectos técnico-administrati-

vos de las obrase.

FUNCIONES

1) Fiscalizar las certificaciones emitidas por los contra-
tistas.

o) Atender el control técnico de las documentaciones de
obra.

3) Reelizar el planeamiento de ejecucibén, aprovisionamien
to y disponibilidades de materigles, equipos y mano de
obra de los trabajos que deban ejecutarse por adminis-
traciébn.

4) Realizar le velorizacién de los trabajos que se ejecu-

tan por administracién, asi como su liquidacién.

DIVISION TALLERES GENERALES

MISION

Entender en todos los trabajos u obras mecénicas
y electromecénicas a realijar, distribuyendo tareas a los
distintos telleres de acuerdo a su capacidad y disponibi-

1idad de miquinas herramientas.

FUNCIONES

1) Intervenir en la construccién de los prototipos electrg
mecénicos, que no se pueda derivar a la industria priva
da.

2) Intervenir en la construccidén de los elementos de made-

ra requeridos por los organismos cientifico-técnicos.
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3) Promover la construccién de aguellos elementos solicitados

ANEXO II

por organismos del Estado o eventualmente por entes priva-
dos, cuando estén destinados a trabajos o experiencias afi

nes a la competencia de la Institucidn.
SECCION CONSTITUYENTES

MISION
Entender en la construccién o reparacién de equipos ¥y

elementos mecédnicos y electromecdnicos.

FUNCIONES
1) Ejecutar los trabajos répidos requeridos por las investige-
ciones en marcha de los laboratorios del Centro.

2) Efectuar los trabajos que le derive el Taller Centrale
SECCION CENTRAL

MISION
Entender en la construccién o reparacién de equipos o

elementos mecénicos ¥ electromecédnicos.

FUNCIONES
1) Ejecutar prototipos mecénicos y electromecédnicos gue no
pueda desarrollar la industria privada.

2) Efectuar el control de los trebajos encomendados a terceros.
DIVISION MANTENIMIENTO

MISION

Fntender en el mantenimiento de los bienes inmuebles ¥/
muebles de Sede Central y Centros Atbmicos Ezeiza y Constitu-
yentes y en los gervicios especificos de transporte, usinas y

redes.
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FUNCIONES

1) Atender el mantenimiento de los edificios y equipos electro
mecédnicos.

2) Atender el mantenimiento y reparar el parque de automotores
de la Institucién.

3) Asegurar el abastecimiento de energfa eléctrica de los Cen-

tros Atbémicos Ezeiza y Constituyentes.
SECCION SEDE CENTRAL

MISION
Entender en lo concerniente a los servicios de mantenimien

t0 de Sede Central.

FUNCIONES

1) Realizar el mantenimiento del edificio, equipos electromeci
nicos e instalaciones generales.

2) Supervisar el consumo de energfa eléctrica, combustibles y
lubricantese.

3) Efectuar el contralor de las reparaciones y/o prestaciones

realizadas por terceros.
SECCION CONSTITUYENTES

MISION
Entender en 1o concerniente a los servicios de mantenimien

to del Centro Atémico Constituyentes.

FUNCIONES

1) Realizar el mantenimiento del edificio, equipos electromecd
nicos e instalaciones generales.

2) Realizar el control del consumo de energia eléctrica, combus
tibles y lubricantes.

3) Supervisar las reparaciones realizadas por terceros.
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SECCION EZEIZA

ANEXO II

MISION
Entender en lo concerniente a los servicios de mantenimien

to del Centro Atémico Ezeiza.

FUNCIONES

1) Realizar el mantenimiento de edificios, equipos electromecd
nicos e instalaciones generales.

2) Realizar el control del consumo de energfa eléctrica, combug
tibles y lubricantes.

3) Supervisar las reparscilones realizadas por terceros.
SECCION TRANSPORTE

MISION
Administrar la utilizacién y distribucién de los automoto

res y entender en el mantenimiento y reparacién de los mismos.

FUNCIONES

1) Coordinar las medidas de mantenimiento y reparacién de los
automotores de la Institucién, llevando su historial.

2) Asesorar en la coumpra de automotores.

3) Supervisar el trensporte de pergonal realizado con veh{cu-
los propios o privados y fiscalizar el movimiento de los au
tomotores.

4) Realizar el control del consumo de lubricantes y combusti-
bles de todos los automotores.

5) Supervisar los trabajos de reparacién efectuados por ter-

CeroSe.
SECCION USINAS Y REDES

MISION

Entender en 1o relativo a la provisidn eléctrica de los
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Centros Atémicos Ezeiza y Constituyentes.

ANEXO ITI

FUNCIONES

1) Dirigir la produccién de energfa eléctrica.

2) Efectuer el mantenimiento de las centrales, estaciones trans
formadoras y redes.

3) Supervisar los trabajos de mantenimiento y/o0 reparacién enco

mendados a terceros.
DEPARTAMENTO PERSONAL

MISION
Administrar todos los asuntos relativos al personal y al

Servicio de Vigilencia.

FUNCIONES

1) Entender en todo lo relacionado con la edninistracibén del
personal, de acuerdo a las leyes, decretos, resoluciones y
normas vigentes.

2) Entender en lo concerniente a la seleccidn, nombramientos,
traslados, adscripciones, sanciones, asistencie, comisiones,
becas, misiones, licencias, calificacién y ascensos del per
sonal, como asimismo en la determinacién de antecedentes per
sonales de postulentes 0 agentes de la Institucidn.

3) Promover al bienestar del personal, su asistencia médica y
su incorpq?acidn a regimenes de previsidn social.

4) Coordinar los medidas que hagan a la segurided de la Institu
cién y de su patrimonio, previendo los serviclos devigilancie
y contra incendios necesarios y supervisar y disponer el cum-
plimiento orgénico-funcional de los servicios de intendencia

y mayordomfa.
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DIVISION RECLUTAMIENTO

ANEXO IIT

MISION

Entender en las tareas derivadas de la seleccién, altas y
bajas del personal, como asimismo en las relativas a la avlice-
cién de regimenes previsionales y disciplinarios, situaciones

de revista, becas, misiones al exterior ¥y promociones.

FUNCIONES

1) Realizar las funciones inherentes a la seleccién y nombra-
miento del personal.

2) Efectuar las tareas relacionadas con calificaciones, regf-
menes disciplinarios, confeccidn y actualizacién de legajos
personales, régimen de incompatibilidades v entender en la
compilacién y permanente actualizacidn de un registro temé-
tico de leyes, decretos y resoluciones relacionadas con la
administracién de personal.

3) Entender en las actuaciones relacionadzs con el otorgamien-
to de becas internas de rerfeccionamiento y en las vincula-
das con becas externas, misiones y comisiones al exterior y
realizar el registro de cargos y destinos del Personal, en
funcién de la estructura orgénico-funcional.

4) Entender en la aplicacién de las normes que rigen en materia
de regimenes previsionales, licencias, justificaciomes y er
misos.

5) Entender en la confeccidn de los Planteles bdsicos de perso-
nal y ejecutar las tareas inherentes = reflejar las distintas

situaciones del servicio en que pueda revistar el Personal.
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DIVISION INTENDENCIA Y VIGILANCIA

ANEXO II

MISION
Entender en lo relativo a la seguridad integral y del pa-
trimonio de la Institucién y en el funcionamiento de los servi

cios de Intendencia y Economato.

FUNCIONES

1) Dirigir las actividades relacionadas con la seguridad de le
Institucién y su patrimonio, mediante el cumplimiento de
servicios adecuados.

2) Entender y coordinar los servicios de vigilancia externa y
los de defensa nacional, alteracién del orden, movilizacién
y defensa antieérea pasiva con las autoridades policiales y
comando militar regional, respectivamente.

3) Entender en la prestacién de servicios de intendencia, eco

nomato y comedores.
SECCION ECONOMATO
MISION

Entender en lo relacionado con el funcionamiento de los

servicios de comedores, intendencia y ordenanzas.

FUNCIONES

1) Supervisar el funcionamiento de los distintos comedores.

2) Dirigir los servicios de intendencia y economato gue le es
t4n subordinados.

3) Entender en la preparacién de locales y en la organizacidn

de recepciones para actos oficiales.
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OFICINA GUARDIA SEDE CENTEAL

LNEXO II

MISION
Entender en la vigilancia y seguridad del érea juric lccip

nal que le estd afectada.

FUNCIONES

1) Dirigir y fiscalizar el cumplimiento funcional de los servi
cios de guardiae.

2) Coordinar las medidas relacionadas con la seguridad integral
y del patrimonio.

3) Fiscalizar la entrada ¥y salida de personas, automotores, ma

teriales e instrumentale.
OFICINA GUARDIA CENTRO ATOMICO EZEIZA

MISION
Fntender en la vigilencia y seguridad del érea jurisdiccio

nal que le esté afectada.

FUNCIONES

1) Dirigir y fiscelizar el cumplimiento funcional de los servi
cios de guardia.

2) Coordinar las medides relacionadas con la seguridad integral
y del patrimonio.

3) Fiscalizar la entrada y salida de personas, automotores, ma

terizles e instrumentale.
OFICINA GUARDIA CENTRO ATOMICO CONSTITUYENTES

MISION
Entender en la vigilancia y seguridad del drea jurisdiccio

nal que le estéd afectada.
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ANEXO II

FUNCIONES

1) Dirigir y fiscalizer el cumplimiento funcional de los servi
cios de guardia.

2) Coordinar les medidas relacionadas con la seguridad integral
y del patrimonio.

3) Fiscalizar la entrada y salida de personas, automotores, ma-

teriales e instrumental.

DIVISION SERVICIO MEDICO
MISION

Coordinar la ejecucién de las tareas inherentes e la aten

cibén médico-preventiva del personal.

FURCIONES

1) Entender en todo lo relacionado con la atencién médico-pre
ventiva a través de los distintos consultorios habilitados
con tal fin.

2) Ejercer asistencia médico-social y servicios de primeros
auxiliose.

3) Efectucr reconocimientos médicos en consultorios o en domi

cilio prescribiendo el tratzmiento a seguir.-
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ANEXO II
GERENCIA DE ECONQMIA

MISION

Entender en todas las actividades relacionadas con la ges
tién econémica, financiera, contable y administrativa de la
Institucidn.

FUNCIONES

1) Efectuar la gestién y percepcibén de los fondos que el Presu
puesto General de la Nacidén u otras fuentes le asignen o re
caude la Comisidén Nacional de Energfa Atémica, para atender
sus necesidades, controlando su inversién con arreglo a la
Ley de Contabilidad y demés normas legales que rigen sobre
la materia.

2) Fiscalizar y mantener al dia los bienes patrimonisles de la
Institucidn, realizendo las inspecciones y/b controles que
correspondan, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes.

3) +ender en la comercializacidén de los productos originados
en asctividades propias de la Comisién Nacional de Energfa
Atémica, desarrollando, paralelamente, los mercados corres-—

pondientes a 1os mismoSe.
DEPARTAMENTO CONTABILIDAD

MISION

Intervenir y ejecutar los presupuestos conforme a las
disposiciones de la Ley de Contabilidad, organizando la contabi
lidad y realizando el contralor interno contable de la Institu-
cidn relativo a la evolucidén de los créditos acordados y a su

utilizacidne.

FUNCION

1) Dirigir, programar y coordiner le gestién financiera, reali



"o

N
£3252222y~€§22xa§4«r
éZ%EQ;azaém(

ANEXO II

zando los reajustes de presupuesto e informes sobre la eje
cucidn del mismo, e intervenir en la preparacién y emisibn
de toda la informacién de carédcter financiero~céntables

2) Realizar la liquidacidén de gestos en personal y de otros
gastos, produciendo las informaciones atinentes a las mis-—
mas.

3) Intervenir en las registraciones vinculadas & la ejecucibn
del presupuesto, movimiento de fondos y responsables, inte-
grando la informacién en un sistema de contabilidad centrale

4) Intervenir en lo relativo a 1a revisién y contralor de las
rendiciones de cuentas efectuadas por le Tesorer{a y demés
subresponsables, proyectando su aprobacién y rendicién ante
el Tribunal de Cuentas de la Nacidbne

DIVISION PRESUPUESTO

MISION

Intervenir en todo lo concerniente a la confeccién del
presupuesto de la Institucién y registrar analiticamente los
montos autorizedos, compromisos contrafdos, sumas imputadas e

importes pagados.

FUNCIONES

1) Intervenir en el estudio y proyecto del presupuesto anual
de Gastos y Recursos de la Institucién y sus correspondien
tes ajustese.

2) Participar en la gestién de la habilitacién de los fondos
que el Presupuesto General de la Nacién y leyes O decretos
especiales le asignen a la Institucibne

3) Entender en el control ¥ evolucién de la ejecucién del pre-

gupuesto de Gastos ¥y Recursos y del cumplimiento de los PIrQo
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gramas, como asi tambien la gestién de los residuos pasi-

ANEXO II

vos hasta su cancelacién.
4) Efectuar la registracién anal{tica del presupuesto externo

y por actividad gerencial o subresponsable.
DPIVISION LIQUIDACIONES

MISION
Efectuar la ligquidacién de las erogaciones de gastos en

personal y otros gastos.

FUNCIONES

1) Intervenir en la liquidacidén de todas las erogaciones que
ge realizan en la Institucién, efectuando los cargos que
correspondan al personal.

2) Entender en la confeccién de los libramientos de entrega
y libramientos de pago ente la Tesorerfia General de la Na
cién y las liquidaciones de Ddag0 ¥ de entrega internas.

3) Efectuar las rendiciones de cuentas con destino a las Ca-
jas de Jubilaciones, Direccién General Impositiva,Caja Na-
cional de Ahorro Postal y otros organismos que corresponda,
por los descuentos efectuados al personal.

4) Efectuar las afectaciones individuales respectivas, exten—
der las certificaciones de servicio §y mantener actualiza-

dos los legajos del personal de la Instituciébn.
DIVISION REGISTRACIONES

MISION

Atender todo lo relacionado con la contabilidad sumaria
central de todo lo econbmico financiero ¥y patrimonial de la
Institucidn, ejerciendo el control de las cuentas corrientes

enal{ticas de proveedores, deudores ¥y subresponsables.
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FUNCIONES

ANEYO IX

1) Realizer ls centralizacién de las registraciones contables
e intervenixr en todo ingreso y egreso que efectie la Tesoreg
ria.

2) Intervenir en contebilidedes espec{fices de duracién limi-
teda.

3) Registrar y fiscalizer les cuentas de Fondo de Terceros.

4) Efectuar las registraciones y conciliaciones de Cuentas

Corrientes, elevendo loe informes regpectivos.

SECCION SISTZMATIZACION DE DATOS.

BISION
Coordinar y ejecutar los procedimientos administrativos
contables y técnicos en eguipos convencionales y electrénicos

para prestar un servicio integral de sistematizacidén de datose.

PUNCIONES

1) Elavorar y probar los programas proponiendo el disefio de
los formularios que e adapten al sistema.

2) Ejecutar los programas aprobados mediante diagremas y pane-
les de control, efectuando el procesamiento de los mismos.

3) Ejecutar verforacidn, verificacién, tabulacibén y listado

de programas técnicos o administrativos.
PIVISION TESORERIA

MISION

Efectuer la recaudecidn, custodia y manejo de los fondos
asignados a la Institucién por cuslquier concepto u origen,
como 'asf{ tambien de los valores y documentacién que tengan el

earfcter de fondos.
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FUNCIONLS

1) Intervenir en el trémite y percepcién de los libramientos
en la Tesorer{a General de la Nacidén y atender los pagos
emergentes de las liquidaciones de Pegos y Entrega.

2) Efectuar la centralizacién del movimiento de fondos y en-
tender en la custodia de los mismos puestos & sU Cargos

3) Efectuer 1los registros, balances y rendicién de los ingre-
80S y €gresOs.

4) Administrar las habiliteciones en concepto de Fondo Perma-
nente y Caja Chica

5) Efectuar el pago de haberes y otras esignaciones &l perso-
nal de Sede Central y Centros Atémicos Ezeiza y Constitu~

yentes.

SECCION PATRIMONIO

MISION
Entender en la centralizacién de la registracién, admi -
nistracién y control de todos los bienes del Estado afectados

a la jurisdiccién de 1la Institucidn.

FUNCIONES

1) Intervenir toda documentaciédn relacionada con lnversiones
patrimoniales, manteniendo actuelizado el Inventario Perma
nente conforme al nomenclador de Bienes del Estado, elevan
do a la Contaduria General de la Nacidén la informacién de
las altas y las bajas.

2) Entender en la centralizacidn del control de los cargos a
los responsables, y promover la utilizacidén racional de
los bienes patrimonizles mediente normas de intercembio en
tre responsables.

3) Asesorar e informar en lo que haga o1 Z&mbito petrimonial,
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ANEXO II

mediante estadisticas y cuadros, como asi tambien confeccig
nar proyectos de resoluciones o0 decretos de los altas y ba

jas por donaciones y transferencies.
DEPARTAMENTO COMPRAS Y SUMINISTROS

MISION
Entender en lo relativo a contrataciones, recepcién, al-
macenaje, expedicién y suministros de bienes y/o servicios re

queridos por las distintas Gerencias de la Instituciébn.

FUNCIONES

1) Entender en las contrataciones de su competencia, de acuer
do a las normes y reglamentaciones respectivas.

2) Coordinar y supervisar los servicios complementarios de su
jurisdiccién en lo relativo a la recepcibdn, almacenaje, ex

pedicién y suministros a los sectores respectivos.
DIVISION IMPORTACION Y EXPORTACION

MISION
Entender en todos los trdmites inherentes a concretar

las operaciones de importacién y exportacién.
FUNCIONES

1) Intervenir en el cumplimiento de érdenes de compra sobre
el exterior y su despacho a plaza.

2) Coordinar la recepcién y distribucién del material radio-
activo procedente del exterior y de produccibén nacional.

3) Coordinar la utilizacién de los vehiculos de transportes

asignados a la Gerencia.
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ANEXO II

MISION
Efectuar la recepcibn, guarda y entrega de los bienes que

se adquieran y registrar el movimiento de los mismos.

FUNCIONES

1) Fiscalizar permanentemente las existencias de bienes en los
depdsitos, mantener su correcto almacenaje, y supervisar el
movimiento de entradas y salidas.

2) Intervenir toda la documentacibén de ingresos y egresos ¥y
trensferencia de los materisles con destino a las dependen
cias radicadas fuera de Sede Central.

3) Fiscalizar el cumplimiento de las drdenes de compra, pPromo
ver las sanciones correspondientes en casos de mora, y con
trolar los depbsitos en garantias de los proveedores.

4) Realizer y mantener actualizado el éatélogo de materiales
y drogas, determinando sus especificaciones y caracteriéti

CE2S .
DIVISION LICITACIONES

MISION
Intervenir en todos los actos licitarios y contratacio-
nes directas para la adquisicién de materiales, elementos y

equipos solicitados por las distintas Gerencias.

FUNCIONES

1) Realizar la tramitacién de les adquisiciones en el pais y
el extranjero, de materiales, elementos y equipos, como asi
mismo la contratacidn de los servicios requeridos por las

distintas cdependenciecs.
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2) Efectuar los trémites correspondientes a las ventas de bie
nes que efectde la Institucién.

3) Entender en el mantenimiento al dfa del registro de provege
dores de la Institucién.

DEPARTANMENTO AUDITORIA

MISION
Coordinar y controlar procedimientos administrativo-con
tables, asesorar en su correcta ejecucidn, y promover normas

tendientes a-una racionalizacidn més eficiente.

FUNCIONES

1) Entender en la verificacién del cumplimiento de normas y
procedirientos administrativo-contables, en Sede Central
y dependencias del interior, asesorando a los sectores res
ponsables sobre los mismos.

2) Entender en el andlisis y evaluacién de los controles exis
tentes proponiendo las modificaciones pertinentes para ob-
tener eficiencia y economiz operativa.

3) Realigzar inspecciones, arqueos y disponer conciliaciones
de fondos y wvalores.

4) Intervenir en las pericias contables y estudios estadfsti--
cos relativos a las actividades de la Gerencia, realizando

ademds la Memoria Anual de la misma.-—
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DEFENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DF LA NACION

GRUPOS DE TRABAJO QUG COMPLEM:NTAN LA ESTRUCTURA

ORGANICO~FUNCIONAL DFE IA COMISION NACIONAL DE

CIERGIA ATOMICA (R P ,603/68)

A - PRESIDENCIA

I - Factibilidad de Centrales Nucleares (equivalente a
Departamento).

Funcionessi

a) Entender en la evaluacidén técnico-econémica de los
paridmetros relacilonados con la instalacidn de centra-
les nucleares.

b) Coordinar y realizar los estudios pertinentes a la
seleccidén de sitios adecuados para la ubicacién de
centrales nucleares y de otras instalaciones de ca-
racter nuclear,

II- Asuntos Juridicos (equivalente a Departamento).

Funcioness

a) Determinar en todo asunto que requiera asesoramiento
juridico para su resolucibn e intervenir en el estu~
dio y preparacibén de leyes, decretos, resoluciones,
reglamentaciones y convenios o acuerdos internaclona-
les que se proyecten en cuanto se refleran a cuestio-
nes técnico-juridicas.

b) Proponer al Presidente de la Institucién la iniciacién
de las agcciones judiclales que correspondan, en defen
sa de los intereses de la Comisidén Nacional, y repre-
sentar a la misma en toda clase de asuntos judiclales,
contencioso-administrativos y tambien en los extraju-
diciales, cuando en ellos la faz legal sea preponde-
rante.

¢) Bjercer la coordinacién y secretariado del Comité
Asesor Permanente sobre cuestiones legales originadas
por el uso de la Energfa Ifuclear (R.D..2 145/G3).

d) Obtener y sistematizar la informacidn documental ju-
ridica que sea de interés para las actividades de la
Institucidn, manteniendo intercambio con organismos
especializados y centros universitarios del pais y
del exterior.
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DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DE La nNacion

e) Intervenir en todo lo referente a patentes y marcas
vinculadas a las actividades de la Institueibn.

B - GARSICIA DB THCHOLQGIA (Departamento lMetalurgia - Divisidn
Taiio por Radiacidn).

Difraccibn (equivalente a Seccidn).

Funcioness

Trabajos de investigacibén en el tema Estructura Atb=
mica e Imperfecciones en metales y aleaciones.

C - DEPARTAMSNTO PROGRAMACION

Asuntos Internacionales (equivalente a Division)

Funcioness

a) Entender en todas las tareas concernientes a las vincu-
laciones que ia Institucién mantiene con organismos ine
ternacionales vy a los programas de asistencla tecnica.

b) Mantener actualizada la informacibén relacionada con se=-
minarios, cursos, coloquios, reuniones y jornadas de in=-
terés para la Institucién y efectuar la difusidén que sea
menestera

D - CBITRO_ATOMICO BARILOCHE (Instituto de Fisica)

gecretarfa (equivalente a Divisibn)

Funciones:

Entender en todo lo relacionado con la realizacidén de
las tareas administrativas necesarias para el normal desen-
volvimiento del Instituto de Fisica, la difusidén de sus ac=-
tividades y las relaciones con otras instituciones similarese

B - GERLENCIA DI LCONOLTA

I Preadjudicaciones (equivalente a Departamento)

Funcioness

a) Atender las especificaciones téenicas o clausulas
especiales de los pedidos de cCOpIae

b) Zntender en las consuling relacionadas con contrata.-
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DEFCNDIENTE DFE LA PRESIOCNCIA DE LA NACION

ciones efectuadas por las Comisiones de Preadjudicacio=
nes de las dependencias con sede en el interior del pals
y fiscalizar las contrataciones que se tramiten en dichas
dependenclas.

c) Supervisar los actos de apertura de ofertas en Sede Cen-

tral y efectuar las preadjudicaciones de las licitaciones
y contrataciones para elevarlas a su aprobacidn.

II - Comercializacién (equivalente a Divisidn)

III -

Funclones:

a) Coordinar la comercializacién de las materias primas y
productos obtenidos.

b) Estudiar los mercados, propiciando la politica a seguir
para las ventase

¢) Determinar los precios, tarifas, bonificaciones que por

razones de promocidén, seguridad o cualquier otro motivo
sea necesario establecer,

Pagajes, Cargas y Despacho (equivalente a Seccibn)
Funcionest

a) Extender las érdenes de pasajes y cargas correspondien-
tes.

b) Asesorar sobre pasajes, itinerarios, hoteleria, etc.,
informacidn permanente a efectos de coordinar la estada
del personal en viaje, funcionarios, representantes,
cientificos, técnicos, becarios del pais o del exterior.

¢) Efectuar las registraciones necesarias, distribuir la
correspondencia a los distintos sectorese.

d) Atender el archivo general de la Gerencla.-
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ANEXO III
AGRUPAMIFNTO FUNCIOIAL
PRESIDENCIA
FUERA DE ESCALAFON Sub+
SICT(R total
PRESIDEIICIA
/|Prosidente 1

TOTALES 1
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ANEXO ITI
AGRUPAIIETO FUNCIONAL
PRESIDENCIA
Escalafén WAW — PERSONAL ESPECTIALIZADO Sub-
ST 4234567891011121314"""“&»
PRESIDEICIA 211 11| (2 2 1 9
DEP, - PROGRAMACTON 1 "

Vi roraras 211 (1|12 2 1 10




O(D/oér)cr G, eca/nm

Qélmm/

149

ANEXO III
AGRUPAMIENTO FINCIOMAL
PRESIDENCIA
Escalaféa "B" - PERSONAL TECITICO Sub-
SECTR
6 7|89 po 11 |12 |13 15(16 |17 total
PRESIDEICIA 212 1 2 1 8
| DEP. PROGRAVACION 1 1|1 L
| DEP, ORCANIZACION
Y METODOS 1 1
J
TOTALES 313 2112 1 13
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ANTXO IIT
AGRUPAMIZITO FUIICIONHAL
PRESIDEIICTA
Escalafén "C" -~ PEASONAL ADMIITISTRATIVO Sub-
SECTOR b
516 |7 glo o {11]12] 13| 14l25 | 26| 27|%0%
PRESIDAICIA 1| 1 1 12112 8
DEP, PROGRAMACION 1 i & 2

DEP, ORGANTZACION
Y METCDCS 1|2 b § A

‘/TOTAIZES 11 j2 )12 ' 8 112| 3|11}
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ANEXO ITI
AGRUPAMIEITO FUCIONAL
PRESIDECIA
Escalafén MDY - PERSOMAL OTICTUISTA Sub-~
SICTOR - : e
2 | 13114 115 16 |17 16 19| 20|21 p2 | 23|24 |25 6 .
PRESIDELCTA 111 |2 2 2 Vi
DEP. PROGRAMACION 2 2 4

v|[TOTALES L | 3 X A 2 11
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ANEXO IIT
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
PRESIDINCIA
o Escalafén "EY ~ PERSONAL AUXILIAR TECNICO Sub-
8 (9 [10 |11 |12 (13| 14| 1516 |17 | 18[19 |20 | total
PRESIDENCIA 1 1
DEP, PROGRAMACION 1 1

DEP, CRGANIZACION
Y METODOS 1| 2 3

V| 10rALES 13 1 5
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AIEXO IIX
AGRUPAMIENTO FUNCIOIAL
GEREICIA DE HATERIAS PRIVAS
bccalafdn MAM - PERSONAL ESPECTALIZADO Sub+
SECT(R "
12345678910um13uueta1
GERENCIA 1 2 1 4
DEP., RECURSCS MINERA-
LES 1 1
Dive Procpecclén Gonel-
ral 111 (114 1] 1 9
Div, Prospeccién Detaf
11lada 1 2 |1 1 5
Dive Evaluacién 2 | 2 |1 1 5
Dive Ingenierfa de
Minag 3 ¥ 1 1 3
Div, Reservas Nuclearps 11112 1 6.
1Sec, Servicie 1 1 2
Div. Estudies Especia
1es 1|12 |6 i A 8 12
Div, Equipes 1 1
DEP, DELEGACIONES 1 1
Dive Patagonia 1 p & 2 VA
Dive Cuyo ) § 1
Sec, Preduceién Minera 1 21
Bec, Control Geoldgzi-
co 1 111 3
Bec, Iaboratorie 1 1 A 3

Dive Norocsto 1 1
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ANEXO IIX

AGRUPALITELITO FUNCICIAL
GEREICIA DE MATERIAS PRLIAS

. Escalafén "AM- PERSOINAL ESPECIALIZADO il
112 314|5|61]718|9 |10]11| 12| 13|14
Sec.Produceidn Miners i i 1
Sec,Control Geoldgicg 5 1 3
Sec,laboratorio 1 1
Div, Centro 1l 1
Sec,Distrito Cérdoba 1 2 | 2
Sec,Distrito La Riojd 1l i X
DEP, ELABORACION 1 i
Div,Fdbrica Ialargtie 1| 1 2
Sec,Produccién 1 1 2
Div.Estudios y Proyed
tos p 8 o i
Sec,Hidrometalurgia 112 1|1 5
Sec., Preconcentraciéy
Regional 1l 2 3
Div,Planta Refinaciér
Uranio 1 1 2
VA rorarss 1 |4|8|10l 131827 4|2 |7 |3 &7
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ANEXO III
AGRUR/IRNTO FULICIONA
GERFIICTA DE MATERIAS PRIIMAS
Tscalafén W31 — PERSOHAL TZICNICO Sub-
SECTCR total

5167 |8 |9 |10 |12}12; 13|14 |15 16| 171V
Div. Prospeccién
General 1 1 1 2 5
Dive, Prospccecidn
Detallada y 2 3
Div, Evaluacién 11111 2 i | 6
Div, Ingenierfa do
Minas kL T 2
Div. Reservas Nuclga
res 1 1 1 3
Sec, Servicios 111314 12 1|1 12
Div. Estudios Is-
peciales 112 12 121 % 8
Div, Equipos 1 1l
Div, Patagonia X 1
Sec, Produccién
Vinera (Cuyo) 1 1 2
Sec, Control Geoo-
18gico (Cuyo) 5 T (U JA
Sec, Laboratorio
(Cuyo) 1 s
Sec, Produccién
linera (llorocste) 111 2
Sac, Control Geo-
1égico (oroeste) 1 s |
Sec, Laboratorio 1
(lioroeste) 1 1
Sec, Planta Concen F 1 1

tracién
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ANEXO IXII
AGRUPAMIEITO FUNCIONAL
GERXIICTA DE FATERIAS FRIMAS
" n ==, :‘T 3
P Escalafén "B PERSONAL TECHICO gi:;l
5 |6 |78 |9 po 1 |12 |13 15 {16 |17

Sec,Distrite C4r-

doba 1 1|1 4

Sec,Distrite Ia

Rieja h § 1 2

Sec,.Producecidn 111 L | 2 8
| Sec anteniniente 1 (1|1 3

SeceHidremstalurgl 21 |3 1 12132) 310

Sec.Precencentra-

cién Regional 1 213 3

SeceIngenierfa de

Plantas 1 1|1 3 1 9

Div,Planta Refina=-

cién Uranie z S 1 2

TOTALES 1|2 6 (1403 |15 |7 J0 110 | 7 | 9%
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ANEXO ITT
AGRUPAMIENTO FULICIONAL
GERENCIA DE MATZRIAS PRIMAS
Eacalafén "C" - PERSOMAL ADIINISTRATIVO Sub-
SICTR T total
5|1 6|7 |8 |9 (|W[1]{l2 13| 4|15 16| 17
GERENCIA 1 il 33 3
DEP, RECURSCS MI-
NERALES 1 1
Div, Evaluacién 1 1 2
Div, Equipos 2 h ) 3
Div, Patagonia h | d
Div, Cuyo 1|1 211 5
Sec, Laboratorio 1 1
Div, Noroeste 1 1 2
Div., Centro 1l 1
Div, F4brica la-
largle 2 Kl i = 2
Sec, Ingenierfa
de Plantas 1 1
Div, Planta Refi-
nacién de Uranio 1 3 X 1 6

{ |roraLEs s3] 3lsls|2lafr|2]cze
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ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUIGIOUAL
GEREIICTA DE }ATERIAS PRIMAS
Escalaffh "DM ~ PERSONAL OFICTIISTA SR
SECTCR 4
12013 | 14 15/ 16 117 | 28] 29|20 P2 | 22|23 [24 k5 |26|tote}
GERENCIA 111 2
DEP. RECURSOS NMINE-
RALES 1 1
Div. Prospeccién Go-
feral 1 1
Dive Evaluaciédn : 1|2 4
Div. Rescrvas Nucleat
ros L 1
Div, Estudios Espe-
clales 1
Div. Equipos 111 |2 1 5
DEP, DELEGACIONES i 1 2
Div, Patagonia 1 1
See, Produceidn Mi-
nera (Cuyo) 1 1 2
Sec, Laboratorio (Cut
yo) 1 i
Div. Noroesto 211 3
Sec, Control Geolb-
glco (Noroeste) 1 1)1 3
Sec, Planta Concen-
tracién 1 1
Div, Centro 2 X 3

Soe, Distrito Cér-
doba 1 1 2
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ANEYXO III
AGRUPAIT=NTO FUNCIOMNAL
GERENICIA DE MATERIAS PRIAS
Escalafén "DV - PERSOMAL OFICITISTA S

SECTOR
12| 13| 14|15(16 | 27118119 [20 [21{22 |23 | 24{25 |26 tota]

Div, Fébrica Malar=

gile 1 1
Sec, Produccién 1 1 1 1 A
Sec, Hidrametalurgia 1 1

Soc, Ingenierfa de
Plantas : ! ! 2

v |TorALES slelal7|slels |22 1 Al
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ANEXO IXT
AGRUPAMIRITO FUNCIONAL
GERENCIA DE MATERIAS PRIMAS
SECTCR Escalafén WE" ~ PERSONAL AUXTITAR TECHICO Sub-
g8 |9 (10 |10 |12|13|14 (15|16 |17 | 18] 19,20 total

Div. Prospeccidn
Genoral R 11 4
Div, Prospeccién !
Detallada 3 3
Div, Evaluacidn 1 (3 112 p 8
Div. Ingenierfa
de Minas 1 1 2
Sec. Serviclos 2 1111 yA
Div, Estudios Es=
peclales 113 4
Div. Patagonia 1 1
Seoc, Produccién
Minera (Cuyo) 2 1|2(1f1 3|2
Sec, Produccién 2
Minora (Norooste) 1 1 * 1l 4
Sec, Laboratorio 1
Sece Distrito Cér
doba 1 1
Sec.Manteniniento 111 1 3
iﬁﬁéi?d“mm" 1|13 117
Sec,Preconcentra=-
cién Rogioml 1 1)1 1 4
Sece Ingenierfa
de Plantas 211 3
Div. Planta Refl-
nacién do Uranio 1 Al131]1 9

TOTALES 3 5 615 9|21 |110(8 |4 | 72
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ANEXO III
ACRUPAMIENTO FUNCIONAL
GIRENCIA DE TECHOLOGIA
T Escalafén "A" — PERSOMAL ESPECIALIZADO e
1203 [4l5]6 (7 |89 [10|12]22(|3 |14 [P0
GERINCIA i O e 2 4
DEP, CCHBUSTIBLES
NUCLEARES 1 1 1|2 5
Div, Elaberacién 1 1
Dive Protetipes 1 1 111 4
DEP, METALURGIA 3 112 |11 8
Div, Transfornacidén
Mocdnica i i 1 2 A
Dive Selidificacién
y Fundicién 1 2 211 6
Div, Dgfie per Radia-
cién 1l 1 1|13 7
Div, Metalegrafia 2 1 2
DEP, S.A.T.I. 1|1 1412 |21 12

rorarss 12l 3l 6lalals|v |ehole 53
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ANEXQ IIT
AGRUPAL{IELTO FUNICIOIAL
GERINCIA DE TECHOLOGIA
Escalafén "BY - PIRSOUAL TECNICO Sub-
SECTCR
slel7 | 8|9 |10 12|12 |13 ] 14] 1516 17 [totel
GEAICTA 1 1 2
DEP, COLBUSTIBLES
TUCLEARES i 1
v, Elaboracibn 212 121111 8
Div., Prototipos 1 1
DEP, METALURGIA 0 i 1
Div, Transformacién
{ecdnica 2 2
Div, Solidificaciéq
7 Fundicién 3 3
&)iv. Dafio por Ra-
diacién 1 1
Div. Metalograffa 1 11 2 5
DFEP, S.A.T.I. 1 112 |3 1 8

(JTUIALES L |2 21 711014 |3} 3 32
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AVEXO III

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERE{CIA DE TECNOIOGIA

nct .. PERSORN ADMINISTRATIV S

SECTOR St S o o total
567891011121314151617
GERENCIA 1 L &
/! 2

TOTALES b | 1
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ANEXO III

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GEREICIA DE TECHOLOGIA

TOTALES

Escalafén "DV — PERSONAL OFICINISTA Sub~
SECTOR %o ta.LL
12 1312 | 15-16]17 (18 09 | 20 |2L | 22 23 25
GERENCIA 5 A 2
L 2
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ANEXO III
AGRUPAMIZNTO FUNCIONAL
GERENCTA DE TECNOLOGIA
Escalafén "EF ~ PERSOIAL AUXILIAR TICHICO Sub-
SECTCR 3 total
9 (10| 1112 |13 |14| 15|16 |17 | 18| 19|20
GERRNCIA 111 2
Div, Eleboracién b { 1
Div, Prototipos 1 : A
DEP, METALURGIA 1 X
Div, Daifio por Ra-
diacién p ) 2 3
DEP, S.A.T.I. s 5 1 2

TOTALES L l2t112 12 13212 14 10
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ANEXO IIT
AGRUPAMIRITO FUNCIONAL
GERZNCIA D= PROTTCCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD
E Sub-
Fscalafén "AM - PERSOUAL ESPICIALIZADO
SECTOR - -
112 | 3]4(5]|6]17|8]9]10]11] 12 14 ?
GERENCIA 1 0
DEP, PROTECCION RA-
DIOLOGICA OPERACIONAL 1 111 4
Div, Estudios Ambien-
tales 1 1
Sec, Radioactividad
Ambiental 1 & 1.3
Sec, Radioecologia 1 L
Div, Higiene Radiosa-
nitaria 1 1
Sec, Radiomotrfa Hu-
mna 2 214
Sec, Radio-Toxicalogih 213 3
IDEP, INGEITIZRIA DE
PROTECCION 1122 3 9
TOTALES 1 1 115]| 31 6| 3 3 |30




ANEXO TIII
AGRUPAMIEI'TO FUNCIONAL
GERENCIA DE PROTECCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD
N Sub-
SEGTOR Escalafén WBM - PERSOIAL TECNICO total
5 16 |7 891011, 12} 13 15| 16| 17

DEP.PROTECCION RA~-

DIOLOGICA OPERACIOf 2111 5 10

NAL

Sec.Radiocactividad

Anbiental 1 2 111 5

Sec,Radiocecologfa X 1 1| 3
Sec,Radiometrfa Hut

mana 1 3 i

Z;:.Radiotoxicolo— 1 1 4
DEP,INGENIERIA DE

PROTECCION 1 512 1

TOrALFS 3 1|2 £ E 16| 3|1 |37




é,a/ g&@f ?/o'ecafz?va
r%:c(bﬂa/

B ANEXO IIX
AGRUPAMIENTO FUTCIONAL
GERENCIA DE PROTECCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD
i Escalafén fC" ~ PERSONAL: ADMINISTRATIVO Sub~-
5167 (8] 910{1]12]|13 |14|15] 16| 17| total
ERENCIA 1 1

DEP. FROTECCION
PADIOLOGICA OPERA-
CIONAL 1 1

TOTALES 1 1 2
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ANEXO TIT
AGRUPAMIZNTO FUNCIONAL
GERTNCIA DE PROTECCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD
. Sube~
nnpn . "g‘p i v
—— Escalafén "D" = PERSOUAL OFICTIISTA

12|13 04 | 15/ 16{17 | 18{19/20 R1 | 22|23 |24 | 25| 26 |total

GERENCTA 1 1]1)1 A

TOTALES 1 111 4
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ANEXO III

AGRUPAMIENTO FUICIONAL
GERENCIA DE PROTECCION RADIOLOGICA Y SEGURIDAD

Sub=-
E n - \ 4 I
SECTR Escalafén "EV - PERSONAL AUXILIAR TECNICO total

819 10|11 12{13 |14]| 15| 16{17 |18 | 19| 20

DEP, PROTECCION

RADIOLOGICA CPE~ i i 2 3
RACIOIAL

Dive.Estudios Ame 1 1
bientales

Sec.Radicactivi-

dad Anbiental 2 2
Div,Higlene Radiof

saniteria B b
DEP, INGEITIE: 1 1 1 3

DE PROTECCICH

TDTALES 2 | L1 111 ] 2 2 10
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ANEXO IITI
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERRNCIA DE INVESTIGACIONES
p— Escalafén "A" — PERSONAL ESPECIALIZADO Sub-
' 11213 |4]5|6(7 | 8|9 (10| 11|12 totay
GEREIICIA 1 1
DEP. FISICA NUCLEAR 1 1 1 1 A
Div. Espectroscopfa
Huclear 213 1] 4|12 |1 14
Dive Reacclones Nu-
cleares 211 3 2|2 10
Dive Partfcwlas Ele-
mentalen 1 1|1 3
DEP. RADIACIOIES ATO-
MICAS Y MOLICULARES 1 1
Dive Estructura Mo-
lecular 1 : 1|3 6
Dive Fisicoquinica
de Radiaclenes 1 2 1|2 6
Div. Scparacibn de
Isétopos Estables 311 I e * 4
Div, Cristalegrafia
y Fisicoquinica de
Ssélides 1(2 2 5
DEP. RADIOBIQIOGIA 1 1
Div., Efectos Semfti-
coa 1l1(1 1 1 (3 7
Dive Fisiologla 1 1 2
Dive Gendtica 1 p 4 s B U A
LDIE:F’. QUIITICA 1 1
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ANEXC III
AGRUPAMIENTO FUNCICNAL
GERENCIA DE INVESTIGACIONES
Subt

Escalafén "A" ~ PERSONAL ESPECIALIZADO
SECTOR i total
11213 (4[5 67|89 (10]11112] 13114

Dive Moleculas Marw

cadas 121112 6
Dive Quifmica Inorgs-
nica i b 1 1 3

Div. Estudios Analf-
ticos y Espectroegra-

£1a Xi3]3|12 8
DEP, EIOLOGIA NUCLEAR

APLICADA 1 1 1 : A
Dive Medicina Nuclean 21T 141213 |3 12
Div. Agrepecuaria 3111% 12 6

TOTALES 1 |4(|71]8 |8|11|18]| 1416]|20|1 108
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ANEXO TII
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERRCIA DE INVESTIGACIONES
Escalaféa "B" = PERSONAL TECNICO Sub~-
SECTOR ) tetal

5| 6|7 g |9 [10|11]12(13 |14 |15 | 1617

DEP, FISICA NUCLE~
AR’ s B e 2

Div. Espectroscopid
Nuclear 1 211 2(X(1}|2 1 11

Div. Reaccloznes
Nucleares 113 1|1 A 10

Div, Partfculas
Elenentales b | 1 312 7

Mv. Estructura
Molecular 1 /21111 2 6

Div, Fisicoquimica
de Radiaclones 1)1 1 1l A

Div, Separaciéa de -
Isétopos Estables 1| 1 2

Div, Cristalogra-
£{a y Fisicoquimi-

ca de Sélidos - = § 1
Div, Efectos Somé=-

ticos 111|]2|1 5
Div, Fisiologla | 1 1
Dive Gonética 1 1

Dive Moléculas
Marcadas 1111 24{2 7

Dive Qﬂn‘lc& Inoxr-
gérd.ca 1 2 3

|
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ANEXQ TT3

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERFNCIA DE INVESTIGACIONES

Escalafén “B% - PERSONAL TECNICO Sube-
5|67 |8 |9 |inlin]iz]13|14 [15]16 17| botal

SECTOR

Div, Estudies Ana-
1fticos y Espectrot

grafia 142 112 6
DEP, BIOLOGIA NU=-
CLEAR APLICADA b § b 2
Dive Medicina INu=-
clear 2 1 3
Div. Agropecuaria 5 | 2 3

TOTALES 12 |6|7(11|6 |6 [16] 145 74
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ANEXO IIT
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERENCIA DE INVESTIGACIONES
—g 6 nen Sub-
—— scalafén "C" ~ PTRSONAL ARMIIISTIATIVO
5 |6 718 |9 10| 11|32 |13 | 14| 15(16 |27 [ totad
GFRENCTA 1 1 1 3
TOTALES 1 1 1 3
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ANEXO ITX
AGRUPAMIENTO FUNCIONMAL
GERENGIA DE INVESTICACIONES
Bscalafén "D" — PERSONAL OFICINISTA Sub
SECTOR ; 1.
12] 13 |11 15 | 16|17 116 | 19| 20 22 22 | 23|24 k25 | 26P°%)
GERENCIA 1 2011112 9

TOTALES 1l 2 |1 |1 [4 9
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ANEXD III
AGRUPAIMIENTO FUICIONAL
GERENCIA DE INVESTIGACIONES
Escalafén "E" = PERSOMAL AUXILIAR TECNICO Sub-
SECTCR - total

8 [9]10(11 12| 13|14 |15(16{17 |18 |19 |20

Dive. Estructura
Molecular 1 1 2

Dive Cristalografiqg
v Fisicoquimica de

S614dos p & 1

Div, Efcctos Somd-

ticos 1 1

Dive Fislologfa 213 2

Mive Gondtica X 1 2
ve Quimica Inor—

gdnica 1 i

Dive Estudios ana-
(1{ticos y Espectro~
grafia 211 1 A

LOTALES 2|1 1133 |1 2 3
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ANEXO III
AGRUPAMIENI'O FUNCIOIAL
CENTRO ATQMICO BARILOCHE
Sub-
Escalafén "7 = PERSONAL ESPECIALIZADQ 9
SECTR i total
|23 (4|56 171819 (10|21 12( 13| 14
DEP, INVESTIGACIONES 1 1 312 1|1 9
Div, Hacos Iénicos 14{213 5
Div, Bajas Temporatu-
rag 1l3 i § 5
Div, Muclear 111 3 3
Div, Mstales 313 |2 8
Div, Neutrones y Read
tores 2|2 4
Div, Resonancia Eleo-
trénica Paramagnéticy 3 n & L
Dive Ingenierfa Eg-
pecializada 1 1
Sec, Acelerador Ii-
neal S § 2
Sece Elactrcomecdnica 1 1 ] 3

Seo, Informacién Téc-
nica 1 1

TOTALES 1 31294 |10 5(1 45




Od ZoPer Oreculive
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AINEZO IIT
AGRUPAIIITO FUICIOIAL
OENTRO ATQIICO BARILCCHE
Escalafén "B - PIRSONAL TESNICO Sub~
SEET(R -
total

56789101112131.415161’7

Div., Bajas Tempe~-

raturas 1 1 2
Div, letales 1 1
Div, Neutrones y

Reactores 1 2 3
Sec, Acelerador

ILineal 1 1 2
Sec, Electromecd-

nica 1 a N s FR1 T B 1 7
Sec, Informacidn

Técnica 1 1
Div, Administracidh 1 1

TOTALZES s I s X 1|1 44 VAN I A I
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ANFXO TIX
AGRUPAYIELTO FUNCIONAL
CENTRO ATCMLCO BARILOCHE
- ) Sub=-
SECTOR Bscalafdn "C" — PERSONAL ADIINISTRATIVO
s|e|7] el of1o| 11| 12{23|24] 15| 26] 17 BOtd
Sece Contabilidad 1 1 2 L
Sec, Personal 21 2 1 5
Soc, Mantenimiento 1 14
Soc, Tesoreria 1 i i
DEP, IIISTITUTO DE

FISICA L 1d 2

TOTALES (4 (13| 2] 12 13
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ANEXD III
AGRUPAITRITO FUICIONAL
CENTRO ATOMICO BARILOGHE
Escalafén "D" - PERSONAL OFICLIISTA Sub~
SECTOR

12113 lzﬁs 1617 [ 18]19(20 p1 b2 23 2/, p5 [26(tolal

Sece Informacién

Técnlca 1 1
Sece Contabilidad 1 1 1 3
Sec, Personal L 1)1 3
Sec. Tesorerfa 1 1
DEP, INSTITUTO DE

FISICA 1 3

TOTALES 1 O S 2|2 2
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ANEXO TIX
AGRUPAITIEIITO FUICIOIAL
CINTRO ATCITICO BARILOCHE
Escalafén "EM - PRSONAL AUXILIAR TZCIICO Sub-
SECT(R [ total
819110 11]12{13 {14 |15] 16| 1718|1920
Dive Haces Iénicos 1 1
Sece Acelerador Li-
neal | 1
Sec, Electromecdni-
ca h 4 1 i & 3 6
Sec, Infornacién
Técnica 2 2
See, Personal 1 1 2
Sece Mantenimiento 1 1

TOTALES 2127 % 3 5 13




151

ANEXO ITI

94

YT| 8| g|¢cI| €| 2|€ |2 STIVIOL

€e
8¢

0T

VOISIA
g0 OIALIISHI *did

E} El T 4 T A 03US TWURUE}] *005
g1€ 1€ +E T 2 TouosIog *0og
T T PEPTLTQCIU0) *0sg

T COTuO2 ],
UQTOLWIOJUL °*09§

T 2| € 4 T vo
~FUROQUOIGOa T *00g

T TGau
=J1 J0puaoTedy °oog

T T E9TB9) *ATQ

JTOTOM] *AT(Q

T30%
~qng

Te |02 | 6T | 8T| AT|9T | ST | VT| €T|2T i TT | OT

WIS

OLUVILIEIETA00 "TVI0SHEd = ydy UPFCTTOSY

(e wcconal

GHOOTTEVE ODINOLYV QUILITED

TVIOT O O IIMVA MOV




4

152

/0@ fﬁo‘}éw é/()emfzw
9 / wcconal

ANEXO IIT
AGUPAMIFIITO FUNCIOQNAL
GERINCIA DE ENERGIA
= Sub=
— Bacalaffn "AM — PERSONAL ESPRCIALIZADO
ECT
1l2 03 [4]5]6 (7 |8]9 |10]12j12 |13 |14 [Fobad

GERENCIA 1 1 2
DEP, REACTCRES WUCLEA
RES 2 1 1 4
Dive Invostigacién y
Deecarrellos 1(2(3112]11|3 |3 14
Div, R.A3. 1 It 1 4
Dj.vo R.A.l. y R-A.z. 1 l 1 3
DEP, REPRCCESAIIENTO 1 111 2 3 8
DEP. INSTRUMEIITACION hi 1
Dive Desarrollos Eled
trénicos 1|3 1|3 3 1
Div. Censtrucciéa y
Manteniniente 1 1 2
DEP, RADICISOTCPOS 1 2 8 4
Dive. Preduccién 1 1l 1 3
Div, Degarrolle y Pro-
ductes Zspecizles 1 1(2 |2 6
Dive Aplicaclones 2 11|24 |1 10
DMy, Fuentes Intensag
das Radiacién 1 2 20311212 |3 |3 |1 |17
TOTALES 1|35/ 8[8|9(W3|9|XR|17|{3 |1 |8
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ANEXQ ITI
AGRUPAMIENTO EUNCIOIAL
GERFNCIA DE ENERGIA
Escalafdén VB — PERSOIAL.TECNICO Sub=
SECTCR total
516 |7 |8 |9 (10 |11 (1203 |14 |15 [16 17

GERENCIA 1 1
DEP REACTORES

NUCLEARES 2 1|2 5
DiveInvestigacifn

v Desarrollos :  § 4L |2 8
Dj—vnR.A.B. 1 1 3 5 10
DiveRsAols A

Relo2e 2112 |13 12 |2 1 8
DEP ,REPROCESAMIENTO 2 (1|1 4
DEP  INSTRUMENTACION] ik 1
iveDezarrollos
i:-J.-_actrSnicos 1 5 |2 1 8
; .
Div,Construceidn y

fanteaimiento 1 3 1 |1 1 ¥
=P RADIOISCTOPCS 2 1 3
Div,Produceién 1 101 3

?iv,Dcsarrnlla v
Productos Especialep l12|1 4

DiveAplicaciones 1 2 1311

Dive.Fueates Intensap
e Radiacida 1 1 H s B 3 2 8

TOTALES 2 3|16|5 (316 (141800 |8 |2 |77
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ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERENCIA DE ENERGIA

Escalafén "C* ~ PERSONAL ADMI I ISTRATIVO Sub-
SECTOR - Total

5 6|17 |8 91011121314151617
GERENCIA 21 1 3
DEP ,RADIOISOTOw
POS, 1 1l

L 211 4

TOTALES




TOTALES 11313 |% ;i -

ANEXO ITI
AGRUPAMIETO FUNCIONAL
GERENCIA DE ENERGIA
-
e Escalafén "D" — PLRSONAL OFICINISTA Su
12| 13| 1415116 | 17]18]19 |20 |21 (22 24|25 [26 [FOF2%
GERENCIA 111(3 ]2 ! 8
g
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| ANEXO III
AGRUPAMIENTO *UiCIONAL
GERENCIA DT EMNEAGIA
Escalafdén "E" ~ PFRSONAL AUZILIAR TECNICO Sub--
SECTOR :

g o | 1001 |12 |13 | 14|15 |16 |27 | 18] 19|20 | bobal
GERTHCTIA g 1 1
DEP, REACTORES
NUCLEARES 2 1
Div, R.A.3. 1 %, 2
Dive ReAWl. ¥
R.A2, 3 |2 2 7
DEP, REPROCESAMIEN
TO 1] 3 A
DEP, LISTRUMETA-
CION h | 1
Div, Desarrollos
Electrdnicos 1 1 2
Div, Construccidn
y Hanterimiento 2 08 -k i 111 6
%P, RADIQISOTCPOS n Vo) A & 2
Div, Produccién g X 3
Div. Aplicaciones 1 1
Div, Fuentes Inten|
sas de Radiacién 111 111 i 5
TOTALES 5 |515]1912 |5|3]2L1] 35
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ANEXO III

AGRUPAIIIENTO FUITICIAL
GERINCIA DE LOGISTICA

Escalafén VA" - PERSOIAL ESPECIALIZADO Sub-
SECTGR tote
112|341 5|6|7]|8]9|10/11 |22 (13|
Dive Arquitectura 1 1
Especializada
TOTALES 3 L
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ANEXO ITI
AGRUPAIMIENTO FULCICHAL
GER®ICIA DE LOGISTICA
Escalafdn "BY -~ PERSOIAL TECIICO Sub—
SECTOR 3
s |6 [7 |8 |9|w0]|11]| 12|13 |14 | 1526 |17 |total
GERENCIA 1 1
Div, Informacién
Técnica 1 1
Sec., Bibliotoca 2 2 1
DEP, TICIICO 1L 1 2
Sec, Estudios y
Proycctos 1|1 1 3
Div, Arquitectura
Especializada 1]1(3|2 |12/|1]3]|1 13
Div, Obras Civiles 1 3
Sec, Inspeccidn 1 1 | 313
Sec, Contratos 1 1l
Div, Tellerecs Ge-
nerales b i 1
Sec. Central I 311 3
Div, lanteniriento 1 1
Sec, Scde Central 1 1
Sed. Constiturentep 2 4 1
Sec, Ezeiza 1 i
]
Sec. Transporte 1 1 2
Soc, Usinas ¥ Redep e | L] & 3
Div, Servicio lé-
dico 1 (111 3

TOTALES 2 4 5| 71416 |78 64 |2 50
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ANEXO III
AGRUPAMIETO FUNCIOMNAL
GERENCIA DE LOGISTICA
e Egcalaféa "C — PERSONAL ADIMINISTRATIVO Sub-
5 |6 |7]8 |9 o |11f12!13]| 1415 |26 |17 total
GERZITCIA i | 1 2
Div, Despacho 2 1 3
Div, Iaformacién
Técnica i 8 1
Div. Prestaclones 1 1 2 L
DEP. THECNICO . 8 1
Sec. Contratos 1 : F
DEP, PERSON i & 1
Dive Reclutamientg 1 3 3 7
Div, Intendencia
y Vigilancia 1 1

TOTALES 111 211 (1| 4] 4] 412 |12 21




ANEXO III

AGRUPAMIEITO FUNCIONAL
GERIIICIA DE LOGISTICA

o Escalafén "DY - PERSONAL OFICTIISTA b
12 03 [14]15(|16 17|18 19 | 20{21 |22 | 23| 24|25 | 2§

Div, Despacho 5 ! 1|1 11|22 9
Div. Informacién Téc
nica & 14
Sec, Fotograffa 1 it
Soc, Biblioteca 1 1 3 5
Div, Prestaciones |1 |1 211 Ll2 1 9
DEP. TECNICO 1 1
Div,0Obras Civiles R % 1
Soc, Usinas y Redes 1 2 |
Div. Reclutamiento 2 212 31 311y 2|2 |3 19
Sec., Economato & 1 2

TOTALES L1013 |11 X 316 4] 41516 1|5 |10 49
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ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GEREICIA DE LOGISTICA
Escalafén PE" - PERSONAL AUXILIAR TECNICO Sub-

SECTOR
8 |9 |10p1 |12 |13 | 14| 15|16 |17 | 18| 19|20 | total

Div, Informacién

Téecnica 1 5 & 2
Sec, Imprenta 1 1] 2 A b ) 1 10
Sec, Fotografia 1 ;8 2 1 2 |2 9
Sec, Biblioteca 1 1L} 2
Div. Prestaciones h B p
DEP, TECNICO 1l 1
Sec, Estudios y

Proyectos L |2 1 v
Div, Arquitectura

Especialirada 2

Sec, Contratos i 1 2
Div, Talleres Ge-

neralos 1 1
Sec. Constituyentes 111 11)14]1 1 9
Sec, Central 1|8 916 | 4| 2 39
Secc, Sede Central e 2] 31413

Sec. Constituyentes b &

Sec, Fzelza 2 1 1 A
Scc, Transporte 5 311

Sac, Usinas y Redeg ] 1 L1102 | 1 18
Div, Servicio M-

dico 2 1 B 2 i 2 4

TOTALES 13 |4 (2922|2229 | 4| 2|7 | 2] 130
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ANEXO III
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ANEXO ITX
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
GERFNCIA DE ECCNOMIA
Escalafén VB" = PERSONAL TECNICO Sub~
SECT(R

s | 6(7 | 8[9[1011]12]13 15| 16 p7 | total

GERENCIA 1 1

TOTALES 1 3
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ANEXO ITI
AGRUPAMIENTO FUICIONAL
GERENCIA DE BCONGIIA
p— Escalafén MCY - PERSONAL AD:INISTRATIVO i::1
5 {6 7189|1011} 1213 ]14]135 16{17

GERENCIA 2 o B 5 1 X 5
DEP, CONTABILIDAD 2 i J 1 1 1 5
Div. Presupuesto 111 (2 A
Div, Liquidaclones 5 8 3 1 3
Div. Registracionep 1 g B i & 2 5
Div, Tesorerfa 1 113 | 213132 8
Sec. Sistenatiza-

cién de Datos 1 1 2
Sce, Patrimonio 1 2 1 A
DZP, COIPRAS Y SU-

MDISTROS 1 1
Div, Importacién

y Exportacién 1 2 B I | 3
Sec, Depésito 1 :) 2
Div, Licitaciones 1 213 4
DEP, AUDITORIA 113111 §13 4131 2 7
TOTALES 24X 2181(3 |3|5]9]|9]|4(3]|4]) 353
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ANEXO ITI
AGRUPALIFUTO FUIICIONAL
GERZICIA DE ECONCMIA
Sub=-

Escalafén "DY - PERSONAL OFICINISTA
SECT(R total
12 |13 4 05 | 16|17 | 18/19]20 R1 22|23 |24 R5 |26 ar

GERFNCIA L A e 1 14{311] 1] 310
DEP. CONTABILIDAD 1 2 |4 1 5
Div, Presupuesto 1 1 21 21@ 1 9
Dive Iiquidaciones 1111 21 1|1211|1 ]| X0
Div, Registraciones 1 1 5 1|8
Dive Tesorerfa 1 : !
Sec, Sistematizacidn

de Datos 2 1(1 1({5
Sec, Patrimonio 1 ;|
Dive Importacién y

Exportacidn 2|11 1 2 1| 8
Sec, Depésitos 1 1|2 2 1} 7
Div, Licitaciones 1 1l 3 1|4 (X {110
DEP, AUDITORIA 1 1

TOTALES 1 |(1{5|3|7][9(1|10|7|20]3|8]|75
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